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Nazwa 1 siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w Krakowie



Nazwa ocenianego kierunku studiow: Media spolecznosciowe i marketing cyfrowy
1. Poziom/y studiéw: studia pierwszego stopnia
2. Forma/y studiow: studia stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal przyporzadkowany kierunek!

Ekonomia i finanse

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

Ekonomia i finanse 98 54%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogodlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do
ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny
liczba %
Nauki o kf)l‘nunik.acji 2 46%
spotecznej 1 mediach

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu
nauczyciela

"Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
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[ Jtak X NIE

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Odniesienie do
Kategoria uniwers
, . .z . . alnych
charaktery Symbol Po ukonczeniu studiow I stopnia na kierunku Y charakter
-styki kierunkowyc charakt i
Media spolecznosSciowe i marketing cyfrowy o | ystki
efektow | h efektow CIYSYE | rugiego
uczenia uczenia si¢ absolwent: plerwsz stopnia
sie 80 PRK
stopnia
PRK

W ZAKRESIE WIEDZY

Zna 1 rozumie w stopniu zaawansowanym charakter,
miejsce i rolg r6znych dyscyplin nauk spotecznych, w tym
MS _WGO1 | ekonomii i finanséw oraz nauk o komunikacji spoteczneji | P6U W | P6S WG
mediach, istniejace zaleznosci miedzy nimi, stosowane w
nich teorie, metody, techniki i narzgdzia.

Ma zaawansowang wiedz¢ z zakresu kluczowych zjawisk,
MS WGO02 | procesow, prawidlowosci i mechanizméw ekonomiczno- | P6U W | P6S WG
spotecznych zachodzacych w skali lokalnej i globalne;.

Zna i1 rozumie w zaawansowanym stopniu procesy
zachodzace na rynkach — w tym motywacje dziatan jego
uczestnikow - oraz problematyke zwiazang z produktem,
MS WGO03 | jego sprzedaza i dystrybucja w kontek$cie wykorzystania | P6U W | P6S WG
tej wiedzy w praktyce zawodowej w marketingu ze
szczegblnym uwzglgdnieniem marketingu cyfrowego i
mediéw spotecznosciowych.

Zna w zaawansowanym stopniu wspoéfczesne techniki i
narzgdzia informatyczne wykorzystywane w praktyce
MS WG04 | zawodowej specjalisty ds. mediow spotecznosciowych, | P6U W | P6S WG
jest $wiadomy kierunkéw rozwoju technologicznego oraz
wplywu technologii na jego dziatalnos¢.

WIEDZA
- zakres
i glebia

Zna w zaawansowanym stopniu wspolczesne koncepcje
kreowania wizerunku w przestrzeni social mediow i

komunikacji PR oraz zna i rozumie mozliwosci

MS_WGO05 P6U W | P6S_ WG

wykorzystywania narzedzi i technik marketingowych w
dziatalno$ci zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
reklamy internetowe;j.

Posiada zaawansowana wiedz¢ z zakresu gléwnych
MS WGO06 | trendow w branzy mediéw i reklamy, zna metody ich | P6U W | P6S WG
odkrywania, przewidywania oraz kreowania.

Zna 1 rozumie w stopniu zaawansowanym formy
MS WGO07 | komunikacji PR, determinanty ich rozwoju oraz rozumie | P6U W | P6S WG
spoteczno-ekonomiczne uwarunkowania tych procesow.

Posiada zaawansowang wiedz¢ na temat metod

MS_WGO08 . . L .
- diagnozowania i prognozowania zjawisk w marketingu.

P6U W | P6S_ WG

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 3



MS_WG09

Ma zaawansowang wiedz¢ o narzedziach oraz technikach
pozyskiwania danych oraz praktycznego modelowania
procesé6w marketingowych i komunikacji w mediach
spotecznosciowych.

P6U W

P6S_WG

MS_WG10

Rozumie zréznicowane uwarunkowania wykonywania
swojej roli zawodowej zwigzanej z operowaniem jezykiem
reklamy oraz zlozonymi aspektami komunikacji w
przestrzeni social mediéw, a takze mozliwe konsekwencje
spoteczne wynikajace z praktyki dziatalnosci zawodowe;.

P6U W

P6S_WG

MS WGl1

Zna og6lng, uzytkowa terminologi¢ i gramatyke jezyka
obcego.

P6U W

P6S_WG

MS_WKO01

Zna i rozumie dylematy wspolczesnej cywilizacji oraz
funkcje i zadania mediow spotecznosciowych i marketingu
cyfrowego w ich opisie, wyjasnianiu i rozwigzywaniu.

P6U W

P6S_WK

MS_WKO02

Zna i rozumie konsekwencje spoteczne, ekonomiczne,
prawne, etyczne 1 inne wykonywania swojej roli
zawodowej w zakresie mediow spoteczno$ciowych i
marketingu cyfrowego.

P6U W

P6S_WK

WIEDZA- kontekst

MS_WK03

Zna i rozumie zasady ochrony wlasnosci przemystowej i
intelektualnej oraz prawa autorskiego.

P6U W

P6S_WK

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

MS_UWO1

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu podstaw
IT, sformutowaé i rozwigzywaé problemy z zakresu
realizacji w praktyce marketingu cyfrowego i komunikacji
w mediach spotecznos$ciowych.

P6U U

P6S_UW

MS_UWO02

Potrafi przeprowadzi¢ kompleksowa analize rynku
mediéw spolecznosciowych oraz panujacych w kanalach
spotecznosciowych trendow, celem dokonania prognozy
potencjalnych  zmian oraz zaplanowania dzialan
niezbednych  do  podjecia  celem  osiggnigcia
zaplanowanych korzysci.

P6U_U

P6S_UW

MS_UW03

Potrafi samodzielnie opracowa¢ i wdrozy¢ strategie
marketingowa, @w  tym  strategi¢ = e-commerce,
uwzgledniajac rézne kanaly komunikacji.

P6U_U

P6S_UW

MS_UW04

Potrafi sprawnie postugiwa¢ si¢ narzgdziami oraz
oprogramowaniem komputerowym wykorzystywanym w
tworzeniu kampanii marketingowych na potrzeby mediow
spotecznosciowych.

P6U_U

P6S_UW

MS_UWO05

Umiejetnie stosuje zroznicowane techniki prezentacji, w
tym zwigzane z prezentacja video, podcastem oraz dluzsza
wypowiedzig ustng i pisemna.

P6U_U

P6S_UW

UMIEJETNOSCI — wykorzystanie wiedzy

MS_UWO06

Prawidlowo stosuje podstawowe mikro-umiejgtnosci
psychologiczne w komunikacji interpersonalnej w celu
tworzenia optymalnych warunkow pracy i wspoétpracy z
innymi oraz w komunikacji biznesowe;.

P6U U

P6S_UW

MS_UWO07

Potrafi zaplanowaé i zrealizowa¢ wtasne dzialania w
przestrzeni mediow spotecznosciowych z wykorzystaniem
zaawansowanych technik marketingu cyfrowego, opartych
o zroznicowane stylistycznie koncepcje bazujace na

P6U_U

P6S_UW
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swobodnym i niezaleznym wykorzystywania wyobrazni,
intuicji 1 emocjonalnosci.

Potrafi efektywnie komunikowac si¢ z otoczeniem z

! e MS UKO1 innymi ’ §pecjalisFami ‘w zakresie mediéw p6U U | Pes UK
8 @ - spoteczno$ciowych i marketingu cyfrowego, korzystajac - -
o 5 przy tym z nowoczesnych rozwigzan technologicznych.
E E Potrafi bra¢ udziat w debacie, przedstawia¢ oraz ocenia¢
E E MS UKO2 | roézne opinie i stanowiska z zakresu zarzadzania mediami | P6U U | P6S UK
E £ spoteczno$ciowymi oraz marketingu cyfrowego.
S
(= MS UKO3 Potrafi .po.siugiwafi si¢ jf;zykier.n obcym na poziomie B2 P6U U | P6S UK
- Europejskiego Opisu Ksztalcenia Jezykowego. - -
. MS_ U001 ZP::;if;O::fanizowaé i planowa¢ prace¢ indywidualng oraz P6U U | P6S_UO
QO 3 -
8 = Potrafi wspotdziala¢ z innymi osobami w ramach prac
E '% zespotowych, w szczegolnosei zespolach zajmujacych sig
= _§ MS U002 obstuga mediow spoteczno$ciowych lub marketingiem P6U U | P6S UO
= S - cyfrowym oraz w zespotach interdyscyplinarnych z - -
= y y p yscyp Y
E 5 dziedziny nauk spotecznych, szczegélnie z ekonomii i
finansoéw oraz dyscyplin pokrewnych.
Potrafi samodzielnie korzysta¢ ze zréznicowanych zrodet
informacji — dokonujac krytycznej oceny ich wartosci, w
O MS UUO1 | celu poszerzania i poglebienia swojej wiedzy z zakresu | P6U U | P6S_UU
8 =4 zarzadzania mediami spoteczno$ciowymi oraz marketingu
E 2 cyfrowego.
E S Potrafi samodzielnie planowac i realizowac wlasny rozwoj
3) p y ]
E T’ osobisty 1 zawodowy poprzez ciagle uczenie si¢ i
=) MS UUO2 | poglgbianie przez cate zycie posiadanej wiedzy oraz | P6U U | P6S UU
kompetencji zawodowych oraz potrafi ukierunkowaé
innych w tym zakresie.
W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
Jest gotow do krytycznej oceny tresci posiadanej wiedzy,
| MS KKO1 | odbieranych tresci 1  wiarygodnosci informacji | P6U K | P6S KK
z otrzymywanych z réznych zrodet.
L L
g 3 Jest gotow do uznawania znaczenia praktycznej wiedzy w
r;|J g MS KKO2 zakresie mediow spolecznosciowych 1 marketingu P6U K | P6S KK
O 2 - cyfrowego oraz zasiggania opinii ekspertow przy - -
E E rozwigzywaniu trudnych probleméw.
; E; Rozumie granice swoich kompetencji oraz konieczno$é¢
E E‘ ciggtego rozwijania si¢ poprzez poszerzanie Swojej
o MS KKO03 | wiedzy, nawigzywanie nowych relacji biznesowych oraz | P6U_K | P6S KK
M ustawiczne udoskonalanie umiejetnosci  komunikacji
interpersonalne;j.
Prezentuje postawe odpowiedzialno$ci wynikajaca z
' MS KOO1 | zobowigzah spotecznych i podjetych dzialan na rzecz | P6U K | P6S KO
E “é interesu spotecznego.
E s Jest gotéw inicjowa¢ dziatlania na rzecz interesu
E § MS KOO02 | publicznego oraz promowa¢ w swojej dzialalnosci | PoU K | P6S KO
o E marketingowej rozwigzania o charakterze prospotecznym.
% .E‘ Jest gotowy mysle¢ i dzialaé w sposob przedsigbiorczy,
M MS KOO03 | przewidujac konsekwencje podejmowanych | P6U K | P6S KO
przedsiewzieé spoteczno-gospodarczych.
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Jest gotow  uwzglednia¢ powage  konsekwencji

E ; MS KRO!l | wynikajacych z wlasnych dziatan zawodowych dla zycia | P6U K | P6S KR
% .§ cztowieka oraz grup spotecznych.
E E MS_KROQ, Jest. gOtOW pr’zestrzegac etykl ZaWOdOWQ] 1 wymaga tego P6U_K P6S_KR
E = od innych os6b.
o , , .
a T MS KRO3 J est' g.otow dbac .(’) dorobek te,or.etyczny i praktyczny P6U K | P6S KR
- specjalisty ds. medidw spotecznosciowych. - -
MS - kierunek studiow: ,,Media spotecznosciowe i marketing cyfrowy”
WG - kategoria efektow uczenia si¢: ,,wiedza” — ,,zakres i glebia”
WK - kategoria efektow uczenia si¢: ,,wiedza” — , kontekst”
UK - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — , . komunikowanie si¢”
uo - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,organizacja pracy”
1010 - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejetnosci” — ,,uczenie si¢”
uw - kategoria efektow uczenia si¢: ,,umiejgtnosci” — ,,wykorzystanie wiedzy”
KK - kategoria efektow uczenia si¢: , kompetencje spoteczne” — , krytyczne podejscie”
KO - kategoria efektow uczenia si¢: ,,kompetencje spoteczne” — ,,odpowiedzialnosc”
KR - kategoria efektow uczenia si¢: ,.kompetencje spoteczne” — ,,rola zawodowa”
01 i kolejne - numery efektow uczenia si¢ w poszczeg6lnych kategoriach i podkategoriach
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ i nazwisko

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni

Dariusz Fatula

dr hab., prof. UAAFM, dziekan Wydzialu Zarzadzania,
Mediow i Technologii

Marta du Vall

dr hab., prof. UAAFM, przewodniczagca Komisji ds.
Jakosci Ksztatlcenia Wydzialu Zarzadzania, Mediow
1 Technologii

Barbara Oliwkiewicz

dr, prodzieckan Wydzialu Zarzadzania, @Mediow
1 Technologii

Dariusz Baran

dr, weryfikator sylabuséw

Marta Majorek

dr hab., prof. UAAFM, pelomocniczka dziekana ds.
wspotpracy migdzynarodowe;j

Jarostaw Grzybczak

dr, pelnomocnik dziekana ds. praktyk na kierunku Media
spoteczno$ciowe 1 marketing cyfrowy

Y.ukasz Swietnicki

mgr, pelnomocnik Rektora ds. rozwoju akademickiego
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Spis tresci

Nazwa ocenianego kierunku studiow:

Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Prezentacja uczelni

Czes$¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegélowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia si¢
1.1. Powigzania koncepcji ksztatcenia z misja i gtownymi celami strategicznymi uczelni

1.2. Koncepcja i cele ksztalcenia

1.3. Zwiazek ksztalcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wlasciwymi dla kierunku

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

1.5. Cechy wyrdzniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub migdzynarodowe

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow
oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i
uczenia si¢

2.1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia

2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrdzniajacych

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢

11

13
13
13
14
15
17
18
18

20
21
22
23

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow,

w tym potrzeb studentdéw z niepelnosprawnoscia, jak réwniez mozliwosci realizowania indywidualnych
sciezek ksztalcenia

2.5. Harmonogram realizacji programu studiéw

2.6. Formy zaje¢ i liczebnos¢ grup

2.7. Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiaggnigcia przez studentéw efektow uczenia sie, zaliczanie
poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

24
25
26
27

29

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw na

kazdy z pozioméw studidw

3.2. Zasady, warunki trybu uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow

29

31

31

3.4. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postgpow studentéw (np. liczby kandydatow, przyjetych
na studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczacych studia w terminie) oraz dzialania podejmowane

na podstawie tych informacji, jak réwniez sposoby wykorzystania analizy wynikéw nauczania w
doskonaleniu procesu nauczania i uczenia si¢ studentow

32

Liczby kandydatéw, przyjetych na studia, odsiewu studentdéw, liczby studentéw konczacych studia w terminie

32

3.5. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢ 33

3.6. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw 36

Cel procesu dyplomowania 37

Projekt spoteczny jako element procesu ksztalcenia i dyplomowania 37
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Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego 38

Przebieg egzaminu dyplomowego 39
Ocena egzaminu dyplomowego i wynik studiow 40
Dyplom i dyplom z wyréznieniem 40

Kryterium 4. Kompetencje, do§wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwoj i doskonalenie kadry 41

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji, kompetencje dydaktyczne oraz dorobek naukowy i zawodowy kadry 41

4.2. Zalozenia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej 41

4.3. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych 42

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz ich
doskonalenie 44

5.1. Stan, nowoczesno$¢, rozmiar i kompleksowos$¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzacej realizacji zajec
oraz dziatalno$ci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktorej/ktorych kierunek
jest przyporzadkowany 44

5.2. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy elearningowe;j,
w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia si¢ studentow oraz w
dziatalnosci 1 komunikacji naukowej 46

5.3. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepelnosprawnoscia 47

5.4. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i materialow
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu studiéw w ramach
pracy wlasnej 49

5.5. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji naukowej

w formie tradycyjne;j i elektronicznej, o zasiggu migdzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb
wynikajacych z procesu nauczania i uczenia si¢ na ocenianym kierunku, a takze dziatalno$ci naukowej

w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktorych przyporzadkowany jest kierunek, w tym w szczego6lnosci
dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach 49

5.6. Sposoby, czgstos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow
53

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studiéw oraz jej wptyw na rozwoj kierunku 56

6.1. Zakres i formy wspolpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z
pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztalcenia, efekty uczenia si¢, program studiow i jego

realizacj¢, w tym realizacje praktyk zawodowych 56
6.2. Sposoby, czestos¢ 1 zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspotpracy i wptywu jej
rezultatdw na program studiow i doskonalenie jego realizacji 58
Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
58
7.1. Wspotpraca migdzynarodowa w UAFM 59
7.2. Rola umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku _ 60
7.3. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuza umigdzynarodowieniu 60
7.4. Stopien przygotowania studentow do uczenia si¢ w j¢zykach obcych i sposobow weryfikacji kompetencji
60
7.5. Skala i zasigg mobilno$ci i wymiany migdzynarodowej studentow i kadry 61
7.6. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zajec 61
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7.7. Sposoby monitorowania i oceny umi¢dzynarodowienia oraz wptyw na program 61

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu

na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia 61
8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentow, w tym potrzeb studentéw

z niepetnosprawnoscia 61
8.2. Zakres i form wspierania studentdéw w procesie uczenia si¢ 63
8.3. Formy wsparcia: 63
8.4. System motywowania studentow do osiagania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalno$ci naukowe;j
oraz sposobdw wsparcia studentow wybitnych 65
8.5. Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej 66

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznos$ci 66

8.7. Zakres, poziom i skuteczno$ci systemu obstugi administracyjnej studentdw, w tym kwalifikacji kadry
wspierajacej proces ksztalcenia 67

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom 68

8.9. Wspdlpraca z samorzadem studentéw i organizacjami studenckimi 68

8.10. Sposoby, czgstosé i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztalcenia, a takze udziatu w ocenie r6znych grup
interesariuszy, w tym studentow 71

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach 72

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodno$ci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w tym
przysztych i obecnych studentéw, udostgpnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢¢ na studia,

programie studidw, jego realizacji i osigganych wynikach 72
9.2. Sposob, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostgpu do informacji, udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalacych w tym zakresie 75
Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiow 77
10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem
studiow 77
10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow 79
10.3. Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow 79

10.4. Sposoby oceny osiagni¢cia efektow uczenia si¢ przez studentéw z uwzglgdnieniem poszczegdlnych
etapow ksztalcenia 79

10.5. Zakres, formy, udziat i wptyw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na doskonalenie i realizacjg

programu studiow 80
Cze$¢ I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw 82
Czes¢ I11. Zalaczniki 84

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow 84
Zalacznik nr 2. Wykaz materialow uzupelniajacych 89

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 10



Prezentacja uczelni

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie (UAFM) jest niepubliczng uczelnig
akademicka funkcjonujaca w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki Rzeczypospolitej Polskiej
od 25 lat. Uczelnia jest wpisana do ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez
Ministra Edukacji 1 Nauki w systemie POL-on pod numerem 242. Uczelnia formalnie
rozpoczeta dziatalno$¢ 27 stycznia 2000 r. jako ,,Krakowska Szkota Wyzsza im. Andrzeja
Frycza Modrzewskiego”. Od 27 lutego 2009 r. Uczelnia, po spetnieniu warunkow formalnych,
dokonata zmiany nazwy na ,Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”.
Nastepnie, od 1 wrzesnia 2024 r. po uzyskaniu kategorii naukowych na poziomie B+ w co
najmniej 6 dyscyplinach naukowych, zawierajacych si¢ w co najmniej 3 dziedzinach nauki,
decyzja Ministra Nauki zmienita nazw¢ na ,,Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie”, pod ktérg to nazwa Uczelnia obecnie funkcjonuje. Funkcje zatozyciela Uczelni
petni Krakowskie Towarzystwo Edukacyjne (KTE) sp. z 0.0. Od 30 kwietnia biezacego roku
Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie, wspolnie z Uniwersytetem VIZJA,
tworzy Federacj¢ Naukowa Uniwersytet VIZJA. Celem Federacji jest wzmacnianie potencjatu
obu jednostek uczestniczacych, w szczegdlnosci w zakresie prowadzonej w uczelniach
dziatalnosci naukowe;.

W ramach ewaluacji dziatalno$ci naukowej, obejmujacej okres od 2017 do 2021 roku,
Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie poddat ewaluacji dorobek naukowy
w dziewigciu dyscyplinach naukowych, w szeéciu z nich tj. architektura i urbanistyka, nauki
medyczne, nauki o zdrowiu, nauki o zarzadzaniu i jakoSci, nauki prawne oraz
pedagogika, uzyskatl kategori¢ B+, uprawniajacy tym samym Uczelni¢ do nadawania w tych
dyscyplinach stopnia doktora oraz doktora habilitowanego, prowadzenia postepowan
nostryfikacyjnych oraz tworzenia studiow na kierunkach przypisanych do ww. dyscyplin bez
pozwolenia Ministra Nauki. Ponadto Uczelnia w dniu 05 lipca 2023 r. moca decyzji Rady
Doskonatosci Naukowej (RDN) uzyskata uprawnienia do nadawania stopnia doktora 1 stopnia
doktora habilitowanego w dziedzinie nauk spolecznych w dyscyplinie stosunki
miedzynarodowe. W zwigzku z utworzeniem Federacji Naukowej Uniwersytet VIZJA,
Uczelnia jako jednostka uczestniczaca posiada rowniez uprawnienia wynikajace z art. 173 ust.
7 pkt 2. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzZszym i nauce (tj. Dz. U.
2024 poz. 1571) do tworzenia studidw oraz potwierdzania efektdéw uczenia si¢ w kategoriach
naukowych posiadanych przez federacje. Tym samym Uniwersytet Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie posiada dodatkowo uprawnienia do tworzenia kierunkéw w
trzech kolejnych dyscyplinach tj. nauki o polityce i administracji, ekonomia i finanse oraz
psychologia.

W Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie funkcjonuje osiem
wydziatow zajmujacych si¢ ksztatceniem na poziomie studidow pierwszego, drugiego stopnia
oraz jednolitych studidéw magisterskich: Wydziat Aktorski, Wydziat Architektury i Sztuk
Pigknych, Wydzial Lekarski, Wydziat Nauk o Bezpieczenstwie, Wydziat Nauk o Zdrowiu,
Wydziat Nauk Spotecznych i Filologii, Wydzial Prawa oraz Wydzial Zarzadzania, Mediow 1
Technologii. W uczelni funkcjonuje rowniez Kolegium Ksztalcenia Podyplomowego
odpowiedzialne za prowadzenie ksztatcenia podyplomowego.
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Uniwersytet zatrudnia obecnie 479 nauczycieli akademickich, zatrudnionych na
stanowiskach pracownikow badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych. Zdecydowana
wickszos¢ pracownikow jest zatrudnionych w UAFM jako podstawowym miejscu
zatrudnienia. Na 18 listopada 2025 roku, zgodnie z danymi z Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, w Uczelni jest facznie 9 923 aktywnych
studentow.

Uczelnia wydaje siedem czasopism naukowych, w tym: ,,European Polygraph” (100
punktow), ,,Studia z Dziejow Panstwa i Prawa Polskiego” (70 punktéw), ,,.Bezpieczenstwo.
Teoria 1 Praktyka” (40 punktow), ,,Panstwo i Spoleczenstwo” (40 punktow), ,Krakowskie
Studia Migdzynarodowe” (20 punktéw), ,,Studia Prawnicze. Rozprawy i Materiaty” (20
punktéw) oraz “Medicine and Public Health” (0 punktow).

Uniwersytet od 2003 r. aktywnie uczestniczy w programie Erasmus+, wspolpracujac z
blisko 136 podmiotami z 31 krajow z calego Swiata. Uczelnia posiada az 78 podpisanych umow
migdzyinstytucjonalnych Erasmus+. W latach 2022-2025 z wymiany studenckiej skorzystato
facznie 199 oséb (w tym 73 studentéw wyjezdzajacych do uczelni zagranicznych oraz 126
studentow przyjezdzajacych do UAFM), z wymiany skorzystato rowniez 170 pracownikow
uczelni.

Od 2004 r. Uczelnia funkcjonuje w ramach kampusu zlokalizowanego przy ul. Gustawa
Herlinga-Grudzinskiego 1. W jego obrgbie UAFM zapewnia wysokich standardow
infrastrukture dydaktyczno-naukowa, niezbedna do prowadzenia ksztalcenia na oferowanych
kierunkach studidow. W ramach kampusu funkcjonujg tacznie 4 budynki o tacznej powierzchni
ponad 30 tys. m2, zdolne zapewni¢ przestrzen dla kilkunastu tysiecy studentow.

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie systematycznie poddawany jest
kontroli Polskiej Komisji Akredytacyjnej, od 2000 r. na realizowanych w Uczelni kierunkach
przeprowadzono lacznie 16 ocen programowych, ktore kazdorazowo skutkowaty pozytywna
oceng. Uczelnia od poczatku swego istnienia stawia przede wszystkim na jako$¢ oferowanego
ksztalcenia, kazdorazowo wspotpracujac z zespotami eksperckimi celem udoskonalania
procesOw dydaktycznych.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

1.1. Powigzania koncepcji ksztalcenia z misja i glownymi celami strategicznymi uczelni

Kierunek Media spotecznos$ciowe i marketing cyfrowy (MSiMC), prowadzony na Wydziale
Zarzadzania, Mediow 1 Technologii (WZMiT), utworzony zostat w roku 2025 na podstawie
Zarzadzenia Rektora nr ZR/34/07/2025 z dnia 18.07.2025 w sprawie utworzenia studiow na
kierunku Media spotecznosciowe i marketing cyfrowy i przyporzadkowania go do dyscyplin
naukowych: nauki o ekonomii i finansach i nauki o komunikacji spotecznej i mediach.

Kierunek ten w petni wpisuje si¢ w ogdlnouczelniang strategi¢ rozwoju poprzez realizacje
dziatan:

e edukacyjnych i naukowo-badawczych, odpowiadajacych wspotczesnym wyzwaniom,
zwlaszcza w sferze postepu technologicznego i jego konsekwencji;

e ukierunkowanych na formowanie osobowosci studentéw oraz nabywanie przez nich
umiejetnosci 1 kompetencji cenionych na rynku pracy, w tym takich jak: kompetencje
komunikacyjne, umiejetnos¢ pracy w grupie, poszanowanie zasad prawa i etyki
zawodowej, kreatywnos¢;

e wlaczajacych interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych do procesu doskonalenia
programu ksztatcenia.

Waznym elementem misji i strategii Uczelni jest szybkie reagowanie na zmiany na rynku
pracy i oczekiwania pracodawcéw. Cel ten realizowany jest poprzez state poszerzanie i
modyfikowanie oferty modutow ksztalcenia odpowiadajacych na takie zmiany, a takze poprzez
staty kontakt z interesariuszami zewngtrznymi. Ich przedstawiciele tworza Rade Spoteczno-
Gospodarcza, czyli cialo opiniotworcze 1 doradcze dla wladz Wydzialu, prowadza zajgcia
dydaktyczne oraz wspotuczestnicza w tworzeniu, ocenie i uaktualnianiu programu ksztalcenia.

Kierunek MSiMC wzbudza zainteresowanie kandydatéw z zagranicy, przyczyniajac si¢ do
realizacji celow strategicznych zwigzanych z pozyskiwaniem studentow zagranicznych oraz
umi¢dzynarodowienia uczelni 1 jej promocji. Kadra badawczo-dydaktyczna kierunku realizuje
cele strategiczne uczelni zwigzane z podnoszeniem poziomu i rozszerzaniem zakresu badan
naukowych, poprzez prowadzenie badan w dyscyplinie nauki o komunikacji i mediach oraz
nauki o polityce 1 administracji, a wzbogacajac swoj dorobek naukowy realizuje roéwniez cel
strategiczny dotyczacy budowania mocnej pozycji w polskim i mi¢dzynarodowym srodowisku
naukowym.
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Tabela 1.1. Przykladowe powigzania koncepcji ksztatcenia z celami strategicznymi Uczelni
oraz ich odzwierciedlenie w programie studiow.

Element koncepcji
ksztalcenia

Cel strategiczny Uczelni

Dowdd realizacji w programie studiow|

Praktyczny profil ksztatcenia
oraz orientacja na
przygotowanie do rynku pracy

Obszar 1: Dydaktyka — cele 1.1 i 1.2
(podnoszenie jako$ci ksztalcenia oraz
dostosowanie oferty dydaktycznej dol
potrzeb rynku pracy)

Wysoki udzial zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne, zajgcial
projektowe, szesciomiesi¢czna praktyka
zawodowa

Dostosowanie programu
studiow do potrzeb gospodarki
cyfrowej

Obszar 1: Dydaktyka—cele 1.2.111.2.3
(rozwdj nowoczesnych kierunkow
studiow, wzmacnianie kompetencji
zawodowych)

Przedmioty 2z zakresu marketingul
cyfrowego, mediéw spotecznosciowych,
e-commerce, analityki marketingowej i
reklamy internetowej

Interdyscyplinarna koncepcja
ksztalcenia taczgca media,
komunikacje, ekonomig i
finanse

Obszar 1: Dydaktyka — cel 1.2; Obszar|
3: Rozwoj kadry

Efekty uczenia si¢ i treSci programowe]
obejmujace nauki o komunikacji
spotecznej i mediach oraz ekonomig¢ i
finanse

Wykorzystanie nowoczesnych
technologii informatycznych w
procesie ksztalcenia

Obszar 1: Dydaktyka — cel 1.1.8;
Obszar 6: Systemowe zarzadzanie
uczelnig — informatyzacja

Przedmioty dotyczace narzedzi
cyfrowych, analitycznych i technologii
wykorzystywanych ~w  marketingul

cyfrowym

Zajecia realizowane w formie projektow]

do funkcjonowania w
srodowisku migdzynarodowym

Rozwijanie umiej¢tnosci pracy Obsz? g 1 Dydaktyka ¥ .cel 1'3{ zespolowych, efekty uczenia si¢ W]
. . . (Wspieranie aktywnosci i . N .
projektowej i zespotowe;j . . , zakresie organizacji pracy i
zaangazowania studentow) 1 g )
wspotdziatania
Rozwijanie kompetencji Jezyk obcy na poziomie B2, tresci
jezykowych i przygotowanie |Obszar 8: Umig¢dzynarodowienie ijprogramowe uwzgledniajace globalny|

rozwoj wspolpracy

kontekst  mediow i

cyfrowego

marketingul

[Uwzglednienie zagadnien
etyki, prawa i
odpowiedzialnosci spotecznej

Obszar 1: Dydaktyka — cel 1.3; Obszar|
10: Bezpieczenstwo uczelni,
pracownikow i studentow

Efekty uczenia si¢ w zakresie etyki
zawodowej, ochrony wiasnosci
intelektualnej oraz spotecznych
konsekwencji dziatan marketingowych

Przygotowanie do uczenia si¢
przez cate zycie i rozwoju
zawodowego

Obszar 1: Dydaktyka — cel 1.3.8

(wspieranie rozwoju studentow)

Efekty uczenia si¢ w  zakresie]
samoksztalcenia, krytycznej analizy|
zrodet i planowania rozwoju
zawodowego

Kierunek skoncentrowany na mediach|

'Wzmacnianie nowoczesnego [Obszar 9: Promocja Krakowskiej|spolecznosciowych i marketingul
wizerunku Uczelni Akademii cyfrowym, projekty oparte na realnych
przyktadach komunikacji
1.2. Koncepcja i cele ksztalcenia
Przy opracowywaniu koncepcji ksztalcenia wzigto pod uwage dotychczasowe

doswiadczenia kadry dydaktycznej, wzorce miedzynarodowe oraz opinie interesariuszy

zewnetrznych 1 wewnetrznych. Opinie te jednoznacznie wskazywaly na koniecznosé
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uwzglednienia w programie ksztatcenia dynamicznego rozwoju nauki i technologii zwigzanych
z mediami i komunikowaniem, zapewnienia solidnych podstaw og6lnej wiedzy umozliwiajacej
rozumienie wspotczesnego oraz zaj¢¢ praktycznych umozliwiajacych nabycie umiejgtnoscei i
kompetencji, ktérych znajomos¢ jest ceniona, a nawet konieczna na wspotczesnym, ztozonym
1 wymagajacym rynku pracy. Cel ten realizowany jest poprzez przypisanie kierunku do
dyscypliny ekonomia i finanse jako dyscypliny wiodacej (54%) oraz nauki o mediach i
komunikacji spotecznej (46%). Uwzglednienie ich w programie studiow oznacza poglebiong
wiedze kierunkowa zwigzang z ekonomig i finansami oraz mediami i komunikacja spoteczna,
oraz pakiet zaje¢ poszerzajacych wiedzg og6lna, ktore wraz z konkretnymi umiejetnosciami
zawodowymi nabytymi w czasie licznych zaje¢ praktycznych i uksztattowang postawa dadza
dobre podstawy do budowania wtasnej §ciezki kariery zawodowe;.

W pierwszych semestrach dominujg przedmioty ogélne i kierunkowe poszerzajace wiedzg
ogolng 1 kierunkowa, w kolejnych — przedmioty specjalistyczne, w ktorych nacisk potozony
jest na nabywanie zawodowych umiej¢tnosci praktycznych. W czasie zaje¢ praktycznych
realizowanych w formie ¢wiczen, konwersatoriow 1 warsztatow studenci nabywaja cenione
przez pracodawcOw umiej¢tnosci: sprawnego poslugiwania si¢ jezykiem, zdobywania i
weryfikowania informacji, pracy w zespole, postugiwania si¢ nowymi technologiami, a przede
wszystkim te zwigzane z warsztatem dziennikarza i piarowca.

Cze$¢ moduldw/przedmiotow ksztalcenia student wybiera sam, co pozwala mu
samodzielnie ksztattowac¢ proces uczenia si¢ i poglebia¢ indywidualne zainteresowania.

Zajecia o charakterze praktycznym prowadzone sa najczesciej przez praktykow o uznanym
dorobku zawodowym zdobytym poza uczelnia i1 odbywaja si¢ w specjalistycznych
pracowniach, m.in. studiu telewizyjnym 1 radiowym, pracowni montazowej oraz w
pracowniach komputerowych nalezacych do UAFM.

Efekty uczenia si¢ i odpowiadajacy im program studiow pozwalaja osiagnac nastepujace
cele ksztalcenia:

e przygotowanie do pracy w charakterze specjalisty ds. nowych mediéw, cyfrowego
marketingu, specjalisty public relations i komunikacji spolecznej oraz ekonomii i
finansow,

e nabycie podstawowe] wiedzy pozwalajacej rozumie¢ wspdlczesny s$wiat 1 jego
problemy,

e nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ technologiami 1 narzedziami witasciwymi dla
studiowanego kierunku,

e nabycie kompetencji spotecznych wymaganych na wspétczesnym rynku pracy,

e przygotowanie do podjecia studiow II stopnia.

1.3. Zwigzek ksztalcenia z obszarami dzialalno$ci zawodowej/gospodarczej wlasciwymi
dla kierunku

Kierunek studiow Media spotecznosciowe i marketing cyfrowy I stopnia jest bezposrednio
powiagzany z aktualnymi i prognozowanymi obszarami dziatalno$ci zawodowej 1 gospodarczej,
w ktorych kluczowe znaczenie maja kompetencje z zakresu marketingu cyfrowego,
komunikacji w mediach spolecznosciowych, analityki danych, tworzenia tresci oraz
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zarzadzania wizerunkiem i1 marka w $rodowisku online. Interdyscyplinarna konstrukcja
programu, laczaca ekonomi¢ i finanse z naukami o komunikacji spotecznej i mediach,
umozliwia przygotowanie absolwentéw do funkcjonowania w ztozonych realiach gospodarki
cyfrowej, w ktorej dziatania marketingowe, sprzedazowe i komunikacyjne realizowane sg w
sposoOb zintegrowany.

Program studiéw zostal zaprojektowany w Scistym odniesieniu do praktyki rynkowe;.
Znaczacy udziat zaje¢ ksztattujagcych umiejgtnosci praktyczne, a takze obowigzkowa,
szeSciomiesigczna praktyka zawodowa, zapewniaja studentom mozliwo$¢ nabycia
doswiadczenia w rzeczywistych warunkach organizacyjnych. Efekty uczenia si¢ odpowiadaja
wymaganiom stawianym przez pracodawcow dziatajacych w sektorze marketingu cyfrowego,
reklamy internetowej, public relations, e-commerce, branzy kreatywnej oraz mediow.

Zakres ksztalcenia obejmuje przygotowanie do pracy w obszarze marketingu cyfrowego, w
szczegblnosci w zakresie planowania, realizacji 1 optymalizacji kampanii reklamowych w
kanatach online, zarzadzania budzetami reklamowymi, analizy wskaznikéw efektywnosci oraz
prowadzenia dzialan omnichannel. Kompetencje te s3 rozwijane w oparciu o wiedzg
ekonomiczng 1 marketingowa oraz praktyczne wykorzystanie narzedzi cyfrowych, co
odpowiada zapotrzebowaniu rynku na specjalistow zdolnych do pracy zarowno w agencjach
marketingowych, jak i w dzialach marketingu przedsigbiorstw.

Istotnym obszarem dziatalnosci zawodowej, do ktérego przygotowuje program studidow, jest
zarzadzanie mediami spotecznosciowymi oraz komunikacja marki. Studenci nabywaja
umiejetnosci projektowania strategii obecnosci marek w mediach spoleczno$ciowych,
tworzenia 1 dystrybucji tre$ci, budowania relacji z odbiorcami, prowadzenia dziatan public
relations w §rodowisku cyfrowym oraz reagowania na sytuacje kryzysowe. Efekty uczenia si¢
w tym zakresie odpowiadaja zadaniom realizowanym przez specjalistow ds. social media,
komunikacji online, digital PR oraz employer brandingu.

Program studidow w znacznym stopniu uwzglednia réwniez przygotowanie do pracy w
obszarze kreacji tresci cyfrowych 1 produkcji multimedialnej. Studenci rozwijaja kompetencje
zwigzane z tworzeniem tekstow marketingowych, materiatow audio 1 wideo, tresci wizualnych
oraz scenariuszy komunikacyjnych, ktére stanowig podstawe wspotczesnych dziatan
marketingowych 1 wizerunkowych. Umiej¢tnosci te znajdujg zastosowanie zarOwno w pracy
etatowej, jak 1 w dzialalno$ci projektowej oraz freelancerskiej, charakterystycznej dla branzy
kreatywnej i medialne;j.

Waznym elementem ksztalcenia jest przygotowanie do pracy analitycznej 1 badawczej w
obszarze marketingu cyfrowego. Studenci zdobywaja kompetencje w zakresie analizy danych,
badania zachowan konsumenckich, monitorowania trendow oraz prognozowania zmian
rynkowych. Wiedza z zakresu ekonomii behawioralnej, metod researchu oraz narzgdzi
analitycznych pozwala absolwentom podejmowac decyzje marketingowe w oparciu o dane, co
stanowi kluczowy wymog wspotczesnego rynku pracy.

Bezposrednie powiazanie ksztalcenia z dziatalno$cig gospodarcza i instytucjonalng jest
realizowane poprzez system praktyk zawodowych, ktéore moga by¢ odbywane m.in. w
agencjach marketingu cyfrowego, agencjach PR, firmach e-commerce, przedsigbiorstwach
posiadajacych wilasne dzialy marketingu 1 komunikacji, instytucjach kultury, organizacjach
pozarzadowych oraz podmiotach sektora kreatywnego. Program praktyk umozliwia studentom
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uczestnictwo w rzeczywistych projektach, wspotprace zespotowa oraz poznanie
organizacyjnych, prawnych i etycznych uwarunkowan pracy w branzy.

Absolwenci kierunku sg przygotowani do podejmowania pracy zarowno na rynku lokalnym,
w tym w dynamicznie rozwijajacym si¢ sSrodowisku gospodarczym Krakowa 1 Matopolski, jak
1 na rynku ogdlnopolskim oraz mie¢dzynarodowym. Kompetencje zdobyte w toku studiow
znajdujg zastosowanie w dzialalnosci agencji marketingowych 1 mediowych, firm
technologicznych, przedsi¢ebiorstw handlowych i ustugowych, czy instytucji publicznych.

Ksztatcenie na kierunku Media spotecznosciowe i marketing cyfrowy pozostaje w $cistym
zwigzku z obszarami dziatalno$ci zawodowej 1 gospodarczej wiasciwymi dla kierunku.
Program studidw zapewnia spdjno$¢ pomiedzy efektami uczenia si¢ a wymaganiami rynku
pracy, umozliwiajac absolwentom sprawne wejscie na rynek pracy, rozwdj zawodowy w
sektorze gospodarki cyfrowej oraz podejmowanie dziatan przedsigbiorczych w obszarze
marketingu 1 komunikacji.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent posiada zaawansowang wiedzg kierunkowg z zakresu ekonomii i finanso6w oraz
komunikacji spotecznej i mediow, szerokg wiedze ogélng, w tym z zakresu nauk o polityce i
administracji, prawa oraz innych nauk spotecznych i humanistycznych, zagadnien etycznych
zwigzanych z funkcjonowaniem mediow i rynku komunikacji. Posiada takze umiejetnosci
zawodowe zwigzane z pracg specjalisty ds. nowych mediow, digital marketingu i piarowca,
umiejetnosci spoteczne 1 komunikacyjne, takie jak umiejetnosci jezykowe, praca w zespole,
samoorganizacja, prezentowanie wlasnych opinii, pomystow i przekonywanie do nich.

Absolwenta cechuje otwarto$¢ na nowe wyzwania zawodowe, §wiadomos$¢ znaczenia norm
prawa, etyki zawodowej 1 norm wspotzycia spolecznego, odpowiedzialnosci za skutki
wlasnych dzialan oraz szacunek dla roznorodnosci.

Absolwent dysponuje praktycznymi umiejgtnosciami zawodowymi wlasciwymi dla pracy w
obszarze nowych mediow, marketingu cyfrowego oraz public relations. Potrafi planowac i
realizowa¢ dzialania komunikacyjne 1 marketingowe w mediach spolecznosciowych,
wspottworzy¢ strategie marek, przygotowywac i optymalizowac tresci cyfrowe, analizowaé
dane dotyczace efektywnosci prowadzonych dziatah oraz korzysta¢ z nowoczesnych narzedzi
informatycznych wykorzystywanych w marketingu internetowym. Absolwent kierunku
MSiMC umie postugiwaé si¢ nowoczesnymi technologiami komunikacyjnymi, ma
swiadomos¢ ich dynamicznego rozwoju i1 zwigzanej z tym koniecznos$ci stalego poglebiania
wiedzy 1 umiej¢tnosci zawodowych z nimi zwigzanych. Dzigki rozwinigtym kompetencjom
spotecznym 1 komunikacyjnym, jest przygotowany do podjecia studiow drugiego stopnia, a
znajomos$¢ jezyka obcego przygotowuje go rowniez do podjecia pracy w srodowisku
migdzynarodowym, w tym za granicg.

Absolwent kierunku MSiMC jest przygotowany do podjecia pracy w dziatach do spraw
komunikacji, marketingu i PR wszelkich firm, instytucji i organizacji. Moze znalez¢
zatrudnienie m.in. w agencjach marketingowych i mediowych, firmach technologicznych,
przedsigbiorstwach handlowych i ustugowych, instytucjach kultury, jednostkach administracji
publicznej, a takze w migdzynarodowych organizacjach realizujacych dziatania komunikacyjne
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1 marketingowe w srodowisku cyfrowym. Program studiow przygotowuje go réwnoczesnie do
podjecia 1 prowadzenia wtasnej dziatalno$ci w segmencie mediow.

1.5. Cechy wyrézniajace koncepcje ksztalcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
mie¢dzynarodowe

Koncepcja ksztalcenia wynika z obserwacji programéw studiow w uczelniach krajowych,
opinii pracodawcow na lokalnym rynku pracy oraz z zainteresowan naukowych kadry
kierunku. Opracowujac ja, wzigto rowniez pod uwage doswiadczenia zagranicznych uczelni
partnerskich, z ktorymi kadra naukowa kierunku pozostaje w statych relacjach.

Specyfika ksztatcenia jest polozenie nacisku na wszechstronne praktyczne przygotowanie
do zawodu poprzez opanowanie umiejetnosci zawodowych pozwalajacych na samodzielne
przygotowanie strategii komunikacyjnych w nowych mediach, zarzadzania marketingowego,
planowania i budzetowania kampanii PR i digital marketingu, ale rownie przygotowania
materialdw dziennikarskich 1 promocyjnych, w tym audiowizualnych: od wstgpnej
dokumentacji, przez realizacje¢ materiatu dzwigkowego lub wideo, po jego zmontowanie i
zaprezentowanie.

Doswiadczenia zagranicznych partnerow wptynety na decyzje o zaproponowaniu studentom
duzej liczby specjalistycznych warsztatow prowadzonych przez praktykow, ktorych
warunkiem zaliczenia jest wykazanie si¢ umiejetnoscia wykorzystania wiedzy w praktyce
poprzez wykonanie konkretnej pracy (metoda learning by doing). Dzigki temu studenci nie
tylko doskonalg umiejetnosci, ale i buduja wiasne portfolio, ktéore moga przedstawic
przysztemu pracodawcy. Metoda ta stosowana jest takze przy zaliczaniu wielu przedmiotow
teoretycznych.

Program studiéw wyrdznia si¢ rozwigzaniami, ktére podnosza jego atrakcyjnosé i1 jakos¢
ksztalcenia poprzez:

e integracje¢ teorii z praktyka (projekt spoteczny),

e uwzglednienie innowacyjnych narzedzi analitycznych i1 rozwigzan technologicznych,

e clastyczno$¢ $ciezki ksztalcenia (34% punktéw ECTS przyporzadkowana przedmiotom
do wyboru),

e przygotowanie do pracy w Srodowisku migedzynarodowym (jezyk obcy na poziomie
B2).

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢

Efekty uczenia si¢ 1 program ksztalcenia zostalty opracowane w pelnej zgodnosci z Polska
Ramg Kwalifikacji dla poziomu 6. Efekty odnosza si¢ do dziedziny nauk spotecznych oraz
dyscyplin ekonomia i finanse oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach; w dyscyplinach
tych mieszczg si¢ rowniez badania prowadzone przez kadre badawczo-dydaktyczng kierunku.
Koncentruja si¢ one wokot nastgpujacych zagadnief, ktdre réwniez przez interesariuszy
aktywnych na rynku pracy zostaly uznane za cenne i wazne dla ksztalcenia na tym kierunku,
zwlaszcza w profilu praktycznym:

e wiedza o wspolczesnym $wiecie, orientacja w jego problemach, zwlaszcza
gospodarczych, politycznych i spolecznych, czemu odpowiadaja nastepujace efekty:
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MS WGO02 (wiedza z zakresu kluczowych zjawisk, procesow, prawidtowosci i
mechanizméw ekonomiczno-spotecznych zachodzacych w skali lokalnej i globalnej),
MS WGO03 (Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu procesy zachodzace na rynkach
— w tym motywacje dzialan jego uczestnikOw - oraz problematyke zwigzang z
produktem, jego sprzedaza i dystrybucja w konteks$cie wykorzystania tej wiedzy w
praktyce zawodowej w marketingu ze szczegolnym uwzglednieniem marketingu
cyfrowego 1 mediow spotecznosciowych). MS WKO1 (Zna i rozumie podstawowe
dylematy wspotczesnej cywilizacji oraz funkcje i zadania mediow spotecznosciowych
1 marketingu cyfrowego w ich opisie, wyjasnianiu i rozwigzywaniu);

e rola medidow we wspotczesnym panstwie i1 spoteczenstwie oraz problemy i nowe
zjawiska z tym zwigzane, czemu odpowiadajg nastepujace efekty: MS WGO06 (Posiada
zaawansowang wiedze¢ z zakresu gtownych trendow w branzy mediéw i reklamy, zna
metody ich odkrywania, przewidywania oraz kreowania). MS UWO02 (Potrafi
przeprowadzi¢ kompleksowa analiz¢ rynku medidow spolecznosciowych oraz
panujacych w kanatach spotecznosciowych trendow, celem dokonania prognozy
potencjalnych zmian oraz zaplanowania dziatan niezbednych do podjecia celem
osiggnigcia zaplanowanych korzysci). MS UWO03 (Potrafi samodzielnie opracowac i
wdrozy¢ strategie marketingowa, w tym strategi¢ e-commerce, uwzgledniajac rdzne
kanaty komunikacji);

e wiedza i umiejetnosci konieczne do wykonywania zawodoéw zwigzanych z nowymi
mediami 1 komunikacja marketingowa, a takze regulacje prawne i etyczne oraz
wyzwania wynikajace z dynamicznego rozwoju technologicznego, czemu odpowiadaja
nastepujace efekty: MS WGOS5 (Zna w zaawansowanym stopniu wspotczesne
koncepcje kreowania wizerunku w przestrzeni social mediow i komunikacji PR oraz
zna 1 rozumie mozliwosci wykorzystywania narzgdzi i technik marketingowych w
dziatalno$ci zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem reklamy internetowe;.).
MS WGO08 (Posiada zaawansowang wiedz¢ na temat metod diagnozowania i
prognozowania zjawisk w marketingu). MS WG09 (Ma zaawansowang wiedz¢ o
narzgdziach oraz technikach pozyskiwania danych oraz praktycznego modelowania
procesow marketingowych 1 komunikacji w mediach spotecznosciowych). MS WGI10
(Rozumie zréznicowane uwarunkowania wykonywania swojej roli zawodowej
zwigzane] z operowaniem jezykiem reklamy oraz ztozonymi aspektami komunikacji w
przestrzeni social mediow, a takze mozliwe konsekwencje spoteczne wynikajace z
praktyki dziatalno$ci zawodowej). MS WKO3 (Zna i rozumie w podstawowe zasady
ochrony wilasnos$ci przemystowej 1 intelektualnej oraz prawa autorskiego). MS UWO07
(Potrafi zaplanowa¢ 1 zrealizowa¢ wlasne dzialania w przestrzeni mediow
spoteczno$ciowych z wykorzystaniem zaawansowanych technik marketingu
cyfrowego, opartych o zréznicowane stylistycznie koncepcje bazujace na swobodnym
1 niezaleznym wykorzystywania wyobrazni, intuicji i emocjonalnosci). MS _UUOI
(Potrafi samodzielnie korzysta¢ ze zroznicowanych zrodet informacji — dokonujac
krytycznej oceny ich wartosci, w celu poszerzania i poglebienia swojej wiedzy z zakresu
zarzgdzania mediami spoleczno$ciowymi oraz marketingu cyfrowego);

e wykorzystywanie nowych technologii komunikacyjnych i medialnych przez ludzi oraz
wszelkiego rodzaju organizacje i instytucje, czemu odpowiadaja nastepujace efekty:
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MS WG04 (Zna w zaawansowanym stopniu wspolczesne techniki i1 narzedzia
informatyczne wykorzystywane w praktyce zawodowej specjalisty ds. mediow
spoteczno$ciowych, jest swiadomy kierunkow rozwoju technologicznego oraz wptywu
technologii na jego dziatalno$¢). MS WGO07 (Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym
formy komunikacji PR, determinanty ich rozwoju oraz rozumie spoleczno-
ekonomiczne uwarunkowania tych proceséw). MS UWO04 (Potrafi sprawnie
postugiwa¢  si¢  narzgdziami  oraz = oprogramowaniem  komputerowym
wykorzystywanym w tworzeniu kampanii marketingowych na potrzeby mediow
spoteczno$ciowych).

Realizacja efektow uczenia si¢ mozliwa jest dzigki zréznicowanym formom zajg¢. Na
studiach stacjonarnych sg to: 583 godziny wyktadoéw, 270 godzin ¢wiczen, 120 godzin
laboratoriow, 360 godzin warsztatow, 120 godzin lektoratow i 180 godzin konwersatoriow. Na
studiach niestacjonarnych jest to odpowiednio: 380 godzin wyktadow, 112 godzin ¢wiczen, 64
godziny laboratoriow, 192 godziny warsztatow, 96 godzin konwersatoriow, 64 godziny
lektoratow. Zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, studenci realizujg
obejmujacy 720 godzin program praktyk.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Harmonogram zaj¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych przygotowuje Dzial
Planowania. Harmonogram publikowany jest w Wirtualnym Dziekanacie. Organizacj¢ roku
akademickiego, w tym terminy rozpoczg¢cia i zakonczenia semestrow, rozpoczecia i
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zakonczenia sesji egzaminacyjnej oraz terminy zjazdow na studiach niestacjonarnych okresla
co roku zarzadzenie Rektora. Ksztalcenie na studiach stacjonarnych prowadzone jest od
poniedziatku do piatku, na studiach niestacjonarnych co dwa tygodnie w soboty i niedziele.
Przed rozpoczeciem kolejnego semestru studenci sktadaja deklaracje wyboru przedmiotow
fakultatywnych, pamigtajac by w kazdym semestrze wybra¢ takg liczbe przedmiotow, zeby
moc uzyska¢ min. 30 pkt ECTS. Na podstawie deklaracji studenci zostaja przypisani do
odpowiednich grup.

Program studiéw zostat zaprojektowany jako logiczna $ciezka rozwoju kompetencji, w
ktorej osoby studiujace stopniowo przechodza od wiedzy teoretycznej do zdobywania
umiejetnosci praktycznych. Taka struktura zapewnia naturalne budowanie i utrwalanie wiedzy,
ktorej efektem jest praktyczne jej zastosowanie 1 zdobycie kompetencji do realizacji projektow.
Ogoblny harmonogram realizacji programu studiow wyglada nastgpujaco:

e Semestry I — II: budowanie solidnych podstaw teoretycznych. Studenci zdobywaja
bazowg wiedz¢ m.in. z zakresu ekonomii i zarzadzania (Podstawy ekonomii, Teoria
organizacji i zarzadzania), marketingu (Podstawy marketingu, Omnichannel marketing,
Budowanie strategii social media) czy komunikacji spotecznej (Podstawy komunikacji
spotecznej, Metody i techniki researchu). Istotnym elementem jest wprowadzenie do
specyfiki branzowej, co umozliwiajg takie przedmioty jak Autoprezentacja i
autokreacja w mediach spotecznosciowych oraz Tworzenie podcastow. Uzupelnieniem
sg przedmioty humanistyczne, tj. Wprowadzenie do filozofii / Antropologia.

e Semestry III — IV to etap poglebiania wiedzy z zakresu social mediow oraz nabywania
umiejetnosci zwigzanych z produkcja tresci medialnych. Obejmuja one przedmioty,
ktorych specyfika zwigzana jest z praktycznymi aspektami pracy (m.in. Praca z kamera
i montaz wideo, Tworzenie stron internetowych, Narzedzia analityczne mediow
spotecznosciowych, Pozycjonowanie stron (SEO), Tworzenie scenariuszy, Design
thinking — trening tworczo$ci), a takze dzialaniami zarzadczymi, marketingowymi 1
ekonomicznymi (Budowanie firmy w branzy medialnej, Influencer marketing,
Kampanie reklamowe w marketingu cyfrowym). Student zapoznaje si¢ réwniez z
problematyka prawng (Prawo prasowe, mediow i wlasnosci intelektualnej).

e Semestry V — VI po$wigcone sg na zaawansowane treSci specjalistyczne 1 zajegcia
praktyczne. Obejmuja one zarowno praktyki zawodowe oraz przygotowanie i
opracowanie projektu spotecznego, jak i przedmioty z zakresu medialnego PR i
marketingu (Briefing, PR w mediach spoteczno$ciowych), sprzedazy (Social selling, E-
commerce) czy zwigzanych z jakoscia komunikacji (Zarzadzanie kryzysem
wizerunkowym, Etyka w mediach spotecznos$ciowych).

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztalcenia

Tresci ksztalcenia i realizujace je przedmioty podzielone zostaty na nastepujace grupy:
ogolne, kierunkowe oraz zajecia do wyboru.

TreSci ksztatcenia kierunkowego przekazywane sa gltownie w trakcie wyktadow,
konwersatoriow i ¢wiczen. Zapewniaja one wiedze z zakresu dyscypliny wiodacej (ekonomia
1 finanse) oraz z dyscypliny dodatkowej (nauk o komunikacji spotecznej i mediach), w tym:
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wiedz¢ o zawodzie marketingowca i1 piarowca oraz umiejetnosciach w nich wymaganych,
wiedze i umiej¢tnosci zwigzane z technologiami medialnymi i komunikacyjnymi, wiedzg o
finansach i1 rachunkowosci, wiedz¢ z zakresu marketingu, tradycyjnych i nowych mediow,
wiedze o public relations, o polskich i zagranicznych systemach medialnych i politycznych oraz
o wspotczesnej gospodarce i polityce. W tresciach tych réwniez nacisk potozony jest na
poznanie wspotczesnych prawnych, etycznych, politycznych, ekonomicznych i kulturowych
uwarunkowan pracy w mediach, dziatach marketingowych, PR 1 wykonywania zawodoéw z
nimi zwigzanych. Pozwalaja one na realizacj¢ w catosci lub czeSciowo wszystkich
kierunkowych efektéw, a zwlaszcza: MS WGO01 — MS WG10, MS WKO01 — MS WKO03,
MS UW 01 -MS UWO07, MS UKO1, MS UKO2.

Tre$ci ogolne, przekazywane w formie wykladow i konwersatoriow obejmuja réwniez
zaawansowang wiedzg¢ z zakresu wybranych nauk spotecznych, takich jak: Teoria organizacji i
zarzadzania, Umiejetnosci akademickie, Wprowadzenie do filozofii, Antropologia,
pozwalajaca na rozumienie wspotczesnego Swiata i jego problemow. Umozliwia to realizacje
nastgpujacych efektow kierunkowych: MS WGO01 — MS WGO03, MS WG07, MS WKO1 -
MS WKO03, MS KKO01, MS KKO03, MS KOOl1.

Tresci ksztalcenia jezykowego. Program studiow obejmuje 4 semestry lektoratu jezyka
obcego konczace si¢ standardowym egzaminem potwierdzajacym osiggniecie poziomu B2.

Tresci ksztattujace kompetencje spoteczne pozadane na wspolczesnym rynku pracy
rozwijane s3 nie tylko w ramach wszystkich zaje¢ przewidzianych programem, lecz szczeg6lnie
poprzez grup¢ dedykowanych przedmiotow, takich jak Umiejetnosci akademickie czy Teoria
organizacji 1 zarzadzania. Zajgcia te pozwalaja zrealizowac nastgpujace efekty: MS KKO1 —
MS KKO03, MS KOO01 -MS KO03, MS KRO1 -—MS KRO3.

Specyfika studiow na kierunku MSiMC w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego
jest Sciste powigzanie tresci ksztalcenia z potrzebami interesariuszy, instytucji zwigzanych z
komunikacjg spoteczng 1 mediami oraz szeroko pojetym sektorem prywatnym stanowigcych
przyszle miejsca pracy absolwentow. Tresci ksztalcenia beda systematycznie aktualizowane,
aby uwzglednialy dynamiczne zmiany na rynku pracy. Bedzie to mozliwe dzigki aktywnosci
naukowej kadry akademickiej oraz statemu kontaktowi z praktykami z rynku pracy. Oferta
przedmiotow 1 realizowanych w ich ramach tresci ksztatcenia bedzie corocznie aktualizowana,
wyktadowcy (zarowno kadra naukowa, jak i1 praktycy) moga zglasza¢ propozycje nowych
przedmiotow 1 tresci programowych, dzigki czemu poszerzana moze by¢ oferta przedmiotow,
zwlaszcza kierunkowych oraz ewentualnych specjalistycznych warsztatow prowadzonych
przez praktykow.

2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrozniajacych

Efekty uczenia si¢ zwigzane z wiedzg realizowane sg gtownie przez wyklady i konwersatoria
z zastosowaniem zréznicowanych metod podajacych 1 aktywizujacych: wyktadow z
wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, dyskusji, burzy m6zgéw, studium przypadkow.
Tak zréznicowane metody sktaniajg do aktywnosci intelektualnej 1 aktywnego uczestnictwa z
zajgciach.
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Efekty uczenia si¢ zwigzane z umiej¢tnosciami osiggane sa dzigki stosowaniu metod
aktywizujacych. Zajecia praktyczne prowadzone sa metoda learning by doing oraz metoda
projektowa. Zajgcia praktyczne prowadzone sa glownie w formie ¢wiczen i warsztatow w
pracowniach wyposazonych w sprzet i urzadzenia konieczne do wykonywania przysziej
dziatalno$ci zawodowej. Studenci pod okiem praktykéw przygotowuja strategie dziatan
marketingowych (od koncepcji, przez planowanie, budzetowanie i analizy), piarowe, buduja
marki, projektuja kampanie spoleczne, tworzg materiaty dziennikarskie i promocyjne, dzigki
czemu doskonalg umieje¢tnosci zawodowe i kompetencje spoteczne.

Efekty zwigzane z kompetencjami spolecznymi osiggane s3 w trakcie catego cyklu
ksztatcenia, gltéwnie poprzez stosowanie nastepujacych metod: dyskusji, burzy moézgow,
indywidualnej i grupowej pracy nad projektami.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Uczelnia prowadzi cze¢§¢ zaje¢ dydaktycznych, w wybranych ich formach, z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢. Ksztalcenie na odleglo$¢ stanowi
wylacznie uzupehienie tradycyjnych form ksztalcenia a ich udziat w pelnym cyklu ksztalcenia
nie przekracza maksymalnej liczby punktéw ECTS mozliwych do uzyskania w ramach
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto§¢ wskazanej w § 13
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. 2023 poz. 2786). Zgodnie z dyspozycja rozporzadzenia w przypadku zajeé
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne metody 1 techniki ksztalcenia na odleglo$¢ sa
wykorzystywane wytacznie pomocniczo.

Kontrole nad wspotczynnikiem wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ w
calym cyklu ksztalcenia sprawuje bezposrednio wilasciwy Dziekan Wydziatu. W Uczelni
funkcjonuje zasada, iz zajecia o charakterze teoretycznym moga by¢ prowadzone z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztatlcenia na odleglo$¢, natomiast zajecia wymagajace
duzego zaangazowania studentéw, ksztattujgce ich umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne sg
prowadzone w siedzibie Uczelni.

Do realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
wykorzystywana jest platforma MsTeams stuzaca jako medium do prowadzenia wyktadéw on-
line, przeprowadzania quizow, prowadzenia biezacej komunikacji wykladowca-student oraz
jako miejsce zamieszczania materiatdéw dydaktycznych. Wszystkie zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ prowadzone sg przez wykladowcoéw wytacznie w
trybie synchronicznym.

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ sa
rejestrowane, a ich nagrania mogg by¢ wykorzystywane asynchronicznie przez studentow
wytacznie w zakresie wlasnego uzytku osobistego zwigzanego z ksztatceniem (np. odstuchanie
przez osoby nieobecne podczas zaje¢, ponowne odstuchanie w celu ugruntowania wiedzy lub
lepszego przygotowania si¢ do zaliczen). Zgodnie z Regulaminem wspotpracy z asystentem
dydaktycznym osoby z niepetlnosprawnoscia w  Uniwersytecie Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie, uchwalonego zarzadzeniem Rektora ZR/07/10/2025 z 6 czerwca
2025 roku, dostep do zaje¢ moga otrzymac rowniez asystenci studentow, o ile wymaga tego
proces ksztalcenia.
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Nagrania sa przechowywane wytacznie na platformie MsTeams i s3 dostepne tylko dla
grupy studentéw realizujacej przedmiot oraz dla zespoldéw hospitujacych zajecia. Nagrania z
koncem roku akademickiego podlegaja automatycznej kasacji (zgodnie z zasadami
wewnetrznymi MsTeams) 1 nie mogg by¢ wykorzystywane w trybie asynchronicznym dla osob,
ktore w danym semestrze nie znalazty si¢ w grupie studentéw dodanych do grupy zajeciowe;.
Uczelnia od poczatku roku akademickiego 2025/2026, w przypadku ksztalcenia na
poszczegbdlnych wydziatach, nie realizuje zaje¢ przeprowadzanych wylacznie w trybie
asynchronicznym (dotyczy to calosci zajec jak i ich fragmentow).

Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa poddawane
regularnym hospitacjom celem zagwarantowania nalezytej jakosci ksztatcenia oraz realizacji
wyznaczonych programem efektow uczenia si¢. Metody dydaktyczne wykorzystane w ramach
tych zaje¢ musza by¢ adekwatne do formy prowadzenia zajeé, z uwzglednieniem specyfiki
ksztalcenia na odleglosc.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ w ramach zaje¢¢ realizowanych z wykorzystaniem metod 1
technik ksztatcenia na odleglo$¢ moze odbywac sie w formie on-line. Egzaminy takie powinny
opiera¢ si¢ na ograniczonym rygorze czasowym uniemozliwiajacym studentom korzystania z
innych zrodet. Opuszczanie grupy zajeciowej lub wylaczanie mikrofonu/kamery bez
wyraznego polecenia prowadzenia w trakcie egzaminu/kolokwium jest $ci§le zabronione i
skutkuje negatywnym wynikiem.

W ramach zaj¢¢ realizowanych zdalnie moga by¢ stosowane dodatkowe metody weryfikacji
efektow uczenia si¢, w tym: udziat w dyskusjach moderowanych, wykonanie prac
projektowych indywidualnych lub zespotowych, przygotowanie raportow lub portfolio
dokumentujacego wykonanie okreslonych zadan praktycznych, a takze nagrania audio-wideo
prezentujace wykonanie zadania przez studenta. Metody te pozwalaja na rzetelng oceng stopnia
opanowania wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji spotecznych, zapewniajac jednocze$nie
zgodnos$¢ procesu weryfikacji z wymaganiami okreslonymi dla efektow uczenia si¢ na kierunku
MSiMC.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajgcia w kazdym roku akademickim
maja zaplanowane szkolenia z zakresu wykorzystania MsTeams oraz narz¢dzi towarzyszacych
(np. MsForms). Wyktadowcy maja rowniez staty kontakt z uczelnianym Centrum Doskonalos$ci
Dydaktycznej, $wiadczacym pomoc w zakresie realizacji zaje¢ on-line. Studenci maja dostep
do materiatow szkoleniowych w zakresie obstugi platform wykorzystywanych w Uczelni.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i
indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéow z niepelnosprawnoscia, jak réwniez
mozliwosci realizowania indywidualnych Sciezek ksztalcenia

Regulamin studiow w UAFM bierze pod uwage rozmaite opcje dopasowania procesu
dydaktycznego do zrdznicowanych, indywidualnych wymagan studentow, w tym osoéb z
niepelnosprawno$ciami. Kluczowe w dopasowaniu procesu uczenia si¢ do indywidualnych
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potrzeb studentdéw jest pozwolenie na kontynuacje edukacji w formach takich jak indywidualna
organizacja studiow oraz indywidualny tok studidow i plan dydaktyczny.

Indywidualne potrzeby studenta moga by¢ podstawa do przyznania mu przez dziekana
prawa do studiowania wedtug indywidualnej organizacji studiow, co polega na: zamianie
jednych przedmiotéw na inne (o zblizonej punktacji ECTS), swobodzie wyboru terminu
odbywania zaje¢ 1 przypisania do grup ¢wiczeniowych, indywidualnym zaliczaniu
przedmiotow w dodatkowych terminach. Student studiujgcy w tym trybie musi zrealizowac
wszystkie wymagania okreslone w warunkach zaliczenia okreslonych przez wyktadowce.
Podstawa do przyznania prawa do studiowania w trybie indywidualnej organizacji studiow jest
sytuacja zdrowotna (w tym cigza), studiowanie na dwoch kierunkach, praca zawodowa lub inne
istotne okolicznosci.

Szczegodlng troska otoczeni sg studenci z niepelnosprawnosciami. Mogg oni studiowaé
wedlug indywidualnej organizacji studiow, wystgpi¢ o dodatkowe konsultacje czy
dostosowanie formy prowadzenia zaj¢¢ i odbywania egzaminu do ich mozliwosci. Studenci z
niepelnosprawnos$ciami majg mozliwos¢ korzystania z biblioteki 1 z infrastruktury
dostosowanej do ich potrzeb. W bibliotece stworzono stanowiska komputerowe wyposazone w
specjalistyczne oprogramowanie dla oséb niestyszacych i niewidomych lub niedowidzacych
(m.in. syntezatory mowy, powickszalnik stacjonarny, drukarka brajlowska oraz skaner).
Wszystkie budynki kampusu posiadaja windy i podjazdy oraz toalety przystosowane do potrzeb
0s0b z niepelnosprawnosciami. Sale dydaktyczne i pomieszczenia dziekanatéw opisane sg na
drzwiach pismem brajlowskim, w wyznaczonych miejscach znajduja si¢ przyciski call hear
oraz makiety kampusu w jezyku brajla, w dwoch najwigkszych aulach znajduja si¢ petle
indukcyjne. W kafejce internetowej znajduja si¢ 4 stanowiska ze specjalistycznym sprzetem
(laptopy 1 skanery) oraz oprogramowaniem (JAWS i MAGIC). Studenci moga ubiegaé si¢ o
wsparcie asystenta utatwiajacego pelne korzystanie z oferty Uczelni. W celu zapewnienia
respektowania praw studentéw z niepetnosprawnosciami zostat powotany pelnomocnik rektora
ds. studentdow z niepelnosprawnosciami, ktérego zadaniem jest m.in.: udzielanie
indywidualnych konsultacji oraz wsparcia, informowanie o formach pomocy, inicjowanie i
prowadzenie dziatan na rzecz integracji spotecznej srodowiska akademickiego, uwrazliwianie
pracownikow i studentow na potrzeby 0sob z niepetnosprawnosciami.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiow

Studia trwaja 6 semestrow. Program studidw stacjonarnych obejmuje 2353 godzin, a
niestacjonarnych 1628 godzin, za ktore student zdobywa 180 punktow ECTS. Dobor
przedmiotow 1 przypisanych im punktow ECTS jest taki sam na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. Szczegotowy plan studiow w podziale na semestry znajduje si¢ w zataczniku
nr2.1.1.

W pierwszym semestrze dominujg teoretyczne przedmioty podstawowe, w kolejnych zajecia
kierunkowe praktyczne przeplatane sg zajeciami podstawowymi oraz zajeciami do wyboru, w
tym specjalistycznymi warsztatami, ktore pozwalaja na wykorzystanie zdobytej wiedzy
kierunkowej w praktyce oraz doskonalenie praktycznych umieje¢tno$ci zawodowych 1
kompetencji spotecznych.
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Najwigkszy udzial w programie studiow maja przedmioty ksztattujace umiejetnosci
praktyczne, stanowiace 117,8 pkt. ECTS (ok. 65,5 % catego planu, wiaczajac w to praktyki
zawodowe). Poglebieniem tresci kierunkowych sg przedmioty do wyboru (62 pkt ECTS, 34,4
%), a rozszerzeniem i1 dopelnieniem tresci kierunkowych przedmioty ogoélne.

Obowigzkowym modutem programu studidow sa zajecia wychowania fizycznego, w
wymiarze 60 godzin dla studiow stacjonarnych oraz lektoraty jezyka obcego w wymiarze 120
godzin (po 30 godz. przez 4 semestry) dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, konczace
si¢ egzaminem na poziomie B2 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,
uwzgledniajace nauczanie j¢zyka specjalistycznego, zgodnego z kierunkiem studiow.

2.6. Formy zajec i liczebno$¢ grup

Wyktady (583 godz. na studiach stacjonarnych i 380 na niestacjonarnych) stanowig ok. 24%
godz. calego planu. W tej formie realizowane sg przede wszystkim obowigzkowe przedmioty
kierunkowe oraz przedmioty podstawowe. Nie ma limitu 0osdb uczestniczacych w wyktadach
obieralnych. W formie konwersatoriow realizowanych jest ok. 6-8 % zaje¢ (180 godz. na
studiach stacjonarnych 1 96 na niestacjonarnych), gléwnie z grupy obowigzkowych i
fakultatywnych przedmiotéw kierunkowych. Konwersatoria realizowane s3 najczesciej w
grupach liczacych od 20 do 40 oséb.

Od 20 do 30 % wszystkich zaje¢ realizowanych jest w formie ¢wiczen, warsztatow i
laboratoriow (750 na studiach stacjonarnych i 368 na niestacjonarnych). W tych formach
realizowane sa przedmioty praktyczne, ¢wiczenia sa tez uzupelieniem wykladow. Grupy
¢wiczeniowe liczg zazwyczaj nie wigcej niz 30 0s6b, warsztatowe nie wigcej niz 20. W grupach
¢wiczeniowych realizowane sg rowniez lektoraty i1 zajecia z metodyki projektu spotecznego.

Przedmioty podzielone sg na obowigzkowe i fakultatywne (obieralne), ktorych udziat w
ogolnej liczbie punktéw ECTS przekracza 30% punktéw, studenci wybieraja je z listy
proponowanych kursow (kierunkowych, ogdlnych), udostepnionej im przed rozpoczeciem
semestru 1 na podstawie dokonanego wyboru sg przypisywani przez BOS do odpowiednich
grup. Lista oferowanych przedmiotow jest corocznie aktualizowana. Uruchomienie przedmiotu
nastgpuje, gdy zapisze si¢ na niego przynajmniej 20 oséb w przypadku wyktadow i1
konwersatoriow oraz 15 w przypadku warsztatow.

Obowigzkowym modutem programu studiéw sa lektoraty jezyka obcego w wymiarze 120
godzin (po 30 godz. przez 4 semestry) dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych konczace
si¢ egzaminem na poziomie B2 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,
uwzgledniajace nauczanie jezyka specjalistycznego, zgodnego z kierunkiem studiow.

Zajecia praktyczne sg realizowane gltownie w formie ¢wiczen 1 warsztatow (rzadziej
konwersatoriow). Sg to przedmioty, ktérych celem jest nabywanie 1 doskonalenie umiejgtnosci
1 kompetencji spotecznych uzupethiajacych wiedze kierunkowsg. Zajecia te prowadzone sg w
warunkach odpowiadajacych przysztym miejscom pracy wyposazonych w odpowiedni sprzet i
oprogramowanie. Zajecia praktyczne prowadzone sa przez wyktadowcoéw posiadajacych
uznany na rynku pracy dorobek praktyczny.

Studenci maja mozliwo$¢ wypozyczania sprze¢tu (np. kamer, o$wietlenia 1 sprzetu
dzwigkowego) do realizacji materiatow filmowych czy radiowych w ramach obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢, moga tez doskonali¢ umiejetnosci, pracujac w uczelnianych mediach.
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W formie praktycznej realizowane sa m.in. zajecia w pracowni telewizyjnej, warsztaty
operatorskie, montazowe, realizacji materialdow wideo oraz zwigzane z doskonaleniem
warsztatu zawodowego piarowca i marketingowca.

2.7. Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Ogolne zasady organizacji praktyk zawodowych, wzory niezbg¢dnych dokumentéw, zadania
opiekunow praktyk oraz tryb zaliczania praktyk okresla Regulamin Praktyk Zawodowych w
Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie. Regulamin ten okresla
szczegbtowe zasady realizacji praktyk, w tym: ich cel, efekty uczenia si¢, tresci programowe,
umiejscowienie praktyk w planie studidéw, wymiar praktyk, metody weryfikacji i oceny
osiggnigcia przez studentow efektow uczenia si¢ zaktadanych dla praktyk, sposob
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan, kryteria, ktére musza
spetnia¢ jednostki, w ktérych odbywaja si¢ praktyki, reguly zatwierdzania miejsca praktyki
samodzielnie wybranego przez studenta oraz warunki kwalifikowania studenta na praktyki.

W Regulaminie zapisano migdzy innymi, iz Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla
studentéw 1 zawiera w tej sprawie porozumienie z praktykodawca lub zatwierdza miejsca
odbywania praktyk, w przypadku samodzielnego ich wskazania przez studenta, poprzez
wystawienie skierowania na praktyki. Poza tym, student moze zrealizowaé praktyke na
podstawie wykonywanej pracy zawodowej, stazu lub wolontariatu (o ile umozliwia to
osiggniecie efektow uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk) oraz w ramach programu
Erasmus+. Obowigzkowym sposobem dokumentacji przebiegu praktyki i realizowanych w jej
trakcie zadan jest prowadzony przez studenta ,,Dziennik praktyk”.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest zaznajomienie studentoéw z praktycznymi
zagadnieniami zwigzanymi z wybranym kierunkiem ksztalcenia oraz realiami wykonywania
zawodu, poprzez umozliwienie zdobycia wiedzy, do$wiadczen, umiejetnosci oraz
uksztattowania postaw w  rzeczywistych warunkach funkcjonowania podmiotu
(przedsigbiorstwa, instytucji lub organizacji). Nadrzednymi celami praktyki s3:

1. Zapoznanie si¢ z organizacjg 1 funkcjonowaniem podmiotu (przedsigbiorstwa,
organizacji, instytucji).

2. Wykonywanie w warunkach rzeczywistych wybranych prac, zadan lub aktywnosci
typowych dla kierunku ksztatcenia.

3. Analiza i ocena wybranego obszaru dziatalnos$ci podmiotu (przedsigbiorstwa,
organizacji, instytucji) oraz ewentualnie zaproponowanie planu naprawczego.

Praktyki zawodowe realizowane sa lacznie w okresie sze$ciu miesiecy. Moga by¢ one
realizowane w wiece] niz jednej organizacji, lecz taczna liczba realizowanych godzin nie
powinna by¢ mniejsza niz 720 godzin zegarowych dla studiow I stopnia. Na studiach I stopnia,
na kierunku Media spotecznosciowe 1 marketing cyfrowy, praktyki sg realizowane na roku
trzecim (w semestrach 5 1 6), przy czym w wyjatkowych, umotywowanych przez studenta
sytuacjach praktyke mozna rozpocza¢ wczesniej, jesli student jest ja w stanie pogodzi¢ z
harmonogramem zajec.
Student moze odbywac¢ praktyki:
- na podstawie skierowania na praktyke do jednostki wskazanej przez Uczelni¢ lub studenta,
- na podstawie wykonywanej pracy zawodowej, odbywanego stazu lub wolontariatu,
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- na podstawie prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;j.

Tre$ci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedla¢
specyfike zadan powierzanych w danej organizacji. Program studiow przewiduje realizacje
praktyk zawodowych, w zakresie PR i digital marketingu, dziennikarstwa oraz analityk.
Podczas praktyki zawodowej student zaznajamia si¢ z zasadami oraz przepisami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy obowigzujacymi w danej organizacji. Niezaleznie od rodzaju
organizacji, student podczas praktyki poznaje ogélne cele 1 zadania realizowane przez
organizacj¢ oraz — bardziej szczegdtowo — z obowigzkami i zadaniami pracownikow
zatrudnionych w danej organizacji. Zapoznaje si¢ z zakresem dziatan firmy, z dokumentacja
przedsigbiorstwa, statutem, strukturg organizacyjna, przebiegiem procesOw pracy oraz — w
miar¢ dostepnosci — ze strategia i planami rozwoju, programami komputerowymi i wynikami
ekonomicznymi itp. W sposéb szczegdlny student poznaje specyficzne dla pracy, metody i
narzedzia stosowane w danej organizacji i uczy si¢ praktycznie stosowac przynajmniej niektore
z nich pod nadzorem opiekuna zaktadowego praktyk. Metody te i narzedzia mogg r6znic si¢ w
zalezno$ci od specyfiki danej organizacji. Student moze takze zapoznaé si¢ z innymi lub
interdyscyplinarnymi metodami 1 narzgdziami stosowanymi w organizacji.

Student powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami obowigzujagcymi go podczas
wykonywania czynnosci 1 zadan zawodowych w relacjach do przetozonych i
wspotpracownikow, w tym do innych specjalistow pracujacych w danej organizacji. Ponadto
student zostanie zaznajomiony z obowigzujacymi zasadami, normami i formami pracy
zgodnymi dla prawidtowego funkcjonowania danej organizacji, poznaje ludzi, atmosfere pracy,
relacje interpersonalne w tym srodowisku, kulture organizacyjng. Dzigki praktykom student
rozwija umiej¢tnosci obserwowania i rozumienia Srodowiska pracy oraz zasady i zwyczaje,
jakie w nim s3 przyjete, prawa nieformalne 1 formalne, jakie nim rzadza. Podczas praktyki
zawodowej student powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami etycznymi i przepisami
prawnymi regulujgcymi prace w danej organizacji 1 w odniesieniu do konkretnych czynnosci 1
zadan powierzanych mu do wykonania, dzigki obserwacji, a nastepnie stopniowym
uczestniczeniu w biezace] dziatalnoSci operacyjnej wybranej jednostki organizacyjnej (badz
wybranych jednostek).

W trakcie odbywania praktyki zawodowej studentowi nalezy zapewni¢ sposobno$¢ i
mozliwo$¢ zastosowania wiedzy do rozwigzania konkretnych probleméw lub zadan
praktycznych. W tresciach przekazywanych studentowi nalezy szczeg6lnie podkresla¢ zwigzek
miedzy wiedzg naukowg 1 jej praktycznym wykorzystaniem. Jednoczesnie nalezy u studenta
ksztaltowac¢ postawe pokory 1 §wiadomos¢ granic wlasnych kompetencji zawodowych.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia sig, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz Kkryteria
kwalifikacji kandydatéw na kazdy z poziomow studiow

Ubieganie si¢ o przyjecie na studia w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie jest otwarte dla kazdej osoby spetniajagcej wymogi okreslone w Ustawie z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 poz. 1571). Przyjecie na
studia nastepuje w drodze rekrutacji, potwierdzenia efektow uczenia si¢ lub przeniesienia z
innej uczelni.

Podstawowa $ciezka jest przyjecie na pierwszy rok studiow w drodze rekrutacji, ktora
odbywa si¢ w oparciu o kolejno$¢ zgloszen kandydatow. Postepowanie rekrutacyjne polega na
tworzeniu listy osob spetniajacych okreslone warunki rekrutacyjne. Pozytywne zakonczenie
rekrutacji nastepuje poprzez dokonanie wpisu na list¢ studentéw, co jest finalizowane poprzez
podpisanie aktu $lubowania. Uczelnia po zamknigciu postepowania oglasza liste kandydatow
przyjetych na studia. Wszystkie wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

W przypadku decyzji o odmowie przyj¢cia na studia, jest ona wydawana w formie decyzji
administracyjnej przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Kandydatowi przystuguje
prawo do odwotania si¢ od tej decyzji do rektora w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia.
Studia w UAFM sa odplatne, a studenci zawieraja z uczelnig pisemna umowe okreslajaca
wysokos¢ 1 warunki pobierania optat zwigzanych z ksztatceniem na studiach.

Uczelnia prowadzi rekrutacje na studia dwa razy w roku, przed rozpoczeciem semestru
zimowego oraz letniego. Rekrutacja na semestr zimowy 1 letni roku akademickiego 2025/2026
prowadzona jest w terminach okreslonych w uchwale Nr 6/2025 z dnia 30 czerwca 2025 r. w
przedmiocie zmiany wtasnej Uchwaly Nr 13/2024 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie
warunkow 1 trybu rekrutacji na studia pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie w
roku akademickim 2025/2026 oraz w uchwale Nr 7/2025 z dnia 30 czerwca 2025 r. w
przedmiocie zmiany wtasnej Uchwaty Nr 14/2024 z dnia 19 czerwca w sprawie warunkow 1
trybu rekrutacji na studia drugiego stopnia w roku akademickim 2025/2026. Rektor ma prawo,
w wyjatkowych i1 uzasadnionych okolicznosciach, wyrazi¢ zgode¢ na przyjecie kandydata poza
ustalonymi terminami lub przedtuzy¢ czas trwania rekrutacji. Na kierunku Media
spoteczno$ciowe i marketing cyfrowy, studia I stopnia w roku akademickim 2025/2026 nie jest
planowane uruchomienie rekrutacji na semestr letni.

Wstepne zgloszenie kandydata odbywa si¢ za posrednictwem internetowego systemu
rejestracji kandydatow, gdzie dokonuje si¢ wyboru kierunku, poziomu oraz formy studiow.
Kandydat moze rowniez przekaza¢ wymagane informacje bezposrednio w Biurze Rekrutacji;
w tym przypadku dane te sa wprowadzane do systemu przez pracownika Biura. Nastepnie
kandydat zaznajamia si¢ z polityka ochrony danych osobowych, akceptuje klauzule
informacyjna, podaje dane osobowe i1 kontaktowe oraz wyraza zgodg¢ na ich przetwarzanie. W
kolejnym etapie prezentowane sg opcje uiszczania oplat za studia (jednorazowo lub w ratach),
z mozliwoscig odroczenia tej decyzji. Zgloszenie wstepne finalizuje wystanie wniosku. Po
zarezerwowaniu miejsca na studiach, kandydat ma obowigzek wniesienia optaty rekrutacyjne;.

Wiasciwe postgpowanie rekrutacyjne ma miejsce w Biurze Rekrutacji. Warunkiem przyjecia
na studia pierwszego stopnia jest zlozenie dokumentow okreslonych w art. 69 ust. 2 pkt. 1-7
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Ustawy. Kandydat musi dopetni¢ formalnosci finansowych (uisci¢ wymagane optaty zgodnie
zumowg o warunkach odptatnosci) oraz ztozy¢ komplet wypelionych i czytelnie podpisanych
dokumentow: karte zgtoszenia, akt sSlubowania, umowe o warunkach odptatnos$ci za studia wraz
z aneksem, wpis na list¢ studentow oraz elektroniczng wersj¢ zdjecia legitymacyjnego. W toku
rekrutacji wymagane jest rowniez przedstawienie pracownikowi Biura Rekrutacji oryginalnego
dowodu osobistego lub paszportu do wgladu.

W przypadku rekrutacji prowadzonej zdalnie, wszystkie wymienione dokumenty z
wymaganymi podpisami nalezy wgra¢ do systemu rekrutacyjnego Extranet w formie skanow
lub zdjg¢. Oryginaly, odpisy Iub notarialnie poswiadczone kopie dokumentow
poswiadczajacych wyksztalcenie muszg zosta¢ dostarczone do wgladu do Biura Rekrutacji
osobiscie, pocztg lub przez osobg trzecia, w terminie nie dluzszym niz do konca pierwszego
semestru studiow. W sytuacjach wyjatkowych, niezaleznych od kandydata, rektor ma prawo
ustali¢ pozniejszy termin dostarczenia oryginatow. Brak zlozenia kompletu wymaganych
dokumentéw jest rownoznaczny z rezygnacja z udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym i
skutkuje skresleniem kandydata z listy.

Cudzoziemcy mogg by¢ przyjmowani na studia prowadzone w jezyku polskim Iub
angielskim. Szczegdtowe zasady rekrutacji na studia, w tym cudzoziemcow, sg okreslone w:

e Uchwale Nr 6/2025 z dnia 30 czerwca 2025 r. w przedmiocie zmiany wtasnej
Uchwaty Nr 13/2024 z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie warunkoéw i trybu
rekrutacji na studia pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskiec w roku
akademickim 2025/2026;

e Uchwale Nr 7/2025 z dnia 30 czerwca 2025 r. w przedmiocie zmiany wtasnej
Uchwaty Nr 14/2024 z dnia 19 czerwca w sprawie warunkow 1 trybu rekrutacji na
studia drugiego stopnia w roku akademickim 2025/2026.

Obie uchwaty zostaty zaktualizowane zgodnie z dyspozycja art. 33 ustawy z dnia 4 kwietnia
2025 r. o zmianie niektoérych ustaw w celu wyeliminowaniu nieprawidlowosci w systemie
wizowym Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2025 poz. 622) w zakresie zwigzanym z
wprowadzenia do uchwaly rekrutacyjnej nowych warunkéw formalnych wynikajacych z art.
70 ust. 5a-5f PSWiN. Dokumenty s3 dostgpne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP)
Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie.

W procesie rekrutacyjnym na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
wobec kandydatow bedacych cudzoziemcami ubiegajacymi si¢ o przyjecie na studia, na
podstawie wydanego za granicg dokumentu, ktéry nie jest dokumentem, o ktérym mowa w art.
326a PSWIiN, w toku rekrutacji wymaga si¢ przedstawienia pisemne]j informacji dyrektora
NAWA, przeprowadza si¢ weryfikacje jezykowa oraz egzaminy wstepne. W przypadku
kandydatow, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie w oparciu o dokument, o ktorym mowa w art. 326a
PSWiN, przeprowadzana jest wylacznie weryfikacja znajomosci jezyka, w ktorym odbywa si¢
ksztalcenie na studiach na poziomie bieglo$ci j¢zykowej nie nizszym niz B2.

W procesie rekrutacyjnym na studia II stopnia, kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia
na podstawie wydanego za granicg dyplomu, ktory nie jest dokumentem, o ktorym mowa w art.
326 PSWiN lub nie zostal uznany za rownowazny zgodnie z art. 327 PSWiN, w toku rekrutacji
wymagane jest przedstawienie pisemne]j informacji dyrektora NAWA o tym dyplomie oraz
dokonywana jest weryfikacja znajomosci jezyka. W stosunku do kandydatow ubiegajacych sie
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o studia na podstawie wydanego za granica dyplomu, o ktorym mowa w art. 326 PSWiN lub
rownowaznego zgodnie z art. 327 PSWIN przeprowadzana jest wylacznie weryfikacja
znajomosci jezyka, w ktorym odbywa si¢ ksztalcenie na studiach na poziomie bieglosci
jezykowej nie nizszym niz B2.

Uczelnia dokonuje weryfikacji znajomosci jezyka na podstawie dokumentéw okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 lipca 2025 r. w sprawie
rodzajow dokumentow poswiadczajacych znajomos¢ jezyka, w ktorym odbywa si¢ ksztatcenie
na studiach (Dz. U. 2025 poz. 1045).

3.2. Zasady, warunki trybu uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Uznawanie efektow uczenia si¢ i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej
uczelni (tzw. przeniesienie) jest dokonywane na pisemny wniosek kandydata kierowany do
wlasciwego dziekana.

Weryfikacja 1 uznanie efektoéw uczenia si¢ w tym trybie rekrutacji jest dokonywana przez
dziekana. Po dokonaniu takiej weryfikacji dziekan wydaje decyzje dotyczaca uznania efektow
uczenia si¢ z okre$lonych przedmiotéw i rozstrzyga, na ktory semestr studiow moze zostaé
przyjeta dana osoba, biorac pod uwage uzyskang liczbe punktow ECTS oraz konieczno$é
osiggniecia okre§lonych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow. Dziekan wskazuje
ewentualne réznice programowe i ustala termin ich uzupetnienia przez studenta. Jesli wniosek
dotyczy praktyk lub lektoratu, dziekan zasi¢ga odpowiednio opinii Pelnomocnika ds. praktyk
lub Centrum Jezykow Obcych i1 Jgzyka Polskiego, a nastgpnie podejmuje decyzje.

W przypadku studentéw realizujacych czgs¢ programu studiow w zagranicznej uczelni
partnerskiej w ramach programu Erasmus+, przeniesienie osiggni¢¢ akademickich ma charakter
kontraktowy. Uznanie zrealizowanych przedmiotéw jest kazdorazowo dokonywane na
podstawie Porozumienia o programie zaje¢ (Learning Agreement), ktore funkcjonuje jako
umowa dydaktyczna. Werytikacja nastepuje po powrocie studenta 1 jest oparta o Wykaz Ocen
(Transcript of Records) wystawiony przez uczelni¢ przyjmujaca, ktéry musi w petni korelowac
z trescig Learning Agreement.

Na kierunku Media spoteczno$ciowe 1 marketing cyfrowy nie przyj¢to zadnego kandydata
na podstawie przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagraniczne;.

Szczegotowe ramy regulujace zasady przyjecia na studia z innej uczelni (oraz przeniesienia
do innej uczelni) zostaly okreslone w Zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego Nr ZR/06/07/2025 z dnia 02 lipca 2025 r. w sprawie zasad dotyczacych
przyjecia na studia w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie w drodze
przeniesienia si¢ z innej uczelni oraz zasad dotyczacych przeniesienia do innej uczelni.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie
uczenia si¢ poza systemem studiow

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektoéw uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia
si¢ poza systemem studidow okre§la Uchwata Senatu Krakowskiej Akademii im. Andrzeja
Frycza Modrzewskiego z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie sposobu potwierdzania efektow
uczenia si¢ osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie na studia w Krakowskiej Akademii im.
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Andrzeja Frycza Modrzewskiego, z p6zn. zm. Decyzje w sprawach potwierdzenia efektéw
uczenia si¢ podejmuje Rektor, na podstawie opinii wydzialowej komisji ds. potwierdzania
efektow uczenia sig.

Uczelnia dokonuje potwierdzenia efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢
poza systemem studiéw wytacznie w dyscyplinach naukowych okreslonych w art. 71 ust 1 oraz
173 ust. 7 pkt 2. PSWiN.

Na kierunku Media spotecznosciowe i marketing cyfrowy nie przyjeto zadnego kandydata
na podstawie potwierdzenia efektow uczenia sig.

3.4. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby
kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczacych
studia w terminie) oraz dzialania podejmowane na podstawie tych informacji, jak rowniez
sposoby wykorzystania analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i
uczenia si¢ studentow

Catosciowy proces monitorowania i weryfikacji rezultatow, jakie osiagaja studenci w toku
ksztatcenia, dotyczy wszystkich trzech grup efektow uczenia si¢: wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spolecznych. Proces ten uwzglednia réwniez metody zastosowane do ich
osiggnigcia 1 jest realizowany na réznych etapach nauki, poczynajac od zaliczania
poszczegblnych przedmiotéw, praktyk zawodowych, a konczac na projekcie spotecznym.
Dobrane metody weryfikacji umozliwiaja rowniez sprawdzenie i ocen¢ opanowania j¢zyka
obcego, co najmniej na poziomie B2.

Dokumentowanie przebiegu studidéw prowadzone jest w systemie teleinformatycznym
wykorzystywanym w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie. Do tego
celu wykorzystywany jest system APR ProAkademia, bedacy kompleksowym Systemem
Informacji o Studencie (SIS).

W ramach ocenianego kierunku, z uwagi na zbyt krotki okres monitorowania, Uczelnia nie
dysponuje danymi umozliwiajacymi dokonanie analizy postepoéw studentow. Analiza
uwzgledniajgca wspolczynnik drop-outu i strukture ocen (z wyodrgbnieniem osobnej struktury
dla trybu stacjonarnego 1 niestacjonarnego oraz ocen dla zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢) planowana jest do realizacji po ukonczeniu roku
studiow, bedacego w Uczelni okresem zaliczeniowym w ramach, ktérego rozliczaja si¢
studenci.

Petna analiza bedzie mozliwa do przeprowadzenia dopiero po ukonczeniu petnego cyklu
ksztatcenia. Uzyskane dane pozwola okresli¢ procent studentéw konczacych studia w terminie
oraz struktur¢ ocen po egzaminie dyplomowym. Dodatkowo Uczelnia planuje monitorowanie
postepow absolwentow na rynku pracy za posrednictwem danych z systemu Ekonomiczne Losy
Absolwentow (ELA) celem oszacowania zgodnosci przyjetych efektow uczenia si¢ z realnymi
potrzebami rynku.

Liczby kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentow
konczacych studia w terminie

Nabor na studia na kierunku Media spoteczno$ciowe 1 marketing cyfrowy zostat
uruchomiony po raz pierwszy na Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
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w roku akademickim 2025/2026, w zwigzku z czym prezentowane ponizej w tabeli 3.4 dane

zawierajg jedynie informacje o studentach I roku studidow stacjonarnych i niestacjonarnych.

Tabela 3.4. Liczby kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczacych

studia w terminie

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
2025/2026 2025/2026
Liczba kandydatéw 42 37
Liczba skreslen 2% 2%
Liczba absolwentow 0 0
Liczba studentéw konczacych w terminie 0 0

*skreslenie z powodu rezygnacji

3.5. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢

Prawa 1 obowigzki 0sob studiujacych, odnoszace si¢ do zaliczen kurséw, egzaminow,
pomyslnego przechodzenia przez kolejne etapy studiow i finalizacji ksztalcenia, zostaty
uregulowane w Regulaminie studiow UAFM. Dokument ten réwnocze$nie wyznacza ramy
organizacyjne dla procedury sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych studenta, definiuje
mozliwo$ci odwolawcze oraz wskazuje konsekwencje nieuzyskania pozytywnego zaliczenia z
danego przedmiotu.

Osiagnigcie zatozonych rezultatoéw ksztatcenia podlega weryfikacji gldwnie przez kadre
dydaktyczna odpowiedzialng za prowadzenie poszczegdlnych zaje¢. Po formalnym
zakonczeniu studidow ocena ta jest kontynuowana poprzez badanie $ciezek zawodowych
absolwentow oraz analiz¢ ich funkcjonowania na rynku pracy.

Szczegdblowe kryteria 1 metody ewaluacji efektow uczenia si¢ s3a obligatoryjnie
zamieszczane w sylabusie przedmiotu. Ponadto, wykladowca ma obowigzek zaznajomi¢ z nimi
studentow na pierwszych zajeciach. Weryfikacja efektoéw wuczenia si¢ przebiega w
nastepujacych obszarach:

e Wiedza — jej poziom jest sprawdzany na podstawie rezultatow egzamindw pisemnych
lub ustnych, kolokwioéw, przygotowanych prezentacji, referatow 1 podobnych form
oceny.

e Umiejetnosci — podlegaja ocenie na podstawie prac projektowych, zaliczeniowych,
analiz czy raportow opracowywanych przez studentow w trakcie semestru, zarowno w
trybie indywidualnym, jak 1 grupowym. Weryfikacji stuza tez wyniki kolokwiow,
rozwigzywanie problemow 1 zadan podczas zaje¢ lub w ramach prac domowych.

e Kompetencje spoleczne — s3 oceniane na podstawie postawy 1 aktywnego
zaangazowania studenta w przebieg zajec, jego czynnego udzialu w dyskusjach nad
zdefiniowanymi zagadnieniami oraz wkiadu w realizacj¢ zadan przez zespotly robocze.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ na zajeciach prowadzonych w formie wyktadow jest
dokonywana w drodze egzaminu koncowego na ocen¢. Zgodnie z Regulaminem studiow,
studentowi przyshuguje prawo do czterech termindw egzaminu: zerowego (realizowanego
przed sesja egzaminacyjng); podstawowego (realizowanego w trakcie sesji egzaminacyjnej)
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oraz dwoch poprawkowych. Pozostale formy zaje¢ umozliwiaja weryfikacje efektow uczenia
si¢ w trybie ciagglym w trakcie trwania semestru i koncza si¢ wystawieniem zaliczenia na oceng
przed sesja egzaminacyjng. Wybrane zajecia realizowana w toku studiéw (np. BHP) koncza si¢
zaliczeniem bez oceny. Zaliczenia realizowane sg w trzech terminach: podstawowym (do konca
semestru zajec), pierwszy poprawkowy oraz drugi poprawkowy (w terminach ustalonych przez
nauczyciela akademickiego).

Studenci z niepetnosprawnosciami majg prawo wystgpi¢ do prowadzacego zajecia o
okreslenie alternatywnych metod weryfikacji efektow uczenia si¢, dostosowanych do ich
indywidualnych potrzeb.

W odniesieniu do lektoratow z jezykéw obcych proces weryfikacji zaktadanych efektow
uczenia si¢ obejmuje oceng umiejetnosci w zakresie rozumienia j¢zyka stuchanego i pisanego
oraz w ramach sprawnos$ci mowienia i pisania. Na studiach pierwszego stopnia studenci
doskonalg znajomos$¢ jezyka obcego na poziomie B2. W ramach zaliczenia oceniana jest
znajomo$¢ slownictwa, struktur gramatycznych oraz czterech gtownych sprawnosci
jezykowych (moéwienie, sluchanie, czytanie i pisanie). Na zakonczenie lektoratu studenci
przystepuja do pisemnego egzaminu koncowego na poziomie B2.

Na studiach jednolitych magisterskich oraz studiach drugiego stopnia studenci ucza si¢
jezyka ogdlnego na poziomie wykraczajagcym ponad B2 (B2+) oraz jezyka specjalistycznego
zwigzanego z kierunkiem studiéw. Umiejetnosci i wiedza sa weryfikowane poprzez
prezentacje, testy, prace z tekstami zrodlowymi w zakresie studiowanej specjalnosci oraz
poprzez oceng znajomosci stownictwa specjalistycznego. Proces ten finalizuje si¢ weryfikacja
kompetencji jezykowych studentdw za pomocg egzaminu.

Forma egzamindéw prowadzonych w UAFM musi korespondowa¢ ze wskazanymi w
sylabusach efektami uczenia si¢, celem nalezytej weryfikacji stopnia ich osiagnigcia przez
studentow. Egzaminy moga przybiera¢ forme ustng oraz pisemng. Pisemne egzaminy moga
opierac si¢ na testach jednokrotnego/wielokrotnego wyboru, pytania typu prawda/fatsz, pytania
otwarte nakierowane do podanie definicji poje¢ oraz rozbudowane pytania opisowe. Zaliczenia
pozostatych form ksztalcenia (w tym ¢wiczenia, laboratoria, warsztaty, konwersatoria,
lektoraty) oparte sg na ocenie okresowych osiggnie¢ studenta, w szczegdlnosci na podstawie
wynikow kolokwiow (pisemnych sprawdzianéw S$rddsemestralnych lub koncowych),
przygotowanych prac pisemnych, referatow, esejow, prezentacji, indywidualnych Iub
grupowych projektow, zadan typu case studies (dokumentowanych w formie pisemnej lub
prezentowanych podczas zaje¢), zadan o charakterze warsztatowym 1 treningowym
realizowanych w ramach zaj¢¢, prac domowych, aktywnego udziatu w zajeciach 1 dyskusji oraz
pracy zespotowej nad tekstem lub materialem do analizy. Zakres i tematyka okresowych prac
egzaminacyjnych 1 zaliczeniowych jest zréznicowana, ale musi pozostawa¢ w zgodnos$ci z
treSciami ksztatcenia wskazanymi w sylabusach poszczeg6lnych zajec.

Wskazane narzgdzia sluza przede wszystkim ocenie efektoéw w zakresie wiedzy 1
umiejetnosci. Bez wzgledu na forme¢ zaje¢ (wilaczajac w to wyklady) zajecia powinny
uwzglednia¢ metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ z zakresu kompetencji
spotecznych. Nabywanie kompetencji weryfikowane jest na przestrzeni calego procesu
ksztalcenia. Sposob interakcji studenta z innymi studentami oraz wykladowcg, ogdlne
zaangazowanie studenta, jego aktywnos$¢ podczas zaje¢, punktualno$¢ w realizacji zadan,
wkiad w prace zespolowe — zaréwno biezace na =zajeciach, jak 1 przy projektach
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zaliczeniowych; przestrzeganie norm etycznych, w tym respektowanie praw autorskich oraz
wlasciwe relacje z cztonkami wspdlnoty akademickiej — wszystkie te aspekty pozwalaja
wnioskowac o ksztattowanych kompetencjach istotnych z perspektywy efektow ksztalcenia na
kierunku Media spotecznos$ciowe i marketing cyfrowy.

Osiggniecie zaktadanych efektow uczenia si¢ przez studenta jest odzwierciedlone w
koncowym wyniku zaliczenia danego przedmiotu, zapisywanym w protokole egzaminacyjnym.
Osoba prowadzaca egzamin, zaliczenie z oceng lub bez oceny, a takze osoba odpowiedzialna
za przedmiot, zobowigzana jest do dokonania wpisow uzyskanych przez studentow wynikow
do uczelnianego systemu teleinformatycznego (Wirtualny Dziekanat). Zgodnie z Regulaminem
studiow, wynik egzaminu jest podawany do wiadomosci studenta przez prowadzacego za
posrednictwem uczelnianego systemu informatycznego (Wirtualny Dziekanat), bez zbednej
zwloki. Jednoczesnie rekomenduje si¢, aby wpisu do systemu dokonano nie pozniej niz w
terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu lub zaliczenia (Zarzadzenie Rektora
Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego nr ZR/15/07/2025 z 18 lipca 2025 r. w sprawie
organizacji roku akademickiego 2025/2026 oraz organizacji, termindw i trybu zaliczania
semestru i roku studiow).

W Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie istnieje obowigzek
archiwizowania dokumentacji okresowych osiagni¢¢ studenta zgodnie z Zarzadzeniem Rektora
nr 5/2021 w sprawie zasad dokumentowania efektow uczenia si¢ osigganych przez studentow.
Obowigzek archiwizacji obowigzuje wszystkie osoby prowadzace zaje¢cia dydaktyczne,
opiekunéw praktyk oraz pracownikow dziekanatéw (obecnie Biuro Obstugi Studenta).
Prowadzacy zajecia maja obowigzek ich udokumentowania poprzez rdéznorodne materiaty
potwierdzajace realizacj¢ zalozonych celow, takie jak: wyniki egzamindéw 1 zaliczen, prace
pisemne, zadania projektowe i grupowe, kolokwia, testy, dokumentacja aktywnos$ci studentow
oraz inne dowody wynikajace ze specyfiki przedmiotu. W przypadku praktyk zawodowych
potwierdzenie osiggnietych efektow odbywa sie poprzez opinie opiekunow praktyk oraz zapisy
w dziennikach praktyk.

Regulamin studiow w UAFM okresla skalg stosowanych ocen podczas procesu weryfikacji
efektow uczenia si¢. Od roku akademickiego 2025/2026 w Uczelni wprowadzono wewngtrzny
system oceniania, bedacy zbiorem zasad dotyczacych oceniania studentéw w zakresie
opanowania przez nich efektow uczenia si¢. Podano tu réwniez kryteria ogdlne wystawienia
okreslonej oceny. Zostaly one przedstawione w Tabeli 3.5. W Regulaminie studiow
przewidziane sg takze zaliczenia na: zaliczony/niezaliczony (odpowiednio: zal/nzal).

Tabela 3.5. Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢
Wymagany procent
Opis wymagan osiagnietych efektow

uczenia si¢ dla
przedmiotu

Student osiagnat efekty uczenia si¢ ilosciowo lub
jakosciowo znacznie wykraczajace poza zakres
przewidziany programem ksztalcenia dla przedmiotu,
w  szczegolnodci: posiada  wiedze  znacznie
przekraczajaca  zakres  okre§lony  programem
ksztatcenia dla przedmiotu, samodzielnie okresla i

celujacy (6,0) wiecej niz 90% oraz

dodatkowe osiagnigcia
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rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi
wykorzysta¢ wiedz¢ w nowych sytuacjach
problemowych, poprawnie i swobodnie postuguje si¢
terminologia naukowa oraz zawodowa.

Student opanowat peten zakres wiedzy i umiejgtnosci
okreslony w programie ksztalcenia dla przedmiotu,
bardzo dobry (5.0) samodzielnie rozwiazuje prob}emy teoretyczne i min. 90%

praktyczne, potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w nowych
sytuacjach problemowych, poprawnie postuguje si¢
terminologia naukowa oraz zawodowa.

Student osiggnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan
dobry plus (4,5) dla oceny dobrej, ale niewystarczajace dla oceny min. 85%
bardzo dobre;.

Student opanowat wigkszo§¢ wiadomo$ci i
umiejetnosci okreslonych programem ksztatcenia dla
dobry (4,0) przedmiotu, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i min. 70%
praktyczne, ujmuje w terminach naukowych i
zawodowych zaawansowane pojecia i prawa.

Student osiggnat efekty uczenia si¢ powyzej wymagan
dostateczny plus (3,5) | dlaoceny dostatecznej, ale niewystarczajace dla oceny min. 65%
dobre;j.

Student opanowal podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci okre§lone programem ksztalcenia dla
rzedmiotu, rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i .
dostateczny (3,0) P , 2 .J P . , . R4 . min. 50%

praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, popeinia
niewielkie btedy terminologiczne, a wiadomosci

przekazuje jezykiem zblizonym do potocznego.

Student nie opanowal niezbednego minimum
podstawowych ~ wiadomo$ci 1 umiejetnosei
okreslonych programem ksztatcenia dla przedmiotu,
nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, popelnia razace blgdy terminologiczne, a

niedostateczny (2.0) mniej niz 50%

styl jego wypowiedzi jest nieporadny i ubogi.

Student, ktory wnosi zastrzezenia co do obiektywizmu egzaminatora w trakcie
egzaminu/zaliczenia, moze w ciagu 14 dni od daty tego egzaminu/zaliczenia, ztozy¢ do
dziekana pisemny wniosek o wyznaczenie egzaminu/zaliczenia komisyjnego. Dziekan moze
zarzadzi¢ egzamin/zaliczenie komisyjne rowniez z wiasnej inicjatywy. W sklad komisji
egzaminacyjnej wchodzg: dziekan Wydzialu lub osoba przez niego wyznaczona, nauczyciel
akademicki, ktory przeprowadzal egzamin/zaliczenie, inny specjalista z zakresu zajg¢ objetych
egzaminem/zaliczeniem lub specjalnosci pokrewnej oraz na wniosek studenta — wskazana
przez niego osoba w charakterze obserwatora. W szczegdlnych wypadach dziekan badz rektor
mogg powola¢ komisj¢ w innym sktadzie niz wskazana. Egzamin komisyjny ma co do zasady
forme ustna.

Wpis warunkowy na kolejny rok studiow moze by¢ dokonany na wniosek studenta w
przypadku, gdy suma punkow ECTS niezaliczonych przedmiotéw jest mniejsza lub réwna 30
punktom ECTS. Deficyt wiekszy pozwala studentowi na ztozenie wniosku o powtarzanie roku
studiow. Wpis warunkowy jest udzielany na okres jednego roku studidéw.

3.6. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiow
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Cel procesu dyplomowania

Celem procesu dyplomowania jest kompleksowe i ostateczne potwierdzenie osiggniecia
przez studenta efektow uczenia si¢ przewidzianych dla danego kierunku i poziomu ksztalcenia.
Zasady, warunki oraz tryb procesu dyplomowania sg okre§lone w Regulaminie studiow
Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego.

Studia pierwszego stopnia na kierunku Media spotecznos$ciowe i marketing cyfrowy koncza
si¢ egzaminem dyplomowym, ktéry ma forme¢ ustng i obejmuje prezentacje przygotowanego
przez studenta w toku ksztalcenia projektu spotecznego, realizowanego zgodnie z
obowigzujacym programem studiéw. Okreslenie ,,spoteczny” wskazuje, ze projekt musi
posiada¢ wyrazny charakter prospoleczny. Wymdg realizacji projektu spolecznego stanowi
istotny element ksztaltowania postawy odpowiedzialno$ci spolecznej, jednej z kluczowych
warto$ci Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego. Wiaczenie takiego projektu do
programu studiéw oraz procesu dyplomowania wzmacnia powigzania mig¢dzy edukacja
akademicka a realnymi potrzebami spotecznymi, a takze odzwierciedla kierunek rozwoju
uczelni wyrazony w Strategii rozwoju.

Projekt spoleczny jako element procesu ksztalcenia i dyplomowania

W ramach programu studiow I stopnia studenci maja obowigzek zrealizowania projektu
spotecznego. Dzialanie to zaklada upraktycznienie procesu studiowania oraz ksztalcenie
studentéw w duchu wartos$ci, jakimi sg zaangazowanie i umiej¢tno$¢ nawigzywania wspotpracy
z otoczeniem spotecznym. Tematy projektow powinny odzwierciedla¢ wiedz¢ nabyta przez
studenta w toku studiéw oraz by¢ formutowane w sposdb umozliwiajacy studentowi wykazanie
si¢ umiejetnoscia zastosowania zdobytej wiedzy do rozwigzania zdiagnozowanego przez siebie
problemu lub okreslonej potrzeby spotecznej. W ramach dwusemestralnego cyklu zajec¢
obejmujacego ,,Metodyke przygotowania projektu” (semestr piaty) oraz ,,Projekt spoteczny”
(semestr szosty) student opracowuje 1 realizuje indywidualny projekt o charakterze
prospotecznym.

W semestrze pigtym, podczas zaje¢ ,,Metodyka przygotowania projektu” student uczy sie
zagadnien dotyczacych koncepcji 1 planowania projektu spolecznego. Obejmuje to w
szczegolno$ci nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie identyfikacji problemu spotecznego
uzasadniajagcego potrzebe interwencji, okreslenie celu projektu, analize $rodowiska
projektowego oraz interesariuszy, opracowanie matrycy logicznej projektu, dobor metod 1
narzgdzi dzialania, identyfikacje¢ zasobow wymaganych do realizacji projektu, analiz¢ zagrozen
1 ryzyk zwigzanych z realizacja projektu, ustalenie wskaznikow ilosciowych 1 jakosciowych do
pomiaru efektow projektu, przygotowanie wstepnego harmonogramu planowanych dziatan.
Zaliczenie przedmiotu ,,Metodyka przygotowania projektu” nastgpuje w oparciu o kryteria,
ktore sg przedstawiane przez prowadzacego przedmiot do wiadomosci studentéw na poczatku
piatego semestru.

Pod koniec pigtego semestru student wybiera opiekuna projektu sposrod listy zatwierdzone;j
przez dziekana Wydzialu na dany rok akademicki. Zmiana opiekuna moze zosta¢ dokonana z
powodoéw organizacyjnych lub na uzasadniony wniosek studenta decyzja dziekana, po
uzyskaniu zgody opiekuna dotychczasowego i opiekuna przyjmujacego.
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W semestrze szostym, podczas zajec ,,Projekt spoteczny”, student przystepuje do wdrozenia
projektu opracowanego pod kierunkiem wybranego opiekuna. Zakres tematyczny projektu jest
okreslany w drodze porozumienia z opiekunem projektu i powinien stanowi¢ praktyczng
aplikacj¢ wiedzy 1 umiejgtnosci okreslonych dyscyplinami do ktorych przyporzadkowany jest
kierunek. Dopuszcza si¢ takze realizacje projektow spotecznych o charakterze
interdyscyplinarnym, o ile ich zakres miesci si¢ w profilu ksztatcenia oraz jest zaakceptowany
przez opiekuna. Po uzgodnieniu z opiekunem zakresu tematycznego projektu student realizuje
zaplanowane dziatania, prowadzi biezaca dokumentacj¢ zgodnie z wymaganiami
przedstawionymi na zajeciach przez opiekuna. Zadaniem opiekuna jest merytoryczne
wspieranie studenta w trakcie przygotowywania i realizacji projektu oraz nadzér nad jej
terminowym ukonczeniem. W koncowej fazie student dokonuje ewaluacji przeprowadzonych
dzialan projektowych. Ewaluacja ta moze obejmowaé zardwno analize stopnia osiggnigcia
zatozonych celow, jak 1 ocen¢ skutecznosci zastosowanych metod dziatania. Student moze
postuzy¢ si¢ wywiadami, ankietami lub analizg danych zebranych w trakcie realizacji projektu,
aby oceni¢ jego wptyw na grupg docelowa. W trakcie semestru szostego student przygotowuje
takze prezentacje multimedialng wykonanego projektu spotecznego, ktora przedstawia podczas
egzaminu dyplomowego. Zaliczenie przedmiotu ,,Projekt spoleczny” nastepuje po
zaakceptowaniu przez opiekuna kompletnej dokumentacji zrealizowanego projektu.

Dokumentacja projektu spotecznego wykonywana jest zgodnie z zasadami przedstawionymi
przez opiekuna oraz standardami obowigzujacymi w ramach przedmiotu. Powinna obejmowac
m.in. opis koncepcji projektu, jego cele, harmonogram dziatan, zastosowane metody i narzgdzia
pracy, a takze szczegOlowy zapis przebiegu realizacji projektu. Student moze przygotowaé
dokumentacje w formie tekstowej, wzbogaconej o materiaty graficzne, zdjecia, wykresy lub
zataczniki potwierdzajace wykonane dziatania (np. scenariusze zaje¢, materialy informacyjne,
wyniki badan ankietowych). Istotne jest, aby dokumentacja byta prowadzona systematycznie,
rzetelnie 1 odzwierciedlala realny przebieg projektu.

Opiekun dokonuje oceny projektu danego studenta w oparciu o wyskalowane kryteria, ktore
sg przedstawiane do wiadomosci studentéw przy rozpoczynaniu zajec ,,Projekt spoteczny” na
szOstym semestrze studiow. Calo$ciowa ocena projektu zostaje wyrazona w skali ocen
obowigzujace;] w UAFM (2; 3; 3.5; 4; 4,5; 5; 6). W przypadku wystawienia oceny
niedostatecznej (niezaliczenia projektu) przez opiekuna, studentowi przystuguje prawo do
poprawy 1 ponownej mozliwosci zaliczenie projektu w terminach poprawkowych. W
przypadku niezaliczenie projektu w terminach poprawkowych, student powtarza ostatni rok
studiow 1 przygotowuje nowy projekt lub dokonuje korekt w juz zrealizowanym albo jego
dokumentacji, zgodnie z wytycznymi opiekuna. W przypadku uzyskania recenzji pozytywne;j,
studentowi przystuguje prawo przystgpienia do egzaminu dyplomowego.

Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego

Kompleksowa weryfikacja efektow uczenia si¢ osiaggnigtych przez studenta w toku studiow
pierwszego stopnia realizowana jest w procesie dyplomowania, w ktorego zakres wchodzi
egzamin dyplomowy. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest faczne
spelienie nastgpujacych warunkow:

» uzyskanie kompletu punktéw ECTS;
» uzyskanie zaliczen ze wszystkich przedmiotow 1 praktyk;
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» zlozenie wszystkich obowigzujacych egzaminow;
» uregulowanie przez studenta wszystkich zobowigzan finansowych wobec Uczelni, biblioteki
1 ztozenie karty obiegowej w systemie teleinformatycznych uczelni.

Przebieg egzaminu dyplomowego

Ustny egzamin dyplomowy przeprowadza komisja egzaminacyjna powotywana przez
dziekana, w sktad ktorej wchodza co najmniej trzy osoby: przewodniczacy, ktorym jest dziekan
lub osoba przez niego upowazniona, oraz dwoch cztonkow komisji. Dziekan moze powierzy¢
przewodniczenie komisji egzaminu dyplomowego innemu nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, posiadajacemu co najmniej
stopien naukowy doktora. W wyjatkowych sytuacjach, gdy obecno$¢ opiekuna projektu
spotecznego podczas egzaminu dyplomowego jest niemozliwa, dziekan lub prorektor ds.
ksztatcenia wyznacza do sktadu komisji nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uczelni
jako osobg zastgpujaca opiekuna.

W wyjatkowych przypadkach, na uzasadniony wniosek studenta egzamin dyplomowy moze
odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ przy uzyciu srodkow
komunikacji elektronicznej (w szczeg6lnosci przestankg taka moze by¢ np. orzeczony stopien
niepelnosprawnos$ci utrudniajacy poruszanie si¢). W przypadku realizacji egzaminu
dyplomowego ta droga, musza zosta¢ zapewnione odpowiednie warunki, wlaczajac w to
zagwarantowanie samodzielnosci studenta. W najblizszym otoczeniu studenta nie moga si¢
znajdowaé zadne materiaty dydaktyczne, pomoce naukowe lub przedmioty mogace budzié
watpliwosci co do samodzielnos$ci 1 wiarygodno$ci przeprowadzonego egzaminu. Komisja w
przypadku realizacji egzaminu w takiej formie ma obowigzek zweryfikowaé tozsamos¢ osoby
podchodzacej do egzaminu oraz za pomocg kamery zweryfikowa¢ czy w pomieszczeniu nie
znajduja si¢ zadne osoby postronne. Komisja moze w kazdej chwili przerwa¢ egzamin, jezeli
uzna, ze nie zostaly zapewnione adekwatne warunki.

Podczas egzaminu student prezentuje swdj projekt spoteczny. Komisja ocenia zarowno
prezentacjg, jak 1 odpowiedzi na pytania. Student otrzymuje trzy pytania:

* dwa pytania kierunkowe - pytania te sg losowane przez komisj¢ z listy zagadnien
kierunkowych opublikowanych studentom na poczatku ostatniego semestru studiow, lista
zagadnien jest aktualizowana w kazdym roku akademickim;

* jedno pytanie dotyczace przedstawionego projektu spotecznego, wykonanego w toku
studiow.

Na egzaminie dyplomowym student powinien wykaza¢ si¢ wiedzg z dyscypliny naukowe;j,
do ktorej przypisany zostal dany kierunek studidw oraz znajomoscig problematyki zwigzanej z
zakresem zrealizowanego przez niego projektu spotecznego.
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Ocena egzaminu dyplomowego i wynik studiow

Z egzaminu dyplomowego sporzadza si¢ protokot, w ktorym sg zapisywane pytania zadane
studentowi, oceny za udzielone odpowiedzi, ocena ostateczna egzaminu dyplomowego oraz
koncowy wynik studiow. Protokot jest podpisywany przez wszystkich cztonkow komisji tuz po
zakonczeniu egzaminu dyplomowego, a nastepnie archiwizowany w teczce osobowej studenta.

Oceng pozytywna z egzaminu dyplomowego student otrzymuje woéwczas, gdy Srednia
arytmetyczna ocen z odpowiedzi na poszczegdlne pytania jest rowna lub wieksza od liczby 3,0.
W  przypadku uzyskania na egzaminie dyplomowym oceny niedostatecznej albo
nieusprawiedliwionego nieprzystapienia do egzaminu w ustalonym terminie, Dziekan
wyznaczy termin egzaminu poprawkowego. Egzamin poprawkowy moze si¢ odby¢ nie
wczesniej niz przed uptywem jednego miesigca i nie pézniej niz po uplywie trzech miesigcy od
daty pierwszego egzaminu. W przypadku nieztozenia w terminie egzaminu dyplomowego
student zostaje skreslony z listy studentow.

W przypadku studidow I stopnia oceng koncowa studiow okresla suma sktadajaca sie z:

* 70% S$redniej ocen z zaliczen, ktdra oblicza si¢ jako $rednig arytmetyczng wszystkich
ostatnich ocen uzyskanych z przedmiotow przewidzianych w toku studiow;

* 30% oceny egzaminu dyplomowego.

Na dyplomie ukonczenia studiow wyzszych wpisuje si¢ ostateczny wynik studiéw zgodnie z
zasada:

* do 3,40 — ocena dostateczna;

* o0d 3,41 do 3,75 — ocena dostateczna plus;

e 0d 3,76 do 4,10 — ocena dobra;

* 0d4,11 do 4,45 — ocena dobra plus;

e 0d 4,46 do 4,85 — ocena bardzo dobra;

* powyzej 4,85 — ocena celujaca.

Dyplom i dyplom z wyroéznieniem

Po zdaniu egzaminu dyplomowego, absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studiow
wyzszych z tytulem zawodowym licencjata wraz z suplementem, w terminie nie dluzszym niz
30 dni od daty egzaminu dyplomowego. Suplement do dyplomu zawiera informacje o
wszystkich zaliczonych podczas studiow przedmiotach oraz o uzyskanych wynikach. Na
wniosek studenta suplement moze by¢ wydany w jezyku angielskim, zgodnie z odrgbnymi
przepisami. Student moze otrzymac¢ dyplom z wyrdznieniem w zwiazku z jego aktywnoscia
wychodzaca poza realizowany na jego studiach program nauczania. Dyplom z wyrdznieniem
moze zosta¢ przyznany osobie, ktora spetnia jednoczes$nie nastepujace warunki: wykazata si¢
nienaganng postawg 1 nie naruszyla zasad zawartych w S$lubowaniu, ukonczyta studia i
przedtozyta dokumentacje projektu spotecznego w terminie, z catosci studiow uzyskata srednig
ocen powyzej 4,60, a egzamin dyplomowy zostal oceniony na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.
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Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji, kompetencje dydaktyczne oraz dorobek naukowy i
zawodowy kadry

Ksztatcenie na kierunku MSiMC realizowane jest przez wysoko wykwalifikowang kadre o
duzym doswiadczeniu zawodowym 1 dydaktycznym. W roku akademickim 2025/26, na
pierwszym roku, zaj¢cia prowadzi 11 osob, w wiekszos$ci pracownicy etatowi (dr hab. 1 dr), dla
ktorych uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

Pracownicy badawczo-naukowi prowadza badania naukowe w zakresie nauk o ekonomii i
finansach oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach (jak i innych nauk spotecznych),
posiadajg znaczacy dorobek naukowy, w tym publikacje w jezyku polskim i angielskim
wykorzystywane w procesie dydaktycznym. Wszyscy wyktadowcy posiadaja wieloletnie
doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢¢ w jezyku polskim, a wielu rowniez w angielskim. Dla
przyktadu, dr hab. Marta Majorek, autorka m.in. monografii Kod YouTube. Od kultury
partycypacji do kultury kreatywnosci (2015), Anarchizm 2.0. Ideologia i praktyka w dobie
nowych mediow (2017) prowadzita w ostatnich latach wyktady w: University of Applied
Sciences, Kouvola, Finlandia; Jean Monnet University - [UT, Roanne, Francja; University of
Cagliari, Wlochy; Politecnico do Porto, Portugalia, University of Maribor, Stowenia. Dr hab.
Grazyna Piechota, autorka m.in. monografii Cultural Differences in Network Communication:
How Polish, German and Ukrainian Netizens Use Social Media (2018), prowadzita wyktady
na NaTonal Chengchi University w Tajpej, podczas letnich kursow dla studentéw spoza
Tajwanu. Dr hab. Marta du Vall, autorka m.in. monografii Efektywnos¢ dziatan polskich
organizacji pozarzgdowych w erze nowych mediow (2017), wyktadata m.in. w Jean Monnet
University - IUT, Roanne, Francja, brata takze udzial w projekcie Komisji Europejskiej “RRI
Tools” (Responsible Research and Innovation).

Zajecia prowadzace do osiggania przez studentow umiejetnosci praktycznych prowadzone
sg przez praktykow o uznanym dorobku zawodowym rekomendowanych przez interesariuszy.
Wielu wykladowcow taczy dzialalnos¢ zawodowa lub spoteczng w zakresie promocii,
marketingu 1 pracy w mediach lub zwiazana z komunikacja spoteczng z praca dydaktyczng 1
naukowa. Przyktadowo, dr hab. Marta du Vall jest prezeska Fundacji Kobiety Nauki,
odpowiada za strategie marketingowa, PR i1 wspolprace z interesariuszami zewnetrznymi. Dr
Kinga Zdrojewska jest dziennikarka prowadzaca autorskie programy w Radiu Eska, podobnie
dr Dariusz Baran, ktory prowadzi wlasny internetowy serwis muzyczny Muzobar. Mgr
Magdalena Oleszkowicz ma wieloletnie doswiadczenie w pracy w studiu telewizyjnym, dr
Joanna Biero6wka zaangazowana jest w badania nad dostgpnoscig oraz komunikacjg ludzi
niestyszacych. Dr hab. Grazyna Piechota ma dziesigcioletnie do$wiadczenie zawodowe
zwigzane z pracg w charakterze rzeczniczki prasowej (m.in. Izby Skarbowej w Katowicach i
Urzedu Miasta Tychy).

4.2. Zalozenia, cele i skutecznos$¢ prowadzonej polityki kadrowej

Za wlasciwa obsade zaje¢ dydaktycznych odpowiada dziekan, ktory przy udziale
prodziekana 1 kierownika kierunku ocenia kompetencje pracownikow badawczo-
dydaktycznych 1 dydaktycznych. Przy obsadzie zaje¢ uwzglednia si¢ zgodnos¢ dorobku
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naukowego i/lub zawodowego z zakresem merytorycznym przedmiotu. Kandydatoéw do
prowadzenia zaj¢¢ praktycznych rekomendujg interesariusze zewngtrzni. Oceny zaj¢¢ dokonuje
WKdsJK oraz wladze dziekanskie na podstawie hospitacji oraz studenci w ankietach
ewaluacyjnych. Obie te oceny s3 brane pod uwage przy decyzjach o powierzaniu
wyktadowcom zaje¢ w kolejnych latach. Studenci majg tez mozliwo$¢ zglaszania wszelkich
uwag dotyczacych zaje¢ wtadzom dziekanskim i kierownikowi kierunku w czasie ich dyzurow
lub w czasie systematycznie organizowanych spotkan starostow z wtadzami Wydziatu.

W przypadku odkrycia nieprawidlowos$ci w czasie hospitacji lub negatywnych ocen
studentow dziekan przeprowadza rozmowe z wykladowca na temat zaistnialej sytuacji. Jesli
sytuacja nie ulegnie poprawie (druga negatywna ocena lub skargi studentow), wyktadowcy nie
powierza si¢ wigcej prowadzenia zajec.

Wszyscy pracownicy uczelni zatrudnieni na etatach badawczo-dydaktycznych i
dydaktycznych sg rowniez oceniani pod wzgledem realizacji badan naukowych, wypetniania
obowigzkow dydaktycznych oraz udziatu w dziatalno$ci organizacyjnej uczelni, ktorej zasady
okresla zarzadzenie rektora.

4.3. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub
artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

W Uczelni istnieje system wspierania i motywowania wyktadowcow do rozwoju naukowego
poprzez mozliwo$¢ uzyskiwania finansowania dla indywidualnych i grupowych projektow
naukowych. Pracownicy zatrudnieni na etatach badawczo-dydaktycznych moga liczy¢ na
pomoc w procesie sktadania wnioskow do Narodowego Centrum Nauki i Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju. Moga tez uzyska¢ finansowanie badan naukowych z subwencji MNiSW na
utrzymanie i rozwo0j potencjatu badawczego.

Uczelnia zapewnia wykladowcom mozliwo$¢ uczestniczenia w bezptatnych szkoleniach.
Szczegdlnie wazne obecnie sg te z zakresu nowych technologii 1 sztucznej inteligencji w pracy
badawczej 1 dydaktycznej. W ostatnim okresie dostepne byly nastepujace szkolenia dla kadry
dydaktycznej z zakresu ksztatcenia na odlegtos¢:

1. “Jak wykorzysta¢ sztuczng inteligencje 1 ChatGPT w pracy naukowej”.

2. Szkolenie z zakresu metodyki ksztatcenia na odleglo$¢, projektowania kurséw i obstugi
platform, 12-godzinne, zakonczone certyfikatem.

3. Szkolenie przygotowujace do prowadzenia =zaje¢ z zakresu uniwersalnego
projektowania — w ramach projektu “Uni-Lab — projektowanie uniwersalne w
ksztatceniu studentow” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j, O§ III Szkolnictwo Wyzsze dla Gospodarki i Rozwoju; Dziatanie
3.5. Kompleksowe programy szkot wyzszych, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktorego celem byto
wyposazenie w wiedz¢ 1 umiejetnosci dotyczace ograniczen wynikajacych z
niepetnosprawnosci.

4. Szkolenie z postugiwania si¢ bazami danych: “System identyfikacji naukowcoéw
ORICD”, “Web of Science Core Collection”, “Scopus”, “EBSCO”, “Science Direct,
SpringerLink”, “Otwarte zasoby naukowe” — w ramach projektu “KA 3.0 -
Zintegrowany Program Rozwoju”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
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Wiedza Edukacja Rozwo6j, O$ III Szkolnictwo Wyzsze dla Gospodarki i Rozwoju;
Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkoét wyzszych, wspotfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktorego
celem jest podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej w zakresie: umieje¢tnosci
dydaktycznych, umiejetnosci informatycznych (w tym poslugiwania si¢
profesjonalnymi bazami danych i ich wykorzystania w procesie ksztatcenia oraz pracy
naukowej).
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos$¢, rozmiar i kompleksowo$¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzacej
realizacji zaje¢ oraz dzialalnosci naukowej na ocenianym Kkierunku w
dyscyplinie/dyscyplinach, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna 1 informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki 1 pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktorych odbywaja si¢ zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggnigcie przez studentow efektow
uczenia si¢. Wszystkie budynki sg dostosowane do potrzeb os6b z niepetnosprawnoscia, w
sposob zapewniajacy tym osobom pelny udzial w ksztatceniu.

Uniwersytet dysponuje wlasng, nowoczesng baza lokalowa o wysokim standardzie,
pozwalajaca na prowadzenie ksztalcenia kilkunastu tysigcy studentow w odpowiednich
warunkach. Poczawszy od pazdziernika 2004 r. Uczelnia prowadzi dziatalnos¢ w kampusie
zlokalizowanym przy ul. Gustawa Herlinga-Grudzinskiego 1 w Krakowie. Przez lata potencjat
dydaktyczny Uczelni byt systematycznie rozbudowywany poprzez tworzenie nowej
infrastruktury dostosowanej do potrzeb wspolnoty akademickiej. W ramach kampusu
funkcjonujg 4 budynki o tagcznej powierzchni ponad 30 tys. m2, w tym:

e Budynek A — oddany w 2004 r. — 1 0784,7 m?
e Budynek B — oddany w 2005 r. — 5 462,84 m?
e Budynek C — oddany w 2008 r. — 8 497,00 m?
e Budynek D — oddany w 2020 r. — 5 513,00 m?

W budynku A znajduja si¢ 43 sale, w budynku B — 16 sal, w budynku C — 26 sal, w budynku
D — 32 sale dydaktyczne. Uczelnia dysponuje salami wykladowymi w liczbie ok. 2300 miejsc,
wyposazonymi w rzutniki multimedialne, ekrany, cyfrowe rzutniki folii 1 pisma, wysokiej
jakosci sprzet komputerowy (z dostgpem do Internetu), sprzet nagtasniajacy 1 mikrofony, DVD
1 video, dajace mozliwosci prezentacji materiatow filmowych, nagran audio oraz prezentacji
multimedialnych. Niezaleznie od powyzszego wyktadowcy maja zawsze mozliwos¢
wykorzystania przenos$nego sprzetu elektronicznego, w tym przenosnych komputerdw.

Uczelnia posiada 11 pracowni komputerowych o zréznicowanej wielkosci, facznie na 200
stanowisk. Wszystkie komputery w pracowniach funkcjonujg w sieci lokalnej, ktora zapewnia
studentom 1 pracownikom Uczelni staly dostep do Internetu. Kazdy student rozpoczynajacy
nauke w UAFM ma tworzone indywidualne konto w ustudze MS Office 365 obejmujace m.in.
konto pocztowe Outlook, podstawowe oprogramowanie biurowe (Word, PowerPoint, Excel)
oraz komunikator MS Teams.

Wszystkie obiekty zlokalizowane w kampusie uczelni dziataja w systemie inteligentnego
zarzadzania budynkiem (tzw. BMS - Building Management System). We wszystkich czterech
budynkach przestrzen wspdlna (przestronne korytarze) zagospodarowana jest w sposob
stwarzajacy studentom warunki do uczenia si¢ i wypoczynku. W budynku C miesci si¢
biblioteka oraz stotowka studencka VIZJAFOODFRYCZ (czynna przez wszystkie dni
tygodnia). Do dyspozycji studentow w kazdym budynku zlokalizowane sg dodatkowo automaty
vendingowe oraz kawomaty.
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Pomieszczenia administracyjne oraz pokoje dla kadry nauczajacej zlokalizowane sg obecnie
we wszystkich czterech budynkach. Uczelnia posiada réowniez na terenie kampusu Dom
Studencki Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie, ktory shuzy do
zakwaterowania studentéw, doktorantow, uczestnikow studiow podyplomowych oraz
pracownikow etatowych i nieetatowych. W ramach domu studenckiego funkcjonuje 15 lokali
jedno- oraz dwuosobowych.

W ramach zaj¢¢ z wychowania fizycznego (WF) studenci korzystajg z sali gimnastycznej o
wymiarach 16m x 8m, sitowni o wymiarach 16m x 8m oraz z wynajmowanych obiektéw
sportowych na terenie miasta Krakowa. Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego
przyktada duza wage do uprawiania sportu zarowno przez studentéw (w ramach zajec), jak i
pracownikow. Uczelnia posiada réwniez 3 w pelni funkcjonalne strzelnice wykorzystywane do
realizacji kurséw oraz zaj¢¢ realizowanych na wybranych kierunkach.

Sprzet bedacy na wyposazeniu sal wykladowych oraz studia telewizyjnego i radiowego jest
na biezaco sprawdzany i uzupetniany, a usterki (w przypadki ich incydentalnego wystapienia)
naprawiane.

Od czerwca 2025 r. w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
realizowany jest kompleksowy program modernizacji infrastruktury dydaktycznej i
administracyjnej. Jego gtdwnym celem jest podniesienie jako$ci ksztalcenia, poprawa komfortu
pracy oraz stworzenie bardziej ergonomicznego i funkcjonalnego §rodowiska dla wszystkich
cztonkdéw spotecznosci akademickiej. Dziatania te uwzgledniaja rozwijajace si¢ potrzeby
studentow, wyktadowcoéw 1 pracownikoOw administracyjnych, a takze rosngce wyzwania
zwigzane z efektywnym wykorzystaniem przestrzeni uczelni.

Cze$¢ przedsiewzigé jest zwigzana z realizacja projektu w ramach Krajowego Planu
Odbudowy 1 Zwigkszenia Odpornosci ,,D2.1.1 Inwestycje zwiazane z modernizacja i
doposazeniem obiektow dydaktycznych w zwigzku ze zwickszeniem limitow przyjec”. W
ramach tej inicjatywy utworzono juz nowoczesne Biuro Obstugi Studentow — Collegium
Medicum dedykowane obstudze spraw akademickich studentéw kierunkéw nauk o zdrowiu
oraz nauk medycznych, zmodernizowano prosektorium zlokalizowane w Budynku D celem
zwigkszenia potencjalu dydaktycznego a w najblizszym czasie planowane sa kolejne prace
modernizacyjne obejmujace specjalistyczne centra dydaktyczne w ramach Wieloprofilowego
Centrum Symulacji Medycznych.

Rownolegle uczelnia prowadzi inwestycje finansowane ze §rodkéw wiasnych, koncentrujac
si¢ na poprawie codziennego Srodowiska funkcjonowania studentow i pracownikow. W
pazdzierniku 2025 r. zakonczono budowg Biura Obstlugi Studentow (czeS¢ obstugujaca
kierunki niemedyczne), modernizacje¢ pokojow goscinnych w ramach domu studenckiego oraz
uruchomiono nowg stotoéwke VIZJAFOODFRYCZ, ktora stuzy zaré6wno studentom, jak i
wyktadowcom oraz pracownikom administracyjnym. Do konca roku planowane jest oddanie
do uzytku nowych pomieszczen dla Dziekandw wraz z nowoczesnymi salami konferencyjnymi
dostosowanymi do prowadzenia spotkan, seminariow, narad oraz konsultacji.

W 2026 roku rozpocznie si¢ kolejny etap prac, obejmujacy stworzenie ergonomicznej strefy
dla wykladowcoéw. Przestrzen ta zostanie wyposazona w zaplecze socjalne, drukarki,
pomieszczenia do pracy cichej oraz inne udogodnienia umozliwiajace sprawng realizacje
obowiazkow dydaktycznych i naukowych. Celem jest zapewnienie wyktadowcom $rodowiska

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 45



pracy odpowiadajacego wspotczesnym standardom akademickim, wspierajacego koncentracje,
kreatywnos$¢ 1 wspolprace wykraczajaca poza struktury wydziatowe.

Kluczowym elementem catego programu inwestycyjnego jest centralizacja dotychczas
rozproszonej struktury administracyjnej — w tym dawnych dziekanatow, pomieszczen
dziekanow oraz pokoi wyktadowcoéw. Zastgpienie ich nowoczesnymi, scentralizowanymi
przestrzeniami pozwoli nie tylko usprawni¢ obstuge studentéw i biezace funkcjonowanie
spotecznosci akademickiej, lecz takze uwolni¢ znaczng cze$¢ dotychczas zajmowane]
powierzchni, ktora nie byta wykorzystywana w sposob optymalny. W szczegolnosci wiele
pokojow wykltadowcow pozostawato uzywanych jedynie sporadycznie (niekiedy raz na miesigc
lub nawet rzadziej). W sytuacji rosngcych potrzeb infrastrukturalnych uczelni oraz
koniecznosci zapewnienia odpowiednich warunkow do prowadzenia zajec i organizacji pracy
akademickiej, efektywne zagospodarowanie tych pomieszczen stalo si¢ priorytetem.
Centralizacja i ponowne przeznaczenie tych przestrzeni na cele dydaktyczne i administracyjne
pozwoli na =znacznie lepsze wykorzystanie zasobow oraz stworzenie $rodowiska
odpowiadajacego wspotczesnym standardom funkcjonalno$ci i ergonomii. Przestrzen ta
zostanie przeznaczona na rozwdj nowoczesnych sal dydaktycznych, warsztatowych i
laboratoryjnych, co umozliwi bardziej elastyczne i sprawne uktadanie planow zajec.

Realizowane dzialania maja charakter dtugofalowy i sa wyrazem konsekwentnej strategii
uczelni, ukierunkowanej na tworzenie funkcjonalnego, zintegrowanego i przyjaznego
srodowiska akademickiego. Wzmocnienie infrastruktury oraz lepsza organizacja przestrzeni
przetoza si¢ na zwigkszenie komfortu studiowania i pracy, a takze na efektywne wykorzystanie
potencjatu dydaktycznego i naukowego Uniwersytetu.

Podsumowujac, baza dydaktyczna wykorzystywana do realizacji programu studiéw na
kierunku Media spotecznos$ciowe i marketing cyfrowy UAFM cechuje si¢ wysokim stopniem
nowoczesnosci, kompleksowosci oraz petlng adekwatno$cia do potrzeb ksztalcenia
praktycznego 1 przygotowania studentow do przysziej pracy zawodowej. Infrastruktura uczelni
jest rozbudowana 1 dostosowana do prowadzenia zaje¢ zaro6wno teoretycznych, jak i
praktycznych, w tym warsztatow, C¢wiczen projektowych, symulacji oraz zajeé
specjalistycznych wymagajacych dostepu do odpowiedniego sprzetu i oprogramowania.

5.2. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze
platformy elearningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest
ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢) oraz stopnia jej
wykorzystania w procesie nauczania i uczenia si¢ studentow oraz w dzialalnoSci i
komunikacji naukowej

Na terenie catego kampusu dostepna jest bezplatna sie¢ bezprzewodowa, z ktorej studenci
moga korzysta¢ po zalogowaniu si¢ za pomocg danych uczelnianych. Zapewnia to wygodny i
nieprzerwany dostep do zasobow edukacyjnych oraz ustug cyfrowych wykorzystywanych w
procesie ksztatcenia.

Kazdy student rozpoczynajacy nauke w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie otrzymuje indywidualne konto w ustudze Microsoft Office 365. Konto obejmuje
dostep do platformy MsTeams, skrzynke pocztowa Outlook oraz pakiet podstawowych
aplikacji biurowych, takich jak Word, Excel 1 PowerPoint, ktére moga by¢ wykorzystywane
zarbwno w pracy wilasnej, jak 1 podczas realizacji zadan akademickich.
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Microsoft Teams stanowi kluczowe narzedzie wykorzystywane w procesie ksztalcenia z
uzyciem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Platforma umozliwia prowadzenie zaje¢ w
trybie synchronicznym, komunikacj¢ z prowadzacymi i innymi studentami, udostepnianie
materiatow dydaktycznych oraz realizacje projektéw grupowych. Wszelkie wyklady
realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa nagrywane i
dostepne dla studentow do odtworzenia w trybie asynchronicznym, celem odrobienia zalegtosci
wynikajacych z nieobecnosci lub powtorki materiatu dla lepszego przygotowania do egzaminu.
MSTeams jest rowniez jednym z podstawowych kanaléw ogolnej komunikacji akademickie;.

Do realizacji poszczegdlnych zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ generowane sa odrgbne zespoty posiadajace w tytule nazwe i unikatowy kod
przedmiotu. Do zespotu dodawane sa wylacznie osoby, ktére realizujg przedmiot w danym
semestrze. Wszelkie materiaty publikowane w ramach zespotu, wilaczajac w to nagrania
odbytych juz zaje¢ oraz pozostate materiaty dydaktyczne. Zgodnie z polityka uczelni okreslong
w Zarzadzeniu Rektora w sprawie nagrywania zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, kazde wykorzystanie przez studenta
nagran z zaje¢ wykraczajacy poza jest uzytek osobisty (rozpowszechnianie, upublicznianie,
zwielokrotnianie utworu, czerpanie korzysci majatkowych) jest surowo zabronione i bedzie
skutkowaé wszczegciem postgpowania dyscyplinarnego.

Od roku akademickiego 2025/2026 uczelnia wprowadzita rowniez ksztalcenie w trybie
hybrydowym HFL (Hybride Flexible Learning). Wybrane zaj¢cia wykladowe sa realizowane
dla studentéw w formule stacjonarnej w siedzibie Uczelni przy jednoczesnym transmitowaniu
zaje¢. Sale dydaktyczne umozliwiajace realizacje zaje¢ w formule HFL zostaly odpowiednio
wyposazone w kamery oraz mikrofony, umozliwiajac ciaglta interakcj¢ pomiedzy wyktadowca
a sluchaczami (zarowno w sali jak 1 dotgczajacych z zewnatrz). Formuta ta jest wykorzystywana
w przypadku zaje¢ wyktadowych na kierunkach niestandaryzowanych, gdzie obecno$¢ na
wyktadach zwyczajowo nie jest sprawdzana. Poprzez zastosowanie formuly HFL Uczelnia
zwigksza odsetek realnie partycypujacych studentow w zajeciach, pozostawiajagc samym
studentom decyzje¢ o formie ich uczestnictwa.

Kontakt z wyktadowcami odbywa si¢ takze poprzez uczelniane skrzynki mailowe. Kazdy
nauczyciel akademicki oraz student posiada indywidualny adres w domenie uafm.edu.pl, co
usprawnia przeptyw informacji, pozwala na sprawng organizacj¢ zajec¢ oraz utatwia nadzor nad
procesem dydaktycznym i konsultacjami.

Studenckie konta cyfrowe sg zintegrowane z peing infrastrukturg informatyczng Uczelni, w
tym z systemem Wirtualnego Dziekanatu oraz systemem biblioteczno-informacyjnym. Dzieki
temu studenci maja tatwy 1 nieograniczony dostgp do zasobow biblioteki, obejmujacych
ksiazki, czasopisma naukowe, publikacje elektroniczne oraz specjalistyczne bazy danych.
Integracja systeméw umozliwia sprawne wyszukiwanie literatury, korzystanie z repozytoriow
cyfrowych oraz pobieranie materiatow niezbednych w procesie ksztatcenia.

Opisane rozwigzania zapewniajg studentom UAFM nowoczesne, bezpieczne i funkcjonalne
srodowisko cyfrowe, wspierajace zardwno nauke stacjonarng, jak i zdalng oraz hybrydowa.

5.3. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb
studentow z niepelnosprawnoscia
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Budynki kampusu byty projektowane w zgodzie z zasadami projektowania uniwersalnego,
a wiec uwzgledniajagcego rowniez potrzeby oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz innymi
specjalnymi potrzebami, co zminimalizowalo konieczno$¢ instalowania dodatkowych
udogodnien. Wejscia do budynkéw A i B znajduja si¢ na poziomie gruntu, nie tworzac
dodatkowych barier architektonicznych. Wejscia do budynku C i D sg wyposazone w podjazdy.
Przy wejsciu do Biura ds. Osob z Niepelnosprawnos$ciami przy budynku C znajduje si¢
pionowy podnosnik platformowy. We wszystkich budynkach (z wyjatkiem jednego skrzydta
budynku C) znajduja si¢ rozsuwane drzwi automatyczne. Uczelnia dysponuje dodatkowo
dwiema mobilnymi rampami podjazdowymi, ktore pozwalaja osobie z niepelnosprawnoscia
ruchowg dosta¢ si¢ na podwyzszenie znajdujace si¢ w sali wyktadowe;j.

Szlaki komunikacyjne na terenie kampusu oraz w samych budynkach uczelni sa
przystosowane dla studentow z niepelnosprawnos$ciami. W budynkach A, B oraz C, a takze na
terenie kampusu zainstalowane sg $ciezki prowadzace oraz pola uwagi, ktére pozwalaja
osobom z niepetnosprawnoscia wzroku bezpiecznie poruszac si¢ po terenie Uczelni. Schody na
terenie kampusu oznaczone sg za pomocg tasm ostrzegawczych, co sprawia, iz przemieszczanie
si¢ miedzy pigtrami jest dla osob z dysfunkcja wzroku bardziej bezpieczne.

W budynkach znajduja si¢ windy. Na drzwiach wszystkich pomieszczen w okolicach klamki
zainstalowane sg tabliczki z numerem pomieszczenia, zarOwno w alfabecie Braille'a, jak 1 w
postaci cyfr arabskich oraz liter w wypuktej formie. W uczelni funkcjonuje system nawigacji
wewnatrzbudynkowej YourWay, ktory ulatwia znalezienie interesujacych studenta miejsc.
System skfada si¢ z 92 punktow nawigacyjnych, dzigki czemu student tatwo odnajdzie
interesujace go miejsca, takie jak Biuro Obstugi Studentow, stotowke, biblioteke, a takze drzwi
wejsciowe do budynkow oraz bram¢ wejSciowa na teren kampusu. Ze wzgledu na trwajace
remonty 1 reorganizacj¢ pomieszczen, system nawigacji wewnatrzbudynkowej oraz czes¢
oznaczen s3 w trakcie rewitalizacji.

Na terenie kampusu znajdujg si¢ 3 krzesta ewakuacyjne, pozwalajace jednej osobie
bezpiecznie 1 tatwo ewakuowac osobe o ograniczonej zdolnosci poruszania si¢ po schodach w
dot 1 dwom osobom przeniesienie jednej osoby schodami w gore, oraz 2 krzesta ewakuacyjne
schodowe zapewniajace ewakuacje osobie o ograniczonej zdolnosci poruszania si¢ po schodach
w dot 1 w gore (z rbwnoczesng mozliwoscig uzywania jako krzesta do transportu).

W Uczelni wdrozono ustuge wideottumaczenia w PJIM dedykowang osobom Gluchym,
postugujacym si¢ polskim jezykiem migowym, ktore pragng uregulowaé sprawy
administracyjne. Z wideottumaczenia moze skorzysta¢ kazdy pracownik Uczelni, ktory
potrzebuje wsparcia w kontakcie z osoba gluchg. W kluczowych miejscach kampusu
zainstalowano rowniez petle indukcyjne wspierajace osoby niedostyszace.

W bibliotece jest mozliwos¢ skorzystania z nowoczesnych skanerow 1 komputeréw
wyposazonych w oprogramowanie ABBYY FineReader do OCR (oprogramowanie
wykorzystywane do optycznego rozpoznawania znakow). W bibliotece zostal wyznaczony
specjalny pokoj pracy cichej, w ktérym studenci ze specjalnymi potrzebami (i nie tylko) moga
uczy¢ si¢ samodzielnie lub w kilkuosobowym gronie poza gltéwnymi salami. Na terenie
biblioteki mozna tez korzysta¢ ze sprzetu utatwiajacego osobom o szczeg6lnych potrzebach
korzystanie z zasobow biblioteki: drukarka brajlowska View Plus Max, wygrzewarka Zy-Fuse,
Clearview + powigkszalnik, zestaw komp. Lenovo Thingcentre, klawiatura brajlowska Big
Keys, Ruby XL HD lupa elektroniczna, Compact+ lupa elektroniczna, klawiatura Maltron
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Single Hand Keyboards - US English, myszka BIGtrack, Bierley ColorMouse USB
(powigkszalnik). Dostepne sg tez filmy, audiobooki oraz e-booki. Dzigki wspdtpracy w
projekcie cyfrowej biblioteki ABC studenci z niepelnosprawno$ciami moga korzystaé z
szerokich zasoboéw podrecznikdéw 1 innych materiatow akademickich w formie dostepne;.

W Uczelni dziata Biuro ds. Osob z Niepelnosprawnosciami kierowane przez Pelnomocnika
Rektora ds. Osob z Niepelnosprawnosciami, ktdérego podstawowym zadaniem jest zapewnienie
wsparcia studentom z niepetlnosprawnosciami 1 szczegdlnymi potrzebami. W uczelni
zatrudniony jest takze Koordynator ds. Oséb z Niepetnosprawno$ciami. Biuro prowadzi m.in.
wypozyczalnie sprzgtu dla studentoéw.

5.4. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania
specjalistycznego i materialow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow
zadan wynikajacych z programu studiow w ramach pracy wlasnej

Studenci Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie maja
nieograniczony dostgp do pelnej infrastruktury kampusu, rowniez poza harmonogramem zaje¢c
dydaktycznych. Moga z niej korzysta¢ zarowno w ramach aktywnosci indywidualnej, jak i
pracy zespolowej, uczestnictwa w kotach naukowych, sekcjach sportowych czy innych
formach zaangazowania studenckiego. Uczelnia tworzy otwarte i sprzyjajace srodowisko, ktére
wspiera rozwd6j naukowy, organizacyjny, spoteczny oraz kulturalny studentow.

Istotnym elementem infrastruktury akademickiej jest Biblioteka UAFM, zapewniajaca
szeroki i stale aktualizowany zasob zbioréw drukowanych oraz cyfrowych. Studenci maja
dostep do ksigzek, czasopism, publikacji specjalistycznych i1 naukowych, a takze do
licencjonowanych baz danych oraz repozytoriow elektronicznych, wspierajacych realizacje
programéw studiéw 1 rozw0j zainteresowan badawczych.

W czytelni glownej Biblioteki przygotowano komfortowe miejsca do pracy indywidualne;j 1
grupowej. Studenci mogg korzysta¢ zaré6wno z komputeréw uczelnianych, jak i podiagczac
wlasne laptopy dzieki dostepowi do stanowisk zasilania oraz uczelnianej sieci Wi-Fi.
Przestrzen czytelni sprzyja koncentracji, pracy projektowej oraz prowadzeniu studenckiej
dziatalno$ci naukowej. Studenci majg dostgp do pakietu Microsoft Office w ramach aplikacji
MSTeams oraz programu Statistica, co umozliwia im przygotowanie raportow, esejow,
prezentacji, analiz z wybranych przedmiotow w ramach pracy wlasne;j.

5.5. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow
informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasi¢ggu miedzynarodowym
oraz zakresie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia si¢
na ocenianym kierunku, a takze dzialalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin,
do ktorej/ktorych przyporzadkowany jest Kierunek, w tym w szczegolnosci dostepu do
piSmiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka uniwersytecka usytuowania jest obecnie w budynku C kampusu Uczelni przy
ulicy Gustawa Herlinga-Grudzinskiego 1. Nowoczesny kompleks o powierzchni 2 300 m2 to
Czytelnia Gtowna, Czytelnia Czasopism, Czytelnia Medyczna i Wypozyczalnia. Studenci maja
mozliwo$¢ korzystania ze zbioréw bibliotecznych przez 6 dni w tygodniu. Do dyspozycji
uzytkownikéw w Bibliotece sag komputery z dostgpem do Internetu. Biblioteka oferuje ponadto
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przestrzenie do pracy cichej, miejsca do pracy grupowej oraz stanowiska komputerowe, co
zapewnia komfortowe warunki do nauki indywidualnej i wspolpracy zespotowej. Biblioteka
stanowi istotny element bazy dydaktycznej. Jest wyposazona w bogaty ksiegozbior obejmujacy
literaturg z zakresu m.in. pedagogiki, psychologii, nauk biologicznych, komunikacji 1 nauk
spotecznych. Studenci majg réwniez dostep do szerokiego katalogu elektronicznych baz
danych, w tym miedzy innymi EBSCO oraz innych zasobéw umozliwiajacych samodzielne
prowadzenie wlasnych analiz i przygotowywanie projektow czy prac dyplomowych.

Biblioteka obecnie posiada w swoich zbiorach ponad 5 000 ksigzek w Czytelni Gtéwne;.
Biblioteka na biezaco uzupeltnia zasoby, uwzgledniajac propozycje nauczycieli oraz studentow.
Przed rozpoczeciem roku akademickiego zbierane sg od wyktadowcow informacje na temat
pozycji literaturowych wyszczegdlnionych w sylabusach. Pracownicy zespotu bibliotecznego
monitoruja statystyki wypozyczen ksigzek i podrecznikéw, uzupetniajac zasoby w pozycje
cieszace si¢ duzg popularnoscig. Dzigki ustudze ,,propozycje zakupu" studenci mogg zamowic
ksigzki niedostgpne w bibliotece. Uczelnia dba o rozw¢j 1 unowocze$nianie bazy dydaktyczne;,
skutecznie pozyskujac srodki zewngtrzne gldéwnie w ramach programoéw unijnych. W salach
dydaktycznych dostepny jest wysokiej jakosci sprzet audiowizualny 1 komputerowy, ktory jest
stale uzupetniany i modernizowany w oparciu o uwagi i zgloszenia pracownikéw oraz
studentow.

Tabela 5.5. Dane o zasobach biblioteki UAFM (stan na dzien 27.11.2025)

Z zakresu studiéw
oraz nauk pokrewnych

Wyszczegdlnienie Ogolem

Laczna liczba woluminow 169914 1816
Liczba woluminow w j. angielskim 24 569 239
Liczba czasopism ogotem 17 688 39

Zasoby elektroniczne

Biblioteka oferuje uzytkownikom dostep do roznorodnych serwisow elektronicznych bedacych
zrodlem rzetelnej 1 aktualnej informacji. Wsrdd nich znalezé mozna przede wszystkim
wielodziedzinowe bazy danych tworzone przez renomowanych wydawcow, takich jak:
Elsevier, EBSCO, Wiley czy Springer.

Biblioteka umozliwia dostep do nastepujacych baz danych:

e Academica — darmowa wypozyczalnia, ktora zast¢puje tradycyjna wypozyczalni¢
mig¢dzybiblioteczng 1 umozliwia korzystanie ze zbiorow cyfrowych Biblioteki
Narodowej. Uzytkownicy ponad 3800 bibliotek w catym kraju majg mozliwo$¢ dostgpu
do ponad 3 milionéw publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy. Udostepnia: publikacje
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niechronione prawem autorskim lub licencjonowane — dostgpne bez ograniczen poprzez
dowolne urzadzenie z dostepem do Internetu, ze strony academica.edu.pl; publikacje
chronione prawem autorskim — dostepne w Czytelni Czasopism na dedykowanym
terminalu nr 1 (po zalogowaniu).

IBUK Libra — dost¢p do prawie 4000 e-bookow (gtownie Wydawnictwa Naukowego
PWN i1 PZWL) z takich dziedzin jak, m.in: medycyna, prawo, ekonomia, zarzadzanie,
marketing, psychologia, pedagogika, socjologia, filozofia, informatyka, nauki
polityczne 1 matematyczno-przyrodnicze, w tym w tym prawie 300 wybranych
specjalnie dla studentow 1 pracownikéw UAFM w oparciu o programy studiow.
ClinicalKey — zintegrowana platforma informacji medycznej firmy Elsevier
zawierajgca informacje z 52 specjalizacji medycznych. Zawiera ok. 1000 podrecznikéw
1 ponad 700 czasopism, a ponadto filmy wideo z procedur medycznych, obrazy i
wykresy, narzgdzia diagnostyczne (Clinical Overviews, FirstConsult), bazy danych
lekow, wytyczne (Guidelines) oraz materialy do edukacji pacjentow.

Medline Ultimate — zrodto petlotekstowych publikacji z dziedziny: medycyny,
pielggniarstwa, stomatologii, weterynarii, systemu opieki zdrowotnej, nauk
przedklinicznych 1 wielu innych dziedzin. Zawiera pelne teksty z ponad 2500
czasopism, w tym wielu czotowych publikacji biomedycznych. Baza dostgpna w sieci
uczelnianej oraz zdalnie dla uprawnionych uzytkownikoéw na platformie EBSCOHost.
PsycARTICLES - obejmuje petnotekstowe artykuty ze 119 czasopism z dziedziny
nauk spotecznych, publikowanych przez APA od 1894 roku. Prawie wszystkie
czasopisma indeksowane sg od pierwszego numeru. Baza dostgpna w sieci uczelnianej
oraz zdalnie dla uprawnionych uzytkownikoéw na platformie EBSCOHost.

Polska Bibliografia Lekarska — rejestruje polska literatur¢ naukowa, kliniczng i
fachowa na podstawie materiatow wptywajacych do Gtownej Biblioteki Lekarskiej w
Warszawie. Zawiera rowniez informacje o niepublikowanych pracach doktorskich 1
habilitacyjnych znajdujacych si¢ w zbiorach GBL. Baza dostgpna w sieci uczelnianej i
zdalnie dla uprawnionych uzytkownikow.

System Informacji Prawnej Lex Academia Premium - jest kompleksowo
opracowanym zbiorem przepisOw, orzeczen, komentarzy, monografii oraz wzorow
pism, a takze przepisOw prawa miejscowego, resortowego oraz europejskiego. W bazie
dostepnych jest rowniez: ponad 2300 linii orzeczniczych; pakiety specjalistyczne oraz
modut Czasopisma online — artykuly, komentarze, recenzje, felietony i1 inne materiaty
opublikowane w ponad 40 czasopismach prawniczych.

Uczelnia korzysta rowniez z tzw. licencji krajowych zwigzanych z finansowaniem dostgpu do
baz danych przez MEIN (Wirtualna Biblioteka Nauki). Dzigki tym licencjom Biblioteka oferuje
dostep do nastepujacych baz danych:

Bazy danych EBSCO - dostep do tzw. pakietu podstawowego baz danych oferowanego
przez EBSCO Information Services. Licencja obejmuje pakiet podstawowy 14 baz, w tym
7 baz pelnotekstowych zawierajacych czasopisma naukowe réznych wydawcow, ksiazki,
gazety i1 inne publikacje: Academic Search Ultimate, Business Source Ultimate i Regional
Business News, Health Source: Nursing/Academic Edition, Health Source: Consumer

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 51


https://www.google.com/search?q=Clinical+Overviews&rlz=1C1GCEU_plPL1161PL1161&oq=clinical+key&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7Mg4IARBFGDsYQxiABBiKBTILCAIQABgKGAsYgAQyCwgDEAAYChgLGIAEMgsIBBAAGAoYCxiABDIICAUQABgWGB4yCAgGEAAYFhgeMgYIBxBFGDzSAQgzNjU0ajBqNKgCALACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCttiLPdKlZItzwkuiK9tQXuPxDUAuXb_HiXX8cXCsYQiw6n5n3qt4fUWOrH8cSyGTdDTqZV9cn829PWEaTuuuHTM5zYhL1gOB2TIg95xblFITEFoXQWV7zVarEPkUS_RU&csui=3&ved=2ahUKEwio4dS3tZKRAxVE1AIHHWjpOkMQgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=Guidelines&rlz=1C1GCEU_plPL1161PL1161&oq=clinical+key&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7Mg4IARBFGDsYQxiABBiKBTILCAIQABgKGAsYgAQyCwgDEAAYChgLGIAEMgsIBBAAGAoYCxiABDIICAUQABgWGB4yCAgGEAAYFhgeMgYIBxBFGDzSAQgzNjU0ajBqNKgCALACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCttiLPdKlZItzwkuiK9tQXuPxDUAuXb_HiXX8cXCsYQiw6n5n3qt4fUWOrH8cSyGTdDTqZV9cn829PWEaTuuuHTM5zYhL1gOB2TIg95xblFITEFoXQWV7zVarEPkUS_RU&csui=3&ved=2ahUKEwio4dS3tZKRAxVE1AIHHWjpOkMQgK4QegQIARAD

Edition, Master File Premier, Newspaper Source oraz 7 baz bibliograficznych
(abstraktowych): Agricola, ERIC, GreenFILE, Library Information Science & Technology
Abstracts (LISTA), MEDLINE, European Views of the Americas, Teacher Reference
Center.
Bazy petnotekstowe:
1. Academic Search Ultimate - zbidér recenzowanych naukowo petnotekstowych
czasopism, w tym indeksowanych w wiodacych indeksach cytowan. Baza zawiera
teksty z r6znych dziedzin: astronomii, antropologii, biomedycyny, inzynierii, zdrowia,
prawa, matematyki, farmakologii, zoologii i wielu innych.
2. Business Source Ultimate - pelnotekstowa i bibliograficzna baza danych rejestrujaca
artykuty z czasopism ekonomicznych, gospodarcznych i finansowych (nawet od 1886
r.). Zawiera informacje historyczne oraz dotyczace aktualnych trendow w biznesie.
3. Regional Business News - dost¢p do pelnych teksow o charakterze regionalnym,
dotyczacych zagadnien ekonomicznych, finansowych i biznesowych.
4. Health Source: Nursing/Academic Edition - baza oferuje pelne teksty artykutéw z
ponad 550 czasopism medycznych.
5. Health Source: Consumer Edition - dostep do 80 tytuléow magazynow naukowych i
popularnonaukowych z zakresu nauki o zdrowiu, sportu oraz medycyny.
6. Master File Premier - multidyscyplinarna baza danych zawierajagca pelne i
recenzowane teksty naukowe (czasopisma i ksigzki) poczawszy od 1975 r.
7. Newspaper Source - baza oferuje dostep do pelnotekstowych wersji ponad 40
amerykanskich 1 migdzynarodowych gazet.

e ScienceDirect — licencja krajowa obejmuje ok. 1600 glownie anglojezycznych czasopism
biezacych z listy Freedom Collection o zasiggu chronologicznym si¢gajacym roku 1995,
wszystkie czasopisma z grupy Cell oraz 4 czasopisma z grupy Lancet, archiwa ponad 300
tytutow niekontynuowanych oraz pakiet ksigzek zawierajacy okoto 1700 monografii z lat
2013 1 2014 oraz 803 wolumeny serii ksigzkowych, poradnikoéw oraz podrgcznikow
(handbooks) z lat 2011-2015. Baza dostgpna w sieci uczelnianej oraz zdalnie.

e Scopus — multidyscyplinarna baza abstraktéw 1 cytowan z zakresu nauk matematyczno-
przyrodniczych, technicznych, medycznych, spotecznych 1 humanistycznych,
produkowana przez Elsevier. Indeksuje: zawarto$¢ z prawie 29 tys. czasopism naukowych
oraz ponad 416 tys. ksigzek, serii ksigzkowych, ponad 12 mIn materialéw konferencyjnych.
W ramach licencji krajowej dostepne jest takze narzedzie SciVal, ktore stuzy do analizy
danych zawartych w bazie Scopus. Umozliwia wizualizacj¢ osiggnie¢ instytucji
naukowych, porownanie z innymi jednostkami, ocen¢ potencjalnych wspdipracownikow
oraz partnerow, a takze analizowanie trendow w $wiecie nauki. Baza dostgpna w sieci
uczelnianej oraz zdalnie.

e SpringerLink — umozliwia dostgp do ponad 2200 czasopism Springer w wersji
elektronicznej (dla okoto 1000 tytuléw dostepne sg glebokie archiwa do 1 wolumenu
wlacznie). Roczniki siegaja co najmniej 1997 roku. Zawiera réwniez kolekcje ksigzek
anglojezycznych (ok. 137 000) Springer poczawszy od pierwszych wydan z XIX w. do
2019 r. wlacznie z wyjatkiem rocznika 2016 oraz kolekcji Intelligent Technologies and
Robotics Robotics z roku 2019 oraz zbior archiwalnych ksigzek niemieckojezycznych z lat
1815-2004.
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SpringerLink ma charakter interdyscyplinarny i obejmuje m.in. nauki techniczne,
ekonomiczne, biologiczne, informatyczne oraz medyczne. Baza dostepna w sieci
uczelnianej oraz zdalnie.

e Web of Science — obejmuje kolekcj¢ baz abstraktowo-bibliometrycznych produkowanych
przez Clarivate, w tym indeksy cytowan na platformie Web of Science (WoS), pakiet
Journal and Highly Cited Data obejmujacy bazy Journal Citation Reports i Essential
Science Indicators, narzedzia API oraz InCites Benchmarking & Analytics. Indeksy
cytowan podzielone sag na dwa pakiety: Web of Science Core Collection oraz Web of
Science Citation Connection. W bazach WoS indeksowane sg czasopisma znajdujace si¢ na
liscie Master Journal List (tzw. lista filadelfijska), ktora obejmuje ponad 23.000 tytutow
biezacych.

e Wiley Online Library — kolekcja prawie 500 czasopism w wersji elektronicznej (zasigg
chronologiczny siega 1997) roku oraz 2450, gléwnie anglojezycznych, ksigzek
elektronicznych z lat 2009 1 2015. Baza dostgpna w sieci uczelnianej oraz zdalnie.

Umowy z innymi bibliotekami

Zasadniczo nasi czytelnicy moga ubiegaé si¢ o wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne z
placowek edukacyjnych z terenu catej Polski. Generalnie zasada jest taka, ze sami nie
pobieramy optat za wypozyczanie materialdw do innych bibliotek i zasada ta dziata z
wzajemnos$cig. Bardzo nieliczne biblioteki oczekuja jakichkolwiek optat za wypozyczenia
migdzybiblioteczne; jesli jaki$ egzemplarz jest zbyt cenny, zeby go wypozyczy¢, najczescie]
bez problemu mozna otrzyma¢ darmowy skan.

Jedyne dodatkowe umowy o wzajemnosci, jakie posiada Uczelnia, to umowy z
Uniwersytetem Jagiellonskim 1 Politechnika Krakowska, na mocy ktoérych nasi studenci 1
pracownicy mogg zaktada¢ konta w tych bibliotekach na takich samych zasadach jak ich
uzytkownicy.

Integralnym elementem systemu biblioteczno-informacyjnego jest takze uczelniane
repozytorium eRIKA, ktére udostepnia publikacje pracownikow naukowo-dydaktycznych w
modelu otwartego dostgpu. W repozytorium znajduje si¢ blisko 1000 ksigzek oraz ponad 5100
artykutéw naukowych, w tym publikacje z nauk spotecznych, istotne dla realizacji programu
studiow na kierunku i pomocne przy przygotowywaniu prac pisemnych przez studentow.
Publikacje dostgpne sa pod adresem: https://repozytorium.uafm.edu.pl/. Pelny opis
uczelnianego systemu biblioteczno-informacyjnego zamieszczony jest na stronie uczelni, pod
adresem https://biblioteka.uafm.edu.pl/ .

5.6. Sposoby, czestos$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udzialu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentow

Baza dydaktyczna, naukowa oraz system biblioteczno-informacyjny Uczelni podlegaja
statemu monitorowaniu i systematycznemu doskonaleniu. Corocznie przeprowadzany jest
przeglad sprzetu komputerowego oraz realizowane sg zakupy 1 wymiana urzadzen i
oprogramowania, zgodnie z aktualnymi potrzebami kierunkow 1 uzytkownikow.
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System oceny infrastruktury funkcjonuje w sposéb ciagly i wielopoziomowy, obejmujac
zardwno zasoby fizyczne, jak i cyfrowe. Regularnej kontroli poddawane sg sale dydaktyczne,
pracownie specjalistyczne, zaplecze techniczne, przestrzenie warsztatowe oraz infrastruktura
zewngetrzna. Oceniana jest dostepnos¢ 1 sprawnos¢ sprzetu multimedialnego, technologii ICT
oraz bezpieczenstwo ich uzytkowania. Zglaszane przez studentéw i pracownikow uwagi
dotyczace funkcjonowania sal oraz sprzgtu sg na biezgco analizowane i1 stanowig podstawe do
napraw, modernizacji i uzupeiniania wyposazenia. W salach umieszczono numery telefonow
do dziatu informatycznego, co umozliwia szybka reakcje w przypadku awarii.

W procesie nadzoru analizuje si¢ réwniez potrzeby wynikajace ze specyfiki kierunkéw o
profilu praktycznym, w tym zapotrzebowanie na infrastrukture¢ niezbedna do zajec¢
specjalistycznych.

Statej ocenie podlega rowniez funkcjonowanie Biblioteki UAFM oraz systemu biblioteczno-
informacyjnego. Monitorowana jest aktualno$¢ i adekwatnos$¢ zasobdw, dostepnos¢ publikacji
naukowych, baz danych i repozytoridow cyfrowych (w tym eRIKA), jak réwniez funkcjonalnosé¢
narzedzi informatycznych i1 systemow wyszukiwania. Literatura i materialy dydaktyczne sa
nabywane w trybie ciggtym na podstawie potrzeb kierunkéw oraz zapisow w sylabusach.

W proces doskonalenia infrastruktury wiaczane sg rozne grupy interesariuszy. Szczegdlnie
istotne sg opinie studentdw, gromadzone w ramach cyklicznych ankiet dotyczacych warunkow
studiowania oraz funkcjonowania systemu bibliotecznego. Uwagi i rekomendacje przekazuja
rowniez nauczyciele akademiccy, opiekunowie praktyk oraz przedstawiciele instytucji
wspolpracujacych, wskazujac obszary wymagajace doposazenia, rozwoju narzedzi ICT czy
poszerzenia zasobdw bibliotecznych.

Wyniki monitorowania sg analizowane przez Komisj¢ ds. Jakos$ci Ksztalcenia, a wnioski
wraz z rekomendacjami przekazywane wtadzom Uczelni. Proces ten ma charakter iteracyjny —
wdrozone rozwigzania s3 regularnie oceniane pod katem skuteczno$ci, co zapewnia staty
rozw0j infrastruktury, adekwatny do postgpu naukowego, zmian organizacyjnych oraz potrzeb
studentow 1 kadry.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:
Ponizszy link pozwala obejrze¢ krotki film prezentujacy UAFM:
https://youtu.be/CyTF_uRQ4-M
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Kryterium 6. Wspdlpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

6.1. Zakres i formy wspolpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego,
w tym z pracodawcami oraz jej wplywu na koncepcje¢ ksztalcenia, efekty uczenia sie,
program studiow i jego realizacje, w tym realizacj¢ praktyk zawodowych

Wydziat wspotpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, badawczym i
pracodawcami. Zarzadzeniem dziekana z 21.11.2025 zostatla powotana przy Wydziale Rada
Spoteczno- Gospodarcza. Jest ona organem opiniodawczo-doradczym, a do jej zadan nalezy:
opiniowanie programow i planow studiow dla kolejnych naboréw, doradzanie w sprawach
organizacji procesu dydaktycznego oraz tresci ksztalcenia, zwlaszcza w zakresie ich zgodnosci
z oczekiwaniami rynku pracy, pomoc w organizacji praktyk studenckich, doradzanie w
sprawach zwigzanych z inicjowaniem kontaktow z rynkiem pracy.

W sktad rady wchodza:

1. prof. UAFM dr hab. Dariusz Fatula — Dziekan Wydzialu Zarzadzania, Mediow i
Technologii, specjalista w dziedzinie zachowan podmiotow gospodarczych w tym
finansowych i ich klientéw, doswiadczony dydaktyk i1 praktyk organizacji gospodarczych,

2. dr Barbara Oliwkiewicz — prodziekan Wydzialu Zarzadzania, Mediow i Technologii,
specjalistka z zakresu zagadnien wyceny kapitalu ludzkiego w rachunkowosci,
doswiadczony dydaktyk,

3. Prof. dr hab. Andrzej Chodynski — wybitny specjalista z w dyscyplinie Nauki o zarzadzaniu
1 Jakosci, autor kilkudziesieciu publikacji w tym monografii w dziedzinie spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu i zarzadzania ekologicznego, do§wiadczony dydaktyk i praktyk
organizacji gospodarczych,

4. Prof. UAFM dr hab. Marta du Vall — prezeska zarzadu Fundacji ,,Kobiety Nauki — Polska
Sie¢ Kobiet Nauki”, specjalistka w dziedzinie wspotpracy miedzysektorowej, uczenia
migdzyorganizacyjnego oraz medidw i1 komunikacji, przewodniczaca Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia WZMiT,

5. dr Justyna Zajac-Wysocka — Prezeska Matopolskiej Izby Doradcoéw Podatkowych,

6. mgr Monika Kawalec — wspotwlasciciel i1 zarzadzajacy biurem ksiggowosci 1 doradztwa
podatkowego, wyktadowca przedmiotow z rachunkowosci w dziedzinie organizacji biur
ksiggowych 1 podatkowych, etyki zawodowej oraz programéw komputerowych w
rachunkowosci finansowej i podatkowej,

7. mgr Wioletta Pracuch — samodzielna ksiggowa,

mgr Anna Cieslak — dziennikarka telewizyjna,

*

9. mgr Magdalena Oleszkowicz-Galka — dziennikarka telewizyjna, absolwentka studiow
dziennikarskich w Krakowskiej Akademii, odpowiedzialna za zajecia praktyczne i
praktyki zawodowe realizowane w Studiu Filmowo Telewizyjnym Uniwersytetu Andrzeja
Frycza Modrzewskiego,

10. dr Katarzyna Vanevska — dziennikarka telewizyjna, kierowniczka redakcji (TVN),

11. mgr Anna Zajaczkowska — kierowniczka produkcji i producentka wykonawcza,

12. dr Kinga Zdrojewska — dziennikarka radiowa i telewizyjna (ESKA),

13. dr inz. Renata Uryga.
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Firmy wspotpracujace z Wydzialem Zarzadzania, Mediéw i Technologii UAFM (praktyki,

staze, doradztwo w zakresie programu studiéw) — stan na 2025 rok, kolejnos¢ alfabetyczna:

1.
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28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41

ABB - Warszawa

ABC Colorex sp. z 0. 0.

ACCF Biuro Ksiggowosci 1 Doradztwa Podatkowego Monika Kawalec -Krakow
Afilm Anna Zajaczkowska - Krakow

Agencja Interaktywna COPYBAR - Cianowice

Agencja Interaktywna Invette - Krakow

ASCO - Krakow

ATEPAA Sp. zo. o.

Biuro Marketingu i PR Grupy ERGO Hestia.

. Bonifraterska Fundacja Dobroczynna w Konarach

. Brown Brothers Harriman (Poland) Sp. z o. o. - Krakow

. Chandon Wallers and Partners - Krakow

. COLLECTIVE s.c. P. Kucharski, J. Gruszka

. Decathlon Sp. z o0.0.

. Firma “KRZYSZTOF” Izabela Horodenska

. Firma Handlowo-Ustugowa Stawomir Chodak Tomasz Kubik Spoétka Cywilna
. Fundacja “Kobiety Nauki - Polska Sie¢ Kobiet Nauki” - Krakow

. Fundacja OFF CAMERA

. GANDPIE Edyta Gnap

. Gremi Operator - Karniowice

. HART PRO sp. z o0.0.

. HCL Poland - Krakow

. IN CAKE Nataliia Nesterenko

. Jan Malek Kancelaria Finansowa — Sadowice

. JCommerce - Krakow

. Kancelaria podatkowa Ksigga Anna Urbaniak

. Kancelaria Podatkowo-Ksiggowa “FIDUS” - Krak6wMBM Office Biuro Rachunkowe

Spotka Cywilna Ewa Bidus, Monika Hebda - Krakow
Katarzyna Vanevska Felice (TVN S.A.)

Krakowska Fundacja Filmowa

Limited Liability Company “NVF DNIPROEKT”
Matopolska Izba Doradcow Podatkowych
MarketHub - Krakow

mBank S.A. ul. Legionow 2, Tarnow
Migdzynarodowy Festiwal Filmowy Etiuda&Anima
MotoControler -Krakéw

Motorola Solutions

Nokia - Krakéw

Ostatowski Motosport Team - Ratajow (Stomniki)
OTCF S.A. - Krakoéw

OVB Allfinanz Polska Spotka Finansowa Sp. z 0. o.

. PANDA SUSHI sp. z 0.0.
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42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

Pentacomp Systemy Informatyczne S.A. - Warszawa
PGE Energia Ciepta S.A.

Planet Partners Sp. z o. 0. - Bolechowice

Planet PR - Krakow

POLINVEST Sp. z o. 0. - Krakow

Provento Sp. z 0.0. - Mys$lenice

Pulskrakowa.pl

RESTAURACJA “SMAK UKRAINSKI” Fundacja Sw. Wiodzimierza
Restauracja CORLEONE Gawron&Gawryluk s.c.
Rex Concepts BK Poland S.A.

Sabre Poland - Krakow

Schenker Technology - Krakow

Shell Krakow

Specjalistyczne Centrum Stomatologii Dental Spa Poradnia Stomatologiczna
Stage Control - Krakow

Studio Telewizyjne UAFM w Krakowie

Team Players

Telewizja Polska S.A. Oddziat w Krakowie
WEBCON sp. z 0.0. - Krakow

Wodociagi Miasta Krakowa S.A.

Yacht Klub Polski Krakow

6.2. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoélpracy i
wplywu jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Wspotpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym ma bezposredni wptyw na koncepcje
ksztalcenia, program studiéw i jego realizacje. To na podstawie analiz potrzeb partneréw oraz
konsultacji ze $rodowiskiem praktykow dobierane sg tresci programowe, wprowadzane sg
nowe moduly specjalistyczne, a efekty uczenia si¢ sg aktualizowane 1 dostosowywane do
oczekiwan rynku pracy.

Ewaluacja wspotpracy odbywa si¢ w cyklach rocznych (w ramach przegladu programu
studidw 1 oceny adekwatnos$ci efektow uczenia si¢). Dane z monitoringu sg analizowane pod
katem zgodnoS$ci treSci ksztalcenia z wymaganiami rynku pracy i zakresem kompetencji
oczekiwanych przez instytucje partnerskie.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl

58



7.1. Wspélpraca miedzynarodowa w UAFM

Od poczatku dziatalnosci Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
podejmuje dziatania na rzecz umiedzynarodowienia. Od 2003 roku UAFM aktywnie
uczestniczy w programie Erasmus, a uzyskanie Karty Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego
(Erasmus Charter for Higher Education 2021-2027, ECHE) umozliwito dalszy rozwoj dziatan
w zakresie mobilno$ci miedzynarodowej Erasmus+. W ramach programu realizowane sg
wymiany studentow na studia 1 praktyki (dlugo- i krotkoterminowe), wymiany nauczycieli
akademickich w celu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz pracownikdéw administracyjnych
w celach szkoleniowych. Umowy realizowane w ramach programu: 2024-1-PLO1-KA131-
HED-000199849 (okres realizacji: od 2024-06-01 do 2026-07-31, kwota dofinansowania:
203287 euro); 2025-1-PLO1-KA131-HED-000310308 (okres realizacji: od 2025-06-01 do
2026-07-31, kwota dofinansowania: 206110 euro).

Uniwersytet utrzymuje szeroka sie¢ kontaktow migdzynarodowych, majac podpisane 73
umowy bilateralne z partnerami z 26 panstw (z 5 kontynentow), takich jak: Austria, Boliwia,
Bosnia i Hercegowina, Bulgaria, Chorwacja, Czechy, Ekwador, Finlandia, Francja, Grecja,
Hiszpania, Holandia, Izrael, Kazachstan, Litwa, Maroko, Niemcy, Serbia, Stowacja, Stowenia,
Stany Zjednoczone, Tajwan, Ukraina, Wegry, Wielka Brytania czy Wiochy.

Uczelnia ma 80 umoéw migdzyinstytucjonalnych w ramach programu Erasmus+ z
uczelniami z 22 panstw, takich jak: Belgia, Bulgaria, Cypr, Chorwacja, Czechy, Finlandia,
Francja, Grecja, Holandia, Hiszpania, Litwa, Malta, Niemcy, Portugalia, Rumunia, Stowenia,
Stowacja, Szwecja, Serbia, Turcja, Wtochy, Wegry. Lacznie UAFM wspotpracuje z 136
instytucjami szkolnictwa wyzszego z 31 panstw.

Uczelnia zapewnia studentom zagranicznym uczestniczacym w programie Erasmus+
wsparcie na kazdym etapie mobilnosci. Organizowane s wydarzenia, takie jak: Orientation
Weeks (studenci zagraniczni majg mozliwo$¢ poznania zasad funkcjonowania uczelni oraz
zapoznania si¢ z Krakowem 1 jego okolicami), Welcome Days (sg okazja do podzielenia si¢
wrazeniami z mobilnos$ci); Erasmus Days (wydarzenie promujace wartosci Unii Europejskie;,
ktore sprzyja integracji studentoéw polskich 1 zagranicznych). Uczelnia realizuje réwniez
»ouddy system”, angazujacy studentow UAFM do opieki nad studentami przyjezdzajacymi z
zagranicy, co wspiera budowanie mi¢dzynarodowej wspdlnoty akademickiej. Organizowane
sg spotkania informacyjne dla osob zainteresowanych realizacja mobilno$ci zagranicznych.
Liczba uméw migdzyinstytucjonalnych zawartych przez Wydzial Zarzadzania, Mediow 1
Technologii wynosi 22; zostaty one podpisane z uczelniami z 11 krajoéw: American University
of Cyprus (Cypr), University of Nantes (Francja), University Institutes of Technology
(Francja), Aix Marseille University (Francja), Jean Monnet University (Francja), Catholic
University of Lille (Francja), University of Western Macedonia (Grecja), International Hellenic
University (Grecja), University of Seville (Hiszpania), Valencia Catholic University Saint
Vincent Martyr (Hiszpania), Malta College of Arts Science and Technology (Malta),
Ludwigshafen University of Applied Sciences (Niemcy), Harz University of Applied Sciences
(Niemcy), Lusophone University of Humanities and Technologies (Portugalia) University of
Maribor (Stowenia), Catholic University in Ruzomberok (Stowacja), Comenius University in
Bratislava (Stowacja), University of Cagliari (Wtochy), Suor Orsola Benincasa University of
Naples (Wtochy), University of Nyiregyhaza (Wegry).

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 59



7.2. Rola umi¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach
rozwoju kierunku

Nalezy podkresli¢, ze kierunek media spoteczno$ciowe i marketing cyfrowy jest
kierunkiem nowouruchomionym. W zwiazku z tym, ponizsze punkty opisuja potencjat,
przygotowang oferte oraz infrastruktur¢ wydziatlowa, z ktorej studenci tego kierunku beda
korzysta¢, rozpoczynajac swoj cykl ksztalcenia. Nalezy przy tym podkresli¢, ze w zwigzku ze
zmianami wynikajacymi z art. 6 pkt 5 lit. d) oraz art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2025
r. 0 zmianie niektorych ustaw w celu wyeliminowania nieprawidlowosci w systemie wizowym
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2025 poz. 222), Uczelnia ztozyta do Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych i Administracji wniosek o zatwierdzenie Uczelni na potrzeby przyjmowania
cudzoziemco6w w celu podjecia lub kontynuacji studiéw zgodnie z dyspozycja art. 144 ust 4
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 o cudzoziemcach (tj. Dz. U. 2025 poz. 1079).

Mimo ze kierunek jest nowy, umie¢dzynarodowienie odgrywa kluczowa role w jego
koncepcji, opierajac si¢ na sprawdzonych wzorcach wydzialowych. Wladze wydziatu
aktywnie analizujg programy studidéw o podobnym profilu na uczelniach zagranicznych, w
szczegolnos$ci partnerskich oraz monitoruja zapotrzebowanie na miedzynarodowym rynku
pracy. Pozwala to na dostosowywanie programu i planu studiéw do biezacych, globalnych
trendow w marketingu cyfrowym. Wymiana mi¢dzynarodowa jest traktowana jako narzg¢dzie
do zacie$niania wspolpracy naukowej, co w planach rozwoju kierunku ma przektada¢ si¢ na
wzbogacanie tresci programowych o innowacyjne metody ksztatcenia i nowa wiedze.

7.3. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzg umiedzynarodowieniu

Podstawowym aspektem stuzagcym umigdzynarodowieniu jest szeroka oferta dydaktyczna
w ramach programu Erasmus+, dostepna dla studentow nowego kierunku. Uczelnia posiada
okoto 80 umow z partnerami z niemal wszystkich krajow uczestniczacych w programie.
Ksztatcenie w jezykach obcych: Studenci decydujacy si¢ na mobilnos$¢ beda mieli mozliwos¢
realizacji programu studidéw w uczelniach partnerskich glownie w jezyku angielskim, a w
mniejszym zakresie takze w jezyku hiszpanskim, wloskim 1 niemieckim.

Internacjonalizacja "w domu": Istotnym aspektem programu jest rOwniez goszczenie
studentow z uczelni partnerskich, co umozliwia rodzimym studentom nawigzywanie interakcji
kulturowych 1 naukowych bez koniecznosci wyjazdu.

7.4. Stopien przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposobow
weryfikacji kompetencji

System weryfikacji kompetencji jezykowych jest S$ciSle zintegrowany z procedurg
wyjazdowa 1 obowigzuje réwniez studentdow Medidow spotecznosciowych 1 marketingu
cyfrowego.

Weryfikacja: kazdy student aplikujacy o wyjazd w ramach programu Erasmus+ jest
zobowigzany do zaliczenia egzaminu jezykowego.

Ocena: pozytywny wynik egzaminu daje pewnos$¢, ze stypendysta jest przygotowany do
podjecia nauki w jezyku obcym 1 zwigksza szanse na sukces w realizacji programu za granica.
Jest to kluczowy mechanizm zapewniania jako$ci ksztalcenia w  $rodowisku
migdzynarodowym.
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7.5. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany mi¢dzynarodowej studentow i kadry

Ze wzgledu na fakt, iz kierunek zostal dopiero uruchomiony, nie odnotowano jeszcze
zrealizowanych wyjazdow studentéw (statystyki historyczne w raporcie dotycza kierunku
Zarzadzanie). Jednakze studenci nowego kierunku majg juz peilny dostep do infrastruktury
wspierajacej mobilnos¢:

- opieka 1 wsparcie: studenci znajduja si¢ pod opieka pelnomocnika dziekana ds.
wspolpracy miedzynarodowej oraz Biura Wspolpracy Migdzynarodowej, ktorzy
prowadzg indywidualne konsultacje dla oséb zainteresowanych wyjazdem na studia
lub praktyki.

- informacja: organizowane sg spotkania przyblizajace oferte wyjazdow oraz wymogi
kwalifikacyjne.

- potencjal: Uczelnia zapewnia dostep do mobilnosci w ramach szerokiej sieci
partnerskiej obejmujacej kraje takie jak Szwecja, Hiszpania, Stowenia czy Francja, co
stanowi gotowg bazg¢ dla przysztych wyjazdow studentow tego kierunku.

7.6. Udzial wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zajeé

Wspolpraca w ramach wymiany mi¢dzynarodowej skutkuje zacie$nieniem relacji na polu
naukowym. Mechanizm ten sprzyja wymianie kadry 1 transferowi wiedzy. Cho¢ kierunek jest
na etapie poczatkowym, model wydzialowy zaktada, ze kontakty z uczelniami partnerskimi
beda owocowaé wzbogaceniem programu studiow o treSci przekazywane w ramach
wspotpracy miedzynarodowej, a obecnos¢ wyktadowcow zagranicznych na wydziale tworzy
srodowisko sprzyjajace wymianie doswiadczen.

7.7. Sposoby monitorowania i oceny umi¢dzynarodowienia oraz wplyw na program

Proces monitorowania umigdzynarodowienia jest ciagly i systemowy.
Benchmarking: Wtadze wydzialu na biezaco przygladaja si¢ programom studiow w uczelniach
zagranicznych 1 partnerskich.
Wplyw na program: wnioski z tych obserwacji oraz analizy trenddw rynkowych sa
bezposrednio wykorzystywane do dostosowywania programu i planu studiéw kierunku Media
spotecznosciowe 1 marketing cyfrowy do wymagan wspotczesnego rynku.
Doskonalenie: wymiana mig¢dzynarodowa jest traktowana jako impuls do wprowadzania
innowacyjnych metod ksztatcenia 1 nowych tresci do programu studiow.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow, w tym potrzeb
studentow z niepelnosprawnoscia
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Budynki kampusu byty projektowane w zgodzie z zasadami projektowania uniwersalnego,
a wiec uwzgledniajagcego rowniez potrzeby oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz innymi
specjalnymi potrzebami, co zminimalizowalo konieczno$¢ instalowania dodatkowych
udogodnien.

Wejscia do budynkéw A, B znajdujg si¢ na poziomie gruntu, nie tworzac dodatkowych
barier architektonicznych. Wejscia do budynku D 1 C sg wyposazone w podjazdy. We
wszystkich budynkach (z wyjatkiem jednego skrzydta budynku C) znajduja si¢ rozsuwane
drzwi automatyczne. Uczelnia dysponuje dodatkowo dwiema mobilnymi rampami
podjazdowymi, ktore pozwalaja osobie z niepetnosprawnoscia ruchowa dostaé si¢ na
podwyzszenie znajdujace si¢ w sali wykladowe;.

Szlaki komunikacyjne na terenie kampusu oraz w samych budynkach uczelni sa
przystosowane dla studentow z niepelnosprawnos$ciami. W budynkach A, B oraz C, a takze na
terenie kampusu zainstalowane sg $ciezki prowadzace oraz pola uwagi, ktére pozwalaja
osobom z niepetnosprawnoscia wzroku bezpiecznie poruszac si¢ po terenie Uczelni. Schody na
terenie kampusu oznaczone sg za pomocg tasm ostrzegawczych, co sprawia, iz przemieszczanie
si¢ miedzy pigtrami jest dla osob z dysfunkcja wzroku bardziej bezpieczne.

W budynkach znajduja si¢ windy. Na drzwiach wszystkich pomieszczen w okolicach klamki
zainstalowane sg tabliczki z numerem pomieszczenia, zarOwno w alfabecie Braille'a, jak 1 w
postaci cyfr arabskich oraz liter w wypuktej formie. W uczelni funkcjonuje system nawigacji
wewnatrzbudynkowej YourWay, ktory ulatwia znalezienie interesujacych studenta miejsc.
System sktada si¢ z 92 punktow nawigacyjnych, dzigki czemu student tatwo odnajdzie
interesujgce go miejsca, takie jak biuro obstugi studentéw, stotowke, biblioteke, a takze drzwi
wejsciowe do budynkoéw oraz bramg¢ wejsciowa na teren kampusu.

Ze wzgledu na trwajace remonty 1 reorganizacj¢ pomieszczen system nawigacji
wewnatrzbudynkowej oraz cz¢$¢ oznaczen sg w trakcie rewitalizacji.

Na terenie kampusu znajdujg si¢ 3 krzesta ewakuacyjne, pozwalajace jednej osobie
bezpiecznie 1 tatwo ewakuowac osobe o ograniczonej zdolnosci poruszania si¢ po schodach w
dot 1 dwom osobom przeniesienie jednej osoby schodami w gore, oraz 2 krzesta ewakuacyjne
schodowe zapewniajace ewakuacje osobie o ograniczonej zdolnosci poruszania si¢ po schodach
w dot 1 w gore (z rbwnoczesng mozliwoscig uzywania jako krzesta do transportu).

W Uczelni wdrozono usluge wideottumaczenia w PJM dedykowana osobom
niestyszacym, postugujacym sie polskim jezykiem migowym, ktére pragng uregulowac sprawy
administracyjne. Z wideottumaczenia moze skorzysta¢ kazdy pracownik Uczelni, ktory
potrzebuje wsparcia w kontakcie z osobg niestyszaca.

W kluczowych miejscach kampusu zainstalowano petle indukcyjne wspierajace osoby
niedostyszace.

W bibliotece jest mozliwos¢ skorzystania z nowoczesnych skanerow 1 komputerdw
wyposazonych w oprogramowanie ABBYY FineReader do OCR (oprogramowanie
wykorzystywane do optycznego rozpoznawania znakow).

W bibliotece zostal wyznaczony specjalny pokoj pracy cichej, w ktorym studenci ze
specjalnymi potrzebami (i nie tylko) moga uczy¢ sie samodzielnie lub w kilkuosobowym gronie
poza gtownymi salami.

Na terenie biblioteki mozna tez korzystac ze sprzgtu utatwiajacego osobom o szczeg6lnych
potrzebach korzystanie z zasobdéw biblioteki: drukarka brajlowska View Plus Max,
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wygrzewarka Zy-Fuse, Clearview + powigkszalnik, zestaw komp. Lenovo Thingcentre,
klawiatura brajlowska Big Keys, Ruby XL HD lupa elektroniczna, Compact+ lupa
elektroniczna, klawiatura Maltron Single Hand Keyboards - US English, myszka BIGtrack,
Bierley ColorMouse USB (powigkszalnik).

Dostepne sa tez filmy, audiobooki oraz e-booki. Dzigki wspdipracy w projekcie cyfrowej
biblioteki ABC studenci z niepelnosprawnos$ciami moga korzysta¢ z szerokich zasobow
podrecznikow 1 innych materiatdéw akademickich w formie dostepne;.

W Uczelni dziata Biuro ds. Os6b z Niepetlnosprawnosciami kierowane przez Pelnomocnika
Rektora ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami, ktérego podstawowym zadaniem jest zapewnienie
wsparcia studentom z niepetnosprawnos$ciami i1 szczegdlnymi potrzebami. W uczelni
zatrudniony jest takze Koordynator ds. Oséb z Niepetnosprawno$ciami. Biuro prowadzi m.in.
wypozyczalnie sprzgtu dla studentow.

8.2. Zakres i form wspierania studentow w procesie uczenia si¢

Na Wydziale ZMiT przyktada si¢ duzg wage do wsparcia studentéw w uczeniu si¢, w
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym. Dziatania majace na celu wsparcie
studentoéw w obszarze uczenia si¢ sg szczegotowo opisane w Regulaminie studiow UAFM (par.
11,12,13). Dotycza m.in. mozliwosci przyznania indywidualnego planu studiow (dla studentéw
wyrozniajgcych si¢ wynikami w nauce) oraz indywidualnej organizacji studiow (dla studentow,
ktorych sytuacja zyciowa utrudnia systematyczne uczeszczanie na zajgcia).

Studenci wszystkich lat moga si¢ kontaktowaé z nauczycielami akademickimi oraz
Wiadzami Wydzialu. Nauczyciele, oprocz zaje¢ dydaktycznych maja wyznaczone godziny
konsultacji, a prodziekani godziny dyzurow dziekanskich.

Wiadze dziekanskie odbywaja regularne spotkania z przedstawicielami studentow
(starostami), w razie potrzeby z wigkszym gronem studentow.

Najlepsi studenci uzyskuja nagrody Rektora albo wsparcie w postaci stypendium
naukowego.

8.3. Formy wsparcia:

Uczelnia posiada rozbudowany system wspierania studentow w zréznicowanych sferach ich
akademickiej aktywnos$ci, wlaczajac w to kwestie miedzynarodowej mobilno$ci studenckie;j,
pomocy we wchodzeniu na rynek pracy oraz wszelkiej formy aktywno$ci sportowej oraz
artystyczne;j.

W uczelni funkcjonuje Biuro Wspolpracy Migdzynarodowej, do zadan ktdrego nalezy m.in.
obstuga administracyjna i organizacyjna studentdéw oraz wyktadowcoéw korzystajacych z
mobilnosci. Biuro odpowiedzialne jest rOwniez za wszelkie dziatania zwigzane ze wspieraniem
studentdw zagranicznych w procesie adaptacji, w tym pomoc w sprawach formalnych, w
zakwaterowaniu 1 integracji ze spotecznoscig akademicka. Jedng z wielu form wspierania
studentow jest tzw. buddy system polegajacy na angazowaniu studentéw UAFM do opieki nad
studentami przyjezdzajacymi z zagranicy, czego celem jest budowanie poczucia
mig¢dzynarodowej wspolnoty akademickiej. Biuro organizuje rowniez cykliczne spotkania
informacyjne dla oso6b zainteresowanych realizacja mobilnosci studentow. Aktywnos$¢ biura
jest na biezaco opisywana 1 publikowana w ramach strony internetowej biura
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(http://dwm.uafm.edu.pl). Studenci moga uzyskac¢ pomoc Biura Wspotpracy Migdzynarodowe;j
za posrednictwem drogi telefonicznej, e-mailowej lub bezposrednio na miejscu, odwiedzajac
otwarte dla studentéw przez caly tydzien biuro zlokalizowane w budynku B. Biuro
odpowiedzialne jest rowniez za opracowywanie wnioskOw 1 realizacj¢ projektow w ramach
programéw migdzynarodowej mobilnosci edukacyjnej 1 wspotpracy akademickiej, w tym
wspomniany juz wczesniej Erasmus+, CEEPUS oraz programéw NAWA.

Za dorazng pomoc studentom we wchodzeniu na rynek pracy odpowiada kolejna jednostka
administracyjna funkcjonujaca w ramach Uczelni — Akademickie Biuro Karier (ABK). Biuro
koncentruje swoja dziatalno$¢ na realizacji celéw takich jak dostarczanie studentom i
absolwentom informacji o rynku pracy i1 mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, w tym zwlaszcza: organizowanie szkolen, warsztatow, spotkan z pracodawcami,
prowadzenie indywidualnego doradztwa zawodowego, gromadzenie oraz udostgpnianie ofert
pracy, stazy i praktyk zawodowych, wspolpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie
promowania programoéw skierowanych do studentow i absolwentow. W szczeg6lnosci warto
wyrdzni¢ mozliwo$¢ bezplatnych konsultacji z doradcg zawodowym, ktéry oferuje szeroko
rozumiane doradztwo indywidualne, pomoc w przygotowaniu profesjonalnych dokumentow
aplikacyjnych, zdobycie wiedzy na temat skutecznych sposobéw poruszania si¢ po rynku pracy,
pomoc w okresleniu swoich predyspozycji zawodowych, pomoc w odpowiednim
przygotowaniu si¢ do procesu rekrutacji i rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca, uzyskanie
informacji o mozliwo$ciach zdobycia dodatkowych kwalifikacji, dostarczenie informacji o
regionalnym, ogolnopolskim 1 migdzynarodowym rynku pracy, proponowanie ofert pracy,
praktyk i stazy zawodowych. Biuro prowadzi indywidualne doradztwo zawodowe dostgpne
zardwno zdalnie jak 1 na miejscu w budynku B zlokalizowanym na terenie kampusu.

Uczelnia posiada rowniez dedykowany portal (http://abk.uafm.edu.pl), za posrednictwem
ktoérego moga komunikowac si¢ ze sobg zarejestrowani studenci, absolwenci oraz pracodawcy.
Na stronie internetowej publikowane sg systematycznie oferty pracy dla studentow oraz
absolwentow Uczelni. Oferty sg rejestrowane zarowno przez dedykowanego pracownika biura
jak 1 przez samych przedstawicieli pracodawcow. W ramach portalu publikowane sg rowniez

artykuty zawierajace praktyczne porady dla studentow, na przyktad:
e Nurt slow. Ktore sektory przejma filozofi¢ niespiesznosci? Jak si¢ do tego
przygotowac?
¢ Nie tylko dyplom - jak dobrze przygotowac si¢ do zycia zawodowego?
e Jak przygotowac¢ umyst, ciato i energie do spotkania z rekruterem?
e Mistrzostwo w prezentacjach studenckich — czyli jak przemawia¢, zeby zaciekawi¢
stuchaczy
e “Rozwdj kompetencji dietetykow, psychologow i fizjoterapeutow — sen w centrum
uwagi”
e [okalna przedsigbiorczo$¢ jako szansa dla mlodych talentow i zrbwnowazonego
rozwoju
e Technologia nie zastgpi Twojej wiedzy — studia kluczem do sukcesu
e Jak znalez¢ fundusze na studenckie cele 1 rozw¢j?
Akademickie Biuro Karier $wiadczy ustugi w obszarach posrednictwa pracy na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego. Biuro Karier
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posiada rowniez certyfikat czlonkostwa Ogdlnopolskiej Sieci Biur Karier i realizuje zgodnie z
okreslonymi standardami misje sieci, sluzy pomoca studentom i absolwentom wyzszych
uczelni w skutecznym wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na wspoétczesnym rynku pracy.

W Uczelni prgznie funkcjonuje rowniez Studium Wychowania Fizycznego 1 Sportu
(SWFiS) odpowiedzialne m.in. za prowadzenie sekcji sportowych reprezentujacych Uczelnie
na zawodach. Wszelkie informacje niezbedne dla studentéw sg publikowane na stronie
internetowe] (https://swf.uafm.edu.pl/). W UAFM dziata rowniez Akademicki Zwigzek
Sportowy, ktory liczy ponad 200 cztonkdéw systematycznie uczestniczacych w zajeciach sekcji:
lekkiej atletyki, pitki noznej halowej, koszykoéwki kobiet i mezczyzn, siatkowki kobiet 1
me¢zezyzn, tenisa stotowego kobiet i mezczyzn, sportéw sitowych. Ponadto studenci maja
mozliwo$¢ korzystania z aerobiku i sitowni poza zajeciami (po optaceniu karnetow).

Studenci biorg udziat w zawodach i rozgrywkach Akademickich Mistrzostw Matopolski

oraz Mistrzostwach Polski. W roku akademickim 2024/25 w ramach zawodow sportowych
Akademickich Mistrzostw Polski (AMP) i Akademickich Mistrzostw Matopolski (AMM)
reprezentanci Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie wystapili w 10
konkurencjach (pitka siatkowa kobiet i m¢zczyzn, koszykowka kobiet 1 mezczyzn, futsal
me¢zczyzn, narciarstwo alpejskie, trojboj sitowy, jezdziectwo, plywanie, lekka atletyka). W
klasyfikacji generalnej Akademickich Mistrzostw Polski 2025 w typach uczelni Spoteczno-
Przyrodniczych Uczelnia zaj¢ta 26. miejsce na 68 uczelni sklasyfikowanych w tym typie
uczelni. W klasyfikacji generalnej Uczelnia zaj¢ta 78. miejsce na 131 sklasyfikowanych
uczelni. W Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie funkcjonuje réwniez
Kolegium Ksztatlcenia Podyplomowego. Wspierajac absolwentow, Uczelnia przygotowata
szerokg oferte studidow podyplomowych, w ofercie tej mozna wskaza¢ studia, ktorych tematyka
wydaje si¢ interesujaca dla absolwentow: Akademia menedzera, Zarzadzanie projektami,
Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy. Absolwenci Uczelni chcacy kontynuowaé
ksztatcenie w ramach Kolegium Ksztalcenia Podyplomowego moga liczy¢ na znizki w
wysokos$ci czesnego.

8.4. System motywowania studentéow do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz
dzialalnosci naukowej oraz sposobow wsparcia studentow wybitnych

Studenci osiggajacy wyrdzniajace wyniki w nauce albo posiadajace osiggnigcia naukowe,
artystyczne lub sportowe we wspotzawodnictwie na poziomie krajowym, moga ubiegac si¢ o
stypendium rektora.

W Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego kazdego roku organizowany jest
konkurs na najlepsza prace dyplomowa. Wybor najlepszej pracy dyplomowej dokonywany jest
z uwzglednieniem kryteriow: nowatorski charakter pracy, metodologiczna i j¢zykowo-
stylistyczna poprawnos$¢ pracy, dobor i wykorzystanie zrdédet oraz stopien praktycznego
wykorzystania pracy. Uczelnia nagradza maksymalnie do 5 najlepszych pracy dyplomowych,
z czego studentowi z najlepsza pracg wrgczana jest nagroda glowna.

Najlepsi studenci posiadajacy umiej¢tnosci jezykowe kwalifikuja sie réwniez do odbycia
cze$ci studidow za granicag w ramach programow mobilnosci studenckiej (m.in. Erasmus+). Z
kolei uczelniani sportowcy sa angazowani za posrednictwem AZS w wydarzenia sportowe.

Szczegdtowe informacje dotyczace mozliwosci ubiegania si¢ o wszelkiego rodzaju
stypendia oraz informacje o pozostatych formach wsparcia studentoéw sg dostepne na stronie
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internetowej uczelni oraz poprzez biezace ogloszenia publikowane w systemie
teleinformatycznym wuczelni. Dodatkowo kierownicy opiekujacy si¢ poszczegodlnymi
kierunkami informujg na biezaco studentéw o mozliwo$ciach wsparcia finansowego, wsparcia
psychologicznego dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej. Ponadto w trakcie spotkan z
kierownikiem studenci zachgcani sg do aktywnosci, ktorych celem jest ich rozwo6j osobisty i
nabycie umiejetnosci niezbednych na rynku pracy: np. wyjazdy w ramach Erasmus,
informacje o targach pracy czy targach edukacyjnych, konferencjach naukowych, warsztatach
specjalistycznych itp.

Uczelnia otwarta jest rOwniez na wspieranie wszelkiej dodatkowej aktywnos$ci studentow
realizowanej m.in. za posrednictwem Studenckich Kot Naukowych.

8.5. Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Na kierunku media spotecznos$ciowe i marketing cyfrowy komunikowanie ze studentami
odbywa si¢ za posrednictwem strony Wydziatu, platformy MsTeams, Wirtualnego Dziekanatu,
poczty elektronicznej, bezposredniego kontaktu telefonicznego oraz za posrednictwem
starostow 1 bezposrednich spotkan studentow z kierownikiem opiekujacym si¢ danym
kierunkiem.

Studenci moga takze uzyskac wszelkie informacje w zakresie spraw zwigzanych z procesem
dydaktycznym w Biurze Obstugi Studentéw oraz na spotkaniach w czasie dyzuréw z
Dziekanem, Prodziekanem Wydzialu 1 kierownikami poszczegélnych kierunkow -
bezposrednie numery telefondow wraz z adresami mailowymi do Wiadz Wydziatu udostgpnione
sg dla studentow na stronie Wydzialu w zaktadce - Dyzury. Student moze umowi¢ si¢ na
stacjonarng wizyte w czasie dyzuru, a takze poza nim, jesli sytuacja tego wymaga.

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanych przez studentow
oraz jego skutecznosci

Pierwszg instancjg w przyjmowaniu skarg 1 rozpatrywaniu probleméw studentow z innymi
studentami lub z wykladowcami 1 innymi pracownikami Uczelni jest Dziekan, Prodziekan 1
kierownicy kierunkow, ktorzy zatatwiajg sprawy we wlasnym zakresie lub kierujg sprawe dalej
do odpowiednich podmiotéw w Uczelni. Od kazdej decyzji Dziekana studentowi przystuguje
prawo odwotania si¢ do Rektora Uczelni. Studenci w zakresie kwestii administracyjnych moga
réowniez sklada¢ skargi do kierownikow poszczegélnych jednostek organizacyjnych
funkcjonujacych w Uczelni.

Wszystkie zgloszenia sg wnikliwie analizowane przez Dziekana oraz Prodziekana
Wydziatu. Studenci maja rowniez mozliwo$¢ zglaszania wszelkich nieprawidtowosci
zwigzanych z procesem ksztalcenia za posrednictwem semestralnych ankiet oceny zajec 1
wykladowcow. Ankiety sag w petni anonimowe 1 majg charakter dobrowolny. Linki do ankiety
studenci otrzymujg droga mailowa za posrednictwem Biura Obstugi Studentow. Wyniki ankiet
kazdorazowo sg starannie analizowane przez Wtadze Wydziatu, Wtadze Uczelni oraz Komisje
ds. Jakosci Ksztalcenia. Negatywne oceny moga skutkowa¢ m.in. wyznaczeniem przez
Dziekana dodatkowych hospitacji zaje¢ prowadzonych przez ocenianego wykladowce.

Przewinieniami dyscyplinarnymi nauczyciela akademickiego zajmuje si¢ wyznaczony do
tego rzecznik dyscyplinarny, ktory moze w tej kwestii skierowac sprawe¢ do rozpatrzenia przez
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Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia albo komisje dyscyplinarng, w sktadzie ktorej jest
przedstawiciel samorzadu studentow. W przypadku skarg studenckich ztozonych na innych
studentéw, sprawa kierowana jest do rzecznika dyscyplinarnego dla studentow i doktorantow,
ktory zajmuje si¢ weryfikacja wszelkich naruszen przepisow obowigzujacych w Uczelni oraz
czynow uchybiajacych godnosci studenta.

Student posiada réwniez prawo skierowania sprawy bezposrednio do Wtadz Uczelni, w
osobie Rektora Uniwersytetu oraz Prorektor ds. Ksztalcenia. Wiadze Uczelni na biezaco
spotykaja si¢ z samorzadem studenckim, reprezentujacym studentéw, jak rowniez z
pojedynczymi studentami zgtaszajacymi si¢ z wnioskami.

8.7. Zakres, poziom i skutecznosci systemu obslugi administracyjnej studentow, w tym
kwalifikacji kadry wspierajacej proces ksztalcenia

Obstuga administracyjna studentow realizowana jest gldéwnie przez Biuro Obstugi Studenta.
Na kierunku Media spotecznosciowe i marketing cyfrowy komunikowanie ze studentami
odbywa si¢ za posrednictwem poczty elektronicznej, MSTeams, bezposredniego kontaktu
telefonicznego oraz za posrednictwem starostow. Studenci moga takze uzyska¢ wszelkie
informacje w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym w BOS oraz na
spotkaniach w czasie dyzuréw z Dziekanem i Prodziekanem Wydziatu - adresy mailowe do
wladz Wydzialu udostgpnione sg na stronie Wydziatu w zakladce “kontakt”. Student moze
umowic si¢ na stacjonarng wizyte w czasie dyzuru dziekanskiego, a takze poza nim, jesli
sytuacja tego wymaga.

Pracownicy BOS $cisle wspotpracujg z Dziekanem, Prodziekanem i kierownikiem kierunku,
ktérzy maja za zadanie udzielanie pomocy studentom w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych ze studiami, a takze podejmuja decyzje zwigzane z kontrolg ich postepoéw w nauce
w toku studiow. BOS wspiera studentow w ich procesie ksztalcenia przez informowanie o
procedurach 1 przepisach zwigzanych z przebiegiem ksztalcenia oraz czuwa nad prawidtowym
obiegiem informacji pomigdzy poszczegdlnymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni i
studentami.

Obstuge administracyjng BOS oraz innych jednostek organizacyjnych Uczelni wspomaga
program ProAkademia. Po zalogowaniu si¢ do wirtualnego dziekanatu, studenci maja
mozliwo$¢ sprawdzenia ocen, przynaleznosci do grup zajeciowych, harmonograméw zajec
oraz biezacych oplat za czesne. Wirtualny Dziekanat umozliwia studentom bezpo$redni dostgp
do sylabusow. Studenci maja pelng informacje na temat przedmiotéw realizowanych w toku
studidw, obejmujaca cele zajec, efekty uczenia sie, tresci i metody dydaktyczne, zalecang
literaturg oraz sposoby weryfikacji efektow.

Studenci maja mozliwo$¢ statego kontaktu z wladzami dziekanskimi w czasie ich
cotygodniowych dyzurow. Informacje o mozliwosciach wsparcia sg przekazywane podczas
cyklicznych bezposrednich spotkan 1 konsultacji z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie Wydziatu. Dla 0so6b rozpoczynajacych studia corocznie przygotowywana jest
prezentacja, ktora nastepnie jest omawiana podczas spotkan inauguracyjnych, w czasie ktorych
studenci osobiscie poznaja osoby odpowiedzialne za ich proces ksztalcenia i moga z nimi
porozmawiac.
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8.8. Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentow,
przeciwdzialania dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez
pomocy jej ofiarom

Wszyscy nowo przyjeci studenci Uczelni zobligowani sg do ukonczenia na pierwszym roku
studiow kursu BHP. Szczegotowe instrukcje dotyczace bezpieczenstwa w laboratoriach i
reagowania w przypadku wydarzen niepozadanych znajdujg si¢ w tych laboratoriach. We
wszystkich budynkach obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papierosow (wiaczajac w to
papierosy elektroniczne), a na zewnatrz wyznaczone s3 miejsca do tego przeznaczone.

Teren kampusu podlega calodobowej ochronie. Na Uczelni powotany zostal Pelnomocnik
Rektora ds. bezpieczenstwa, ktory prowadzi obowigzkowe zajecia ze studentami pierwszego
roku z zakresu zachowania si¢ w sytuacji wtargnigcia na teren uczelni aktywnego zabdjcy,
podtozenia tadunku wybuchowego, a takze wybuchu pozaru i zasad prowadzenia ewakuacji.
Ponadto studenci w ramach wyktadow informowani sg o zagrozeniach w duzym mie$cie oraz
sposobach ich unikania.

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie podpisal z Komendantem
Miejskim i Wojewodzkim Policji porozumienia w kwestiach przeciwdzialania przestepczos$ci
narkotykowej, jak rowniez wspotpracy w ramach Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa. Po
przeprowadzonym audycie kontrolnym na terenie UAFM Komenda Wojewddzka Policji w
Krakowie przedtuzyta waznosci certyfikatu Uczelnia Wyzsza Promujaca Bezpieczenstwo w
ramach Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa.

Kampus Uczelni jest monitorowany catodobowo przez zewnetrzng firm¢ ochroniarska w
zakresie fizycznej ochrony, nad ktoérg sprawuja nadzor specjalisci zatrudnieni przez Rektora.
Rektor powotat Rzecznika Akademickiego, ktorego zadaniem jest zapewnienie réwnego
traktowania kobiet 1 mezczyzn, oraz przeciwdzialanie wszelkim formom dyskryminacji w
szczegolnosci ze wzgledu na ple¢, wiek, ras¢, wyznanie, religi¢, niepelnosprawnos¢ czy
orientacje seksualng.

8.9. Wspolpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

W Uczelni funkcjonuje samorzad studentow, ktéry aktywnie uczestniczy w dziataniach
Uczelni, posredniczy w komunikacji pomigdzy studentami a Wiadzami Wydziatu, a takze
organizuje projekty o charakterze rozwojowym, integracyjnym oraz charytatywnym, takie jak
Juwenalia, imprezy tematyczne, dzien dawcy szpiku czy wyklady otwarte. Samorzad studencki
uczestniczy w przygotowywaniu i realizacji konferencji naukowych oraz opiniuje programy 1
plany studiow. Jego przedstawiciele wchodzg w sktad Senatu. Wybrane inicjatywy samorzadu:

e Rozowa Skrzyneczka, pozwalajaca na powszechny, bezplatny dostgp do srodkow
higienicznych dla kobiet w czasie menstruacji. Inicjatywa dziata na zasadzie "potrzebujesz
- wez, masz nadmiar - zostaw". Skrzyneczka zostala wywieszona w toalecie damskiej w
budynku A na parterze;

e Pierzynka dla Zwierzaka, akcja charytatywna polegajaca na zbiorce lekow, jedzenia
oraz potrzebnych artykutéw dla wybranych schronisk. W kolejnej edycji planowane jest
poszerzenie dzialan 1 wzbogacenie ich o aukcje charytatywne;

e Przeprowadzenie ankiety na temat rownosci wsrdd studentow UAFM;
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e Wspotpraca z Centrum Doskonalenia Dydaktyki (CDD) dziatajacej na uczelni;

e Ciagg wpisow o zdrowiu psychicznym w social mediach;

e Turniej Esportowy;

¢ Infopacki dla studentow rozpoczynajacych edukacje w Uniwersytecie;

e Inicjatywa dla DKMS - po przeszkoleniu oséb z samorzadu przez DKMS- otworzenie
punktu lub pomoc w stworzeniu list dawcow ze srodowiska Uczelni przez zebranie probek
do badan w zalezno$ci od mozliwosci 1 potrzeb (Fundacja DKMS to migdzynarodowa
organizacja non-profit zaymujaca si¢ walkg z nowotworami krwi i innymi chorobami uktadu
krwiotworczego);

e Komisja Rownosci, ktorej zadaniem jest przeciwdziatanie przejawom dyskryminacji,
a takze we wspolpracy z BON-em i CDD otworzenie maila zaufania oraz anonimowe;j
skrzyneczki dla studentéw czujacych te przejawy lub szukajacych pomocy w rozwigzaniu
konfliktéw miedzystudenckich;

e Kota naukowe - inicjatywa majaca na celu poprawienie i sformalizowanie dziatan kot
naukowych przez wprowadzenie odpowiedniej dokumentacji przekazywanej do wgladu
Rady Uczelnianej, przeprowadzenie szkolen z pozyskiwania finansowania na badania
naukowe oraz uzewnetrzniania dziatan kot (we wspolpracy z Dziatem Promocji),
pozwalajacej na promowanie Uczelni oraz samych kot, co bezposrednio moze przetozy¢ sie
moze na uzyskiwanie zewn¢trznych finansowan;

e Stworzenie bluz 1 akcesoriow z logo Uczelni;

e Szkolenia z efektywnej nauki.

Wielu studentow studiujacych na WZMiT angazuje si¢ w dziatalno$§¢ samorzadowa oraz
czynnie uczestniczy w dziatalno$ci Porozumienia Samorzadéw Studenckich Uczelni Krakowa.
Studenci pomagaja przy organizacji réznych wydarzen organizowanych przez samorzad takich
jak np. Juwenalia (byty finansowane z dotacji pieni¢znych Uczelni).

Cechg wyrozniajacg Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie jest
niewatpliwie wysoka aktywno$¢ organizacji sudeckich, w sktad ktérych wchodza m.in.
studenckie kota naukowe. W Uczelni funkcjonuje obecnie czterdziesci kot naukowych, ktore
zostaly przedstawione w tabeli 8.9 ponize;.

Tabela 8.9. Kota naukowe UAFM

Wydzial ‘ Nazwa kola naukowego

Wydzial Architektury
i Sztuk Pi¢knych

HAUZ 07

Koto musicalowe

Koto filmowe

Wydzial Aktorski
Magiczne Koto

MIMODROM
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Koto Warsztatu Aktorskiego

Koto Kwintowe

Grupa Teatru Muzycznego

Zespot Artystyczny Acting in English

Wydzial Zarzadzania, Mediow
i Technologii

Koto Naukowe Informatykow

Koto Naukowe Dziennikarzy i Producentow

Koto Naukowe Menedzer

Wydzial Prawa

Koto Naukowe Studentéw Prawa

Studencka Poradnia Prawna

Wydzial Lekarski

Studenckie koto naukowe Alergologii

Studenckie koto naukowe Anatomii

Studenckie koto naukowe Anestezjologii i Intensywnej Terapii

Studenckie koto naukowe Chirurgii

Studenckie koto naukowe Choréb Infekcyjnych i Tropikalnych

Studenckie koto naukowe Endokrynologii

Studenckie koto naukowe Fizjologii i Patofizjologii

Studenckie koto naukowe Gastroenterologii

Studenckie koto naukowe Genetyki

Studenckie Interdyscyplinarne Koto Symulacji Medycznej

Studenckie koto naukowe Chorob Wewnetrznych

Studenckie koto naukowe Kardiologii

Studenckie koto naukowe Neurologii

Studenckie koto naukowe Ortopedii

Studenckie koto naukowe Pediatrii

Studenckie koto naukowe Psychiatrii

Studenckie koto naukowe Reumatologii i Immunologii Kliniczne;j

Studenckie koto naukowe VOXEL — Radiologia

Wydzial Nauk Spolecznych
i Filologii

Koto Naukowe Pedagogow

Koto Naukowe Psychologow

Koto Naukowe Filologéw
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SKY Physio

Promocji zdrowia i pielggniarstwa

Wydzial Nauk o Zdrowiu Koto naukowe dietetykow

Praktyczne aspekty fitokosmetologii

Manufaktura pigkna

8.10. Sposoby, czestos¢ i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia
oraz motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztalcenia,
a takze udzialu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

System wsparcia studentdéw na kierunku Media spotecznosciowe 1 marketing cyfrowy
podlega regularnemu monitorowaniu oraz ocenie w ramach uczelnianego systemu zapewniania
jakos$ci ksztalcenia. Proces ten obejmuje zardwno analize skuteczno$ci stosowanych form
wsparcia dydaktycznego, psychologicznego, organizacyjnego i zawodowego, jak i oceng
funkcjonowania kadry wspierajacej, w tym nauczycieli akademickich, opiekunéw praktyk,
tutoréw oraz pracownikéw administracyjnych. Monitorowanie odbywa si¢ w sposob ciagly 1
wielozrodlowy, a jego wyniki stanowig podstawe do podejmowania dziatan projakosciowych
na poziomie kierunku i wydziatu.

Ocena funkcjonowania systemu wsparcia studentow realizowana jest przede wszystkim
poprzez cykliczne badania ankietowe prowadzone wsrod studentoéw, obejmujace m.in. oceng
dostepnosci kadry, jakosci konsultacji, skutecznosci komunikacji i/lub wsparcia w organizacji
praktyk. Wyniki ankiet sa analizowane semestralnie przez Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia,
kierownika kierunku oraz Dziekana, a nastgpnie wykorzystywane do wdrazania dzialan
korygujacych, takich jak modyfikacja zasad komunikacji z prowadzacymi, zwigkszenie
dostepnosci konsultacji lub udoskonalenie procedur administracyjnych. Istotnym elementem
monitorowania jest rowniez analiza ankiet ewaluacyjnych dotyczacych praktyk zawodowych,
w ramach, ktorych studenci oceniaja jakos$¢ wsparcia otrzymanego od opiekunéw praktyk oraz
funkcjonowanie zaplecza organizacyjnego procesu praktyk.

Ocena kadry wspierajacej proces ksztatcenia realizowana jest poprzez hospitacje zajec,
biezaca analiz¢ dokumentacji dydaktycznej oraz analize¢ informacji zwrotnych pochodzacych
od studentow 1 pracodawcow. Regularne przeglady efektywnosci pracy kadry umozliwiajg
identyfikacj¢ obszarow wymagajacych doskonalenia oraz planowanie dziatan podnoszacych
kompetencje nauczycieli akademickich, np. poprzez szkolenia wewngtrzne, mentoring czy
udziat w programach rozwojowych.

Monitorowaniu podlega réwniez szeroko rozumiana jako$¢ warunkow studiowania.
Studenci, w ramach cyklicznych badan ankietowych, dokonuja punktowej oceny szeregu
obszarow istotnych z perspektywy organizacji procesu ksztalcenia i wsparcia studenckiego.
Ocenie podlega m.in. atmosfera studiowania, funkcjonowanie Biura Obstugi Studenta (w tym
dostepnos$¢ godzin pracy, profesjonalizm, zyczliwo$¢ 1 komunikatywnos$¢ pracownikow)
dziatalno$¢ samorzadu studenckiego oraz aktywno$¢ kot naukowych. Studenci oceniajg takze
jako$¢ 1 dostepnos¢ infrastruktury technicznej oraz dydaktycznej uczelni, obejmujacej sale
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wykladowe, przestrzenie warsztatowe, laboratoria, zaplecze informatyczne, a takze zasoby
biblioteczne i funkcjonowanie Akademickiego Biura Karier.

W ramach oceny organizacji studiow studenci analizujg proces planowania i
harmonogramowania zaj¢¢ dydaktycznych oraz sesji egzaminacyjnych, adekwatno$¢ i
roznorodno$¢ oferty przedmiotow do wyboru, a takze zasady 1 warunki odbywania praktyk
zawodowych. Opinie studentéw dotycza w szczegdlnosci przejrzystosci procedur, dostepnosci
informacji organizacyjnych, stopnia obcigzenia godzinowego oraz spojnosci tresci ksztalcenia
pomiedzy semestrami i modutami programu studiow.

W obszarze ewaluacji efektow uczenia si¢ studenci oceniajg przejrzysto$¢ i stopien
zrozumienia kierunkowych oraz przedmiotowych efektow uczenia sig, jasnos$¢ ich komunikacji
przez prowadzacych oraz sposéb ich operacjonalizacji w tresciach dydaktycznych. Ocenie
podlegaja rowniez stosowane metody 1 narzedzia weryfikacji efektow uczenia sig, zard6wno pod
katem ich adekwatnos$ci do zaktadanych rezultatow, jak i1 przejrzystosci kryteriow oceniania,
spojnosci miedzy formga zaliczenia a charakterem zaje¢ oraz poczucia sprawiedliwo$ci i
rzetelno$ci procesu egzaminacyjnego.

Uzyskiwane w ten sposob dane umozliwiajg kompleksowa ocen¢ zardwno $rodowiska
studiowania, jak i skuteczno$ci realizacji programu studidw. Stanowig one wazne zrddlo
informacji wykorzystywanych do doskonalenia organizacji procesu ksztalcenia, wzmacniania
jakos$ci wsparcia studenckiego oraz usprawniania funkcjonowania infrastruktury dydaktyczne;j,
a takze do modyfikacji praktyk w zakresie projektowania i weryfikacji efektow uczenia sig.
Dzigki temu system monitorowania opiera si¢ na realnych doswiadczeniach studentow i
pozwala na biezace reagowanie na pojawiajace si¢ potrzeby oraz wyzwania organizacyjne.

W proces oceny 1 doskonalenia systemu wsparcia angazowane s3 roOwniez inne grupy
interesariuszy w szczegoOlnosci przedstawiciele instytucji wspotpracujacych przy realizacji
praktyk zawodowych, absolwenci kierunku oraz pracodawcy. Opinie tych grup, gromadzone
podczas konsultacji, spotkan roboczych oraz oceny przebiegu praktyk, stanowig istotne zrodio
informacji o adekwatno$ci oferowanego wsparcia do wymagan rynku pracy oraz specyfiki
zawodu. Integracja informacji pochodzacych od studentéw, kadry 1 interesariuszy
zewngtrznych pozwala na systematyczne dostosowywanie systemu wsparcia do zmieniajacych
si¢ potrzeb 1 warunkow prowadzenia ksztalcenia, a takze na zapewnienie jego spojnosci z misja
Uczelni i celami dydaktycznymi kierunku.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami roznych grup
odbiorcow, w tym przyszlych i obecnych studentow, udost¢pnianej publicznie informacji
o warunkach przyjec¢ na studia, programie studiow, jego realizacji i osiaganych wynikach

Wszelkie informacje o funkcjonowaniu Uczelni, a w szczegolnosci dotyczace warunkow
ksztatceni na poszczegolnych kierunkach studidow sg upubliczniane w zréznicowanej formie, z
uwzglednieniem potrzeb interesariuszy uczelni, w tym m.in. kandydatow na studia, studentow
oraz nauczycieli akademickich. Podstawowymi sposobami ujawniania informacji sa:
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- strona internetowa https://uafm.edu.pl/ 1 https://studia.uafm.edu.pl/ oraz strony

poszczegblnych wydziatow;

- Biuletyn Informacji Publicznej (https://bip.uafm.edu.pl/);

- media spoteczno$ciowe, takie jak Facebook (17 tys. obserwujacych), YouTube
(700+ subskrybentéow), LinkedIn (15 tys. obserwujacych) oraz Instagram (5 tys.
obserwujacych);

- uczelniany system poczty elektronicznej, prowadzony w domenie uafm.edu.pl;

- Wirtualny Dziekanat UAFM.

Do pozostatych zrodet upubliczniania informacji przez Uczelni¢ mozna zaliczy¢ wszelkie
informatory, ulotki oraz plakaty informacyjne przygotowywane przez Dziat Marketingu i

Promocji oraz Dzial Kreatywny. Materialy te sa wykorzystywane gtownie celem promocji
kierunkow realizowanych w UAFM w ramach targdw edukacyjnych oraz wyjazdoéw do
zagranicznych szkol i uniwersytetoéw. Uczelnia organizuje Dni Otwarte, cieszace si¢
niestabngcym zainteresowaniem. Wykorzystywana jest rowniez platforma MsTeams do
komunikacji ze studentami.

Wszelkie informacje sa na biezaco aktualizowane i poprawiane zgodnie z potrzebami
interesariuszy przez Dzial Marketingu 1 Promocji, Biuro Rektora oraz Dzial IT (zajmujacy si¢
obstlugg techniczng strony internetowej). Informacje na stronie WWW uczelni uporzadkowane
sa w zaktadkach odpowiadajacych okreslonym grupom docelowym, tj. dla studentéw, dla
kandydatéw oraz dla pracownikoéw. Na stronie gtownej Uczelni mozna odnalez¢ podstawowe
informacje dotyczace funkcjonowania Uczelni, wlaczajac w to sekcje aktualnosci, bezposredni
link do strony Biura Obstugi Studenta, Strefy Wykladowcoéw, Wirtualnego Dziekanatu,
studenckiej poczty, konta MsTeams, Biura Rekrutacji oraz odno$niki do poszczegodlnych
wydzialow. Na dole strony znajduja si¢ rowniez linki do

oficjalnych profili Uczelni w mediach spotecznosciowych.

Strona internetowa dostgpna jest w wersji polskojezycznej oraz anglojezycznej. Strona
posiada rowniez ustuge “Thumacz on-line jezyka migowego” oraz widget dostgpnosci
“AccessYes”, ktory umozliwia dostosowanie strony do specjalnych potrzeb uzytkownikéw.
Zawiera on narzedzia takie jak: zmiana rozmiaru tekstu, podswietlanie tytutow oraz linkow,
dostosowanie czcionki do uzytkownikow z dysleksja, zwigkszanie odstgpu pomigdzy literami,
zwigkszanie odstgpu pomiedzy liniami, zmiana grubosci czcionki oraz justowanie tekstu do
lewej. Funkcje te zostalty uwzglednione z mys$la o wsparciu uzytkownikéw z zaburzeniami
wzroku, funkcji poznawczych lub motoryki. Strona jest zgodna z wymogami European
Accessibility Act (EAA) oraz Web Content Accessibility Guidelines (WCAG).

Dane kontaktowe zamieszczone na stronie internetowej umozliwiaja uzyskanie
dodatkowych informacji poprzez kontakt z BOS, zarowno droga mailowo jak i telefonicznie, a
takze bezposrednio do pracownikow, w siedzibie Uczelni. Studenci poprzez strong internetowg
uzyskuja réwniez dostgp do wzoréw podan, informacji dotyczacych organizacji roku
akademickiego oraz pomocy materialne;j.

Uczelnia jest obecnie w trakcie procesu przebudowy sposobu funkcjonowania strony
internetowej. Intencja Uczelni jest uwzglednienie na stronach internetowych wszelkich
informacji pozostajagcych w strefie zainteresowania studentoéw dotyczacych oferowanych
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kierunkow studiow, wiaczajac w to liste wszystkich przedmiotéw realizowanych na danym
kierunku oraz przyporzadkowang im liczb¢ punktéw ECTS.

Zrédtem informacji o uczelni jest rowniez Biuletyn Informacji Publicznej (BIP). W
biuletynie publikowane sg w formie elektronicznej dokumenty wymagane przez polskie prawo.
Na stronie gtownej BIP znajdujg si¢ dane teleadresowe wraz z danymi kontaktowymi jednostki
odpowiedzialnej za aktualizacj¢ strony. Strona biuletynu podzielona jest na pi¢¢ zaktadek:
strona gtéwna, prawo uczelniane, warunki i tryb rekrutacji na studia, programy studiéw oraz
oplaty za studia. Na stronie publikowane sa réwniez oferty pracy na Uniwersytecie oraz
ogloszenia o zamowieniach. W BIP znajduje si¢ réwniez odnosnik do Bazy Konkurencyjnosci,
w ramach ktorej publikowane sa zamdwienia wspotfinansowane ze §rodkow Unii Europejskiej.

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie posiada obecnie profile w 4
serwisach spotecznosciowych (Facebook, YouTube, LinkedIn oraz Instagram). Giownym
medium spotecznosciowym wykorzystywanym przez uczelni¢ jest oficjalny profil na

Facebooku (https://www.facebook.com/uFrycza/), ktdry stuzy przede wszystkim do prezentacji
aktualnych informacji, Zycia uczelni oraz biezacych spraw dotyczacych studentow. Uczelnia
posiada rowniez konto Freetch ART (https://www.facebook.com/wa.kaafm/), ktory jest
przestrzenia, w ktorej publikowane sg aktualno$ci Wydziatu Aktorskiego. Odrgbny profil na
platformie posiada roéwniez Kolegium Ksztalcenia Podyplomowego
(https://www.facebook.com/UAFMKKP/), ktéry funkcjonuje od stosunkowo krotkiego okresu.
Z wartych wymienienia s3 réwniez profile Samorzadu Studentéw UAFM
(https://www.facebook.com/samorzad.kaafm/) oraz Studenckiej Poradni Prawnej UAFM
https://www.facebook.com/spp.kaafim/), prowadzone bezposrednio przez studentoéw Uczelni.
Ponadto UAFM prowadzi profil na LinkedIn
(https://www.linkedin.com/school/uniwersytet-afm/), ktéry, zgodnie ze specyfika portalu,

zawiera tre$ci skierowane przede wszystkim do absolwentdw oraz partnerOw z otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Kolejng przestrzenig, w ramach ktorej publikowane sg informacje dotyczace Uczelni jest
profil na Instagramie (https://www.instagram.com/uniwersytet_afm/). Publikowane sg tu tresci
dotyczace biezacej dziatalnosci Uczelni. Dodatkowo Uczelnia posiada profil FryczAktorski

(https://www.instagram.com/fryczaktorski/) = stanowiacy przestrzen promocji aktywnosci
studentéw kierunku aktorskiego.

Uczelnia posiada rowniez aktywny profil w serwisie YouTube
(https://www.youtube.com/(@uniwersytet_afm) gdzie publikowane s3 m.in. materialy
informacyjne dotyczace Uczelni, jak rowniez rolki zwigzane z praktycznymi informacjami 1

poradami dla studentow oraz kandydatow na studia. Ogodlnie, media spotecznos$ciowe stuza nie
tylko przekazywaniu tre§ci zwigzanych z promowaniem oferty uczelni, ale réwniez
zamieszczaniu informacji zwigzanych z organizacja toku studiéw czy innych waznych dla
wspolnoty akademickiej UAFM.

Kazdy student i pracownik Uczelni ma dostgp do skrzynki pocztowej w domenie
“vafm.edu.pl” oraz do indywidualnego konta na MSTeams. Studenci UAFM maja rowniez
dostep do Wirtualnego Dziekanatu APR bedacego czes$cig Systemu Informacji o Studencie
(SIS). Za posrednictwem Wirtualnego Dziekanatu studenci mogg m.in. zweryfikowac swoje
dane osobowe oraz dane konta bankowego uwzglednione w uczelnianym systemie, uzyskac
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informacje dotyczace toku studiéw, do ktérego zostali przypisani oraz sprawdzi¢ oceny z
przypisanych do studenta zaj¢¢ z podzialem na poszczegélne semestry. Za posrednictwem
platformy Uczelnia publikuje réwniez do wiadomosci studentéw aktualne plany zaje¢ ze
wszelkimi informacjami dotyczacymi prowadzgcego, miejsca realizacji zaje¢, informacji
dotyczacych potencjalnego wykorzystania metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ oraz
informacji zwigzanych z ewentualnym odwotaniem zaje¢¢. Kolejny z modutow platformy
Wirtualnego Dziekanatu to modul “Finanse” zawierajacy wszystkie informacje zwigzane z
nalezno$ciami, terminami uiszczenia wplaty, statusem poszczego6lnych optat oraz wszelkich
kwestii dodatkowych zwigzanych z ptatno$ciami. Za posrednictwem platformy studenci moga
réwniez wgra¢ plik pracy dyplomowej (na kierunkach studiow, gdzie obowigzuja prace
dyplomowe).

W ramach Wirtualnego Dziekanatu studenci maja mozliwo$¢ wyszukania oraz sprawdzenia
informacji o wszystkich prowadzacych zatrudnionych na uczelni wraz z lista przypisanych do
nich zaje¢, terminami dyzuréw oraz ich danymi kontaktowymi. System jest rowniez gtdéwnym
srodkiem komunikacji pomi¢dzy Biurem Obstugi Studenta oraz studentem za posrednictwem
zaktadki “Ogloszenia”, gdzie publikowane sa wszelkie aktualno$ci 1 informacje wazne dla
studentow. Wirtualny Dziekanat dostosowany jest do potrzeb studentow z
niepelnosprawnosciami. Uzytkownicy majg mozliwo$¢ zwigkszenia wykorzystywanej
czcionki jak rowniez wlaczenia trybu wysokiego kontrastu ulatwiajacego poruszanie si¢ po
stronie osobom niedowidzgcym.

Od roku akademickiego 2017/2018 studenci studiujacy w UAFM korzystaja z
elektronicznego indeksu. Wszelkie informacje dotyczace organizacji roku akademickiego,
harmonogramy zaje¢, a takze karty przedmiotow dostgpne sg w formie elektronicznej zarowno
za posrednictwem strony internetowej, jak i aplikacji na telefony Mobilny Student APR.
Studenci sg informowani o kanatach informacyjnych podczas inauguracyjnego spotkania z
Wtadzami Dziekanskimi. Na pierwszych zajeciach wyktadowcy maja obowigzek przedstawié
studentom najwazniejsze informacje dotyczace zakresu i sposobu realizacji 1 zaliczenia
przedmiotu.

Dodatkowo wszelkie informacje dotyczace organizacji toku studidéw przekazuja
bezposrednio zainteresowanym pracownicy Biura Obstugi Studenta poprzez mailing na adresy
stuzbowe prowadzacych zajecia 1 studentow. Grupa docelowa przysztych studentow, uzyskuje
informacje o zasadach rekrutacji, limitach przyje¢ i terminach kwalifikacji zarbwno poprzez
media elektroniczne, strong internetowa, jak i informacje przekazywane przez Biuro Rekrutacji.

9.2. Sposéb, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udzialu w ocenie
réznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skuteczno$ci dzialan
doskonalacych w tym zakresie

System publicznego dostepu do informacji jest na biezgco monitorowany poprzez rozmowy
ze studentami, informacje zwrotne od kandydatow w trakcie rekrutacji, sygnaty kierowane
przez studentow bezposrednio do Biura Obstugi Studenta, Dziatu Rekrutacji 1 kierownikow
kierunkow. Propozycje i uwagi sa przekazywane do dziatow obstugujacych dang strong i
uwzgledniane podczas kolejnych aktualizacji.

W Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie funkcjonuje réwniez
Zespot ds. Promocji pelnigcy role tacznika migdzy poszczegdlnymi wydziatami a centralnym
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Dziatem Marketingu i Promocji. Zesp6ot odpowiada za koordynacje i rozwdj wszelkich dziatan
promocyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni. W sklad zespotu wchodza m.in.
prorektor ds. nauki jako przewodniczacy zespotu, dyrektor Biura Rektora, pracownicy Dziatu
Marketingu 1 Promocji oraz Dziatu Kreatywnego, Rzecznik Prasowy oraz przedstawiciele
wszystkich wydziatow funkcjonujacych na Uczelni, Kolegium Ksztalcenia Podyplomowego,
Centrum Jezykow Obcych 1 Jezyka Polskiego, Biblioteki oraz Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu. Zespot odpowiedzialny jest za aktualizowanie tresci publikowanych na
stronach internetowych zgodnie z potrzebami oraz uwagami zglaszanymi przez interesariuszy
zewngtrznych i wewngtrznych.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i
administracyjnego nad Kierunkiem studiow

Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie stawia za swoj glowny
priorytet dbatos¢ o jakos¢ ksztalcenia oferowanego w ramach poszczegdlnych kierunkow
studiow. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora ZR/01/11/2025 w sprawie uczelnianego systemu
doskonalenia jakosci ksztatcenia, uczelniany system doskonalenia jako$ci ksztalcenia opiera
si¢ na dazeniu do upowszechniania i utrwalania w spotecznosci akademickiej UAFM
przekonania o potrzebie dbato$ci o wysokie poziom dydaktyki, a takze na poszanowaniu
autonomii poszczegolnych wydziatow oraz ich specyfiki w zakresie kreowania wiasnych
koncepcji zapewniania jako$ci ksztalcenia w ramach realizowanych kierunkow studiow.

Zakres uczelnianego systemu doskonatos$ci jakosci ksztalcenia obejmuje w
szczegolnosci:

e stale monitorowanie programéw studiow pod katem ich koncepcji, celow ksztatcenia,
zgodnosci ze strategia uczelni oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktoérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow;

o staly przeglad programéw studiow pod katem oceny efektow uczenia si¢, a zwlaszcza
sprawdzenie ich zgodnosci z PRK, profilem studiow oraz przyjetym systemem
weryfikacji;

e oceng jako$ci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych;

e system okresowej oceny nauczycieli akademickich w zakresie pelnionych
obowigzkow dydaktycznych;

e monitorowanie warunkow ksztatcenia 1 organizacji procesu nauczania i uczenia sie,
z uwzglednieniem potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami oraz studentéw
cudzoziemcow;

e przeglad systemu organizacji praktyk zawodowych, a zwlaszcza ich programow 1
sposobow realizacji;

e monitorowanie warunkoéw przyjecia na studia pod katem ich spojnosci oraz
przejrzystosci;

e monitorowanie systemu weryfikacji efektoéw uczenia si¢ z uwzglednieniem stopnia
ich osiagania, stosowanych metod oraz ocen zorientowanych na studentow, a takze
uznania czy ten system skutecznie ich motywuje do aktywnego udzialu w catym
procesie dydaktycznym,;

e systematyczny przeglad kompetencji, dos§wiadczenia oraz kwalifikacji nauczycieli
akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia ze studentami pod katem
prawidlowosci realizowanego procesu dydaktycznego oraz mozliwos$ci osiggnigcia
przez studentow zaktadanych efektow uczenia sie;

e monitorowanie zasad wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz jej
realizacji z uwzglednieniem konstruowania i doskonalenia programow studiow,
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e systematyczng ocen¢ warunkow i sposobow stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztalcenia na poszczegdlnych kierunkach studiéw z uwzglednieniem wykorzystania
tych ocen w dziataniach doskonalgcych;

e oceng¢ organizacji systemu wsparcia dla studentow w uczeniu si¢ oraz ich rozwoju
spolecznym, naukowym 1 zawodowym poprzez migdzy innymi zapewnienie
dostgpnosci nauczycieli akademickich oraz kompetentng pomoc pracownikow
administracji, a takze przygotowanie do podjecia dzialalno$ci naukowej lub
zawodowej;

e monitorowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej, informatycznej oraz
bibliotecznej pod katem uwzglednienia stopnia prawidtowej realizacji zaje¢ i
osiggania przez studentow efektow uczenia si¢, zapewnienia dostgpnosci dla
studentow z niepelnosprawnos$ciami, a takze mozliwosci przygotowania do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub zawodowe;j.

W sktad uczelnianego wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia wchodzi
Uczelniana Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia, Wydzialowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
(WKdsJK), Uczelniany Zespot Ewaluacji Dydaktyki oraz Zespot ds. Jakosci ksztalcenia w
Centrum Jezykow Obcych 1 Jezyka Polskiego. Nadzoér nad funkcjonowaniem uczelnianego
systemu doskonalenia jakos$ci ksztatcenia na poziomie Uczelni sprawuje Rektor natomiast na
poziomie poszczegdlnych wydziatdéw wlasciwy Dziekan.

Celem zapewnienia nalezytego funkcjonowania systemu, jak roéwniez zapewnienia
partycypacji studentdow w procesie zapewniania jakosci ksztalcenia, w sktad Uczelnianego
Zespotu Ewaluacji dydaktyki wchodzi m.in. przedstawiciel samorzadu studentow.

Wydzialowy system zapewnienia 1 doskonalenia jako$ci ksztalcenia na WZMiT
opracowany zostat na podstawie Zarzadzenia Rektora nr 1/2025 z dnia 7 listopada 2025 r. i
przyjety Zarzadzeniem Dziekana Wydzialu. WKdsJK corocznie, w oparciu m.in. o
przeprowadzony monitoring i okresowy przeglad programow, efektow uczenia si¢, zakresu
wplywu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz wyniki ewaluacji przygotowuje
sprawozdanie, ktore przekazywane jest do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiow jest
wielokierunkowy. Wazng role w tym zakresie pelni dziekan i prodziekan WZMiT oraz
kierownik kierunku. Do ich zadan nalezy:

e podejmowanie decyzji zwigzanych z procesem uczenia si¢ studentéw,

e przedstawianie propozycji oraz opiniowanie zmian w programie 1 planie studiow pod
katem dostosowywania do potrzeb rynku pracy 1 wynikajacych z ewaluacji,

e kontakty z interesariuszami zewnetrznymi 1 wewnetrznymi, w szczegolnosci z
pracodawcami, w sprawie inicjowania zmian w programie i planie studiow,

e kontakty z interesariuszami zewngtrznymi, w szczegdlnosci z pracodawcami, w sprawie
warunkow 1 trybu odbywania przez studentéw praktyk zawodowych,

e organizowanie zebran ze starostami lat i grup w celu informowania o wynikach
ewaluacji, zbierania opinii o procesie ksztalcenia oraz informowania o planowanych
zmianach w tym zakresie,

e rozwigzywanie biezacych probleméw studentow lub sygnalizowanie o nich wiadzom
dziekanskim lub/i rektorskim.
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10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Program studiow poddawany jest wieloetapowemu monitorowaniu. Okresowy przeglad i
aktualizacja prowadzone sa w oparciu o wyniki przeprowadzonych analiz, aktualny stan
wiedzy, sugestie interesariuszy uwzgledniajace potrzeby rynku pracy. Nadzoér nad jakosciag
ksztalcenia na wydziale sprawuje WKdsJK. Program studiéw jest opiniowany przez samorzad
studencki, a zatwierdzany przez Senat uczelni. Organizowane sg takze w kazdym semestrze
spotkania ze studentami w celu uzyskania uwag dotyczacych obowigzujacego planu. Brane sg
takze pod uwage oceny i uwagi uzyskane od studentow w trakcie ewaluacji. O wprowadzeniu
zmiany w planie studiow ostatecznie decyduje dziekan.

10.3. Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu
studiow

Zgodnie z zalozeniami Wydzialowego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia JakoS$ci
Ksztalcenia przeprowadzany jest monitoring 1 okresowy przeglad obejmujacy m.in.:
- analiz¢ sylabusow, z uwzglednieniem adekwatnosci i doboru literatury przedmiotu, oceny
obcigzenia czasowego z liczbg punktéw ECTS, adekwatnosci stosowanych metod
dydaktycznych;
- ocen¢ udziatu studentdw w ksztaltowaniu programu ksztatcenia;
- ocen¢ dziatan podejmowanych w celu pozyskiwania opinii interesariuszy zewngtrznych na
temat realizowanego programu ksztaltcenia;
- analize uzyskanych wynikow hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz podejmowanych dziatan
naprawczych.
Studenci maja mozliwo$¢ opiniowania i wnoszenia uwag do planow studiow. Dodatkowo
WKdsJK dwukrotnie w semestrze organizuje spotkania Wtadz Wydziatu 1 przewodniczacej
Komisji ze starostami grup ze wszystkich kierunkéw na wydziale. W czasie tych spotkan
studenci majag mozliwos¢ zglaszania uwag do planu 1 organizacji toku ksztalcenia.
Doskonaleniu programu studiow stuza rowniez:

e analiza wynikow ewaluacji zaje¢ dydaktycznych dokonywanych przez studentow po
zakonczeniu kazdego semestru,

e analiza jakosci prac dyplomowych 1 adekwatnos$ci wymagan stawianych pracom
dyplomowym z uwzglednieniem zgodnosci tematéw prac z kierunkiem studiow;

e analiza wynikow nauczania, a w szczegolnosci ocen wystawianych studentom, liczby i
przyczyn skreslen, skali 1 lokalizacji ocen niedostatecznych, egzaminow
poprawkowych 1 komisyjnych, wynikoéw egzaminéw poprawkowych;

e analiza poprawnosci przypisania punktow ECTS do modutoéw ksztalcenia.

Wyniki prowadzonych analiz i konsultacji sg podstawa do podejmowania dziatan w kierunku
podnoszenia jakosci ksztalcenia na kierunku.

10.4. Sposoby oceny osiagni¢cia efektow uczenia si¢ przez studentow z uwzglednieniem
poszczegolnych etapow ksztalcenia

Zgodnie z zatozeniami Wydzialowego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia JakoS$ci
Ksztatcenia przeprowadzana jest systematyczna i kompleksowa analiza osigganych efektow
uczenia si¢ polegajaca m.in. na analizie zasad weryfikacji efektow ksztalcenia dla
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poszczeg6lnych kierunkéw studiow (formy 1 sposoby tej weryfikacji, przejrzysto$¢ i
skuteczno$¢ w kontek$cie osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia, analiza i monitoring
wynikow sesji egzaminacyjnej). W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w tym zakresie
na posiedzenie WKdsJK zaprasza si¢ nauczyciela akademickiego, ktorego dotyczg stwierdzone
nieprawidlowosci. WKdsJK uwzglednia analize dotyczaca weryfikacji przedmiotowych i
kierunkowych efektéw uczenia si¢ w ramach monitorowania realizacji programu studiow.
Wyniki losowych kontroli mogg by¢ podstawa do podejmowania dziatan w kierunku
podnoszenia jakosci ksztalcenia na kierunku.

Odpowiedzialno§¢ za weryfikacje osigganych efektow uczenia si¢ oraz zasad oceniania
studentow wydziatu nalezy do:

e nauczycieli akademickich (ktorzy w kartach przedmiotu formulujg przedmiotowe
efekty uczenia si¢ oraz zasady oceniania studentéw, a po zrealizowaniu przedmiotu
przekazuja do dziekanatu prace studentéw dokumentujace osigganie przedmiotowych
efektow uczenia sig;

e promotoréw 1 recenzentow prac dyplomowych (w zakresie efektoéw uczenia si¢
realizowanych na seminarium i w zwigzku z przygotowaniem i obrong pracy
dyplomowej);

e pelnomocnika ds. praktyk studenckich (w zakresie efektow uczenia si¢ realizowanych
w czasie praktyk zawodowych);

e kierownika/6w kierunku studiow;

e pracownikow BOS WZMiT (w zakresie gromadzenia i archiwizowania prac studentow
dokumentujacych osigganie przedmiotowych efektow uczenia si¢);

e WKdsJK i dziekanow (w zakresie okreslenia miernikow stopnia osiggania efektow
uczenia si¢ oraz okresowego przegladu efektow uczenia si¢ przyjetych na okre§lonym
kierunku studiow).

Weryfikacja efektow uzyskanych w wyniku odbycia praktyk dokonywana jest zarowno przez
opiekunow praktyk w instytucji przyjmujacej, jak i przez pelnomocnika dziekana ds. praktyk.
Ocena pracy studenta podczas odbywania praktyki nalezy do opiekuna w instytucji
przyjmujacej 1 jest wpisywana do Dziennika Praktyk. Koncowa weryfikacja osiagnigcia
kierunkowych efektow uczenia si¢ dokonywana jest w procesie dyplomowania.

10.5. Zakres, formy, udzial i wplyw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na
doskonalenie i realizacje programu studiow

Program studiéw poddawany jest wieloetapowemu monitorowaniu. Okresowy przeglad i
aktualizacja prowadzone sa w oparciu o wyniki prowadzonych analiz (jw.), aktualny stan
wiedzy, sugestie interesariuszy zewnetrznych uwzgledniajace potrzeby rynku pracy. Organem
opiniodawczo - doradczym jest dzialajaca przy Wydziale Rada Spoteczno-Gospodarcza.

W sktad Rady wchodza:

1. prof. UAFM dr hab. Dariusz Fatuta — Dziekan Wydzialu Zarzadzania, Mediow i
Technologii, specjalista w dziedzinie zachowan podmiotéw gospodarczych w tym
finansowych 1 ich klientow, doswiadczony dydaktyk 1 praktyk organizacji
gospodarczych;
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2. dr Barbara Oliwkiewicz — Prodziekan Wydziatu Zarzadzania, Mediéw 1 Technologii,
specjalistka z zakresu zagadnien wyceny kapitatu ludzkiego w rachunkowosci,
doswiadczony dydaktyk;

3. Prof. dr hab. Andrzej Chodynski — wybitny specjalista z w dyscyplinie Nauki o
zarzadzaniu 1 Jakos$ci, autor kilkudziesieciu publikacji w tym monografii w dziedzinie
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i zarzadzania ekologicznego, do$wiadczony
dydaktyk 1 praktyk organizacji gospodarczych.

4. Prof. UAFM dr hab. Marta du Vall — prezeska zarzadu Fundacji ,,Kobiety Nauki —
Polska Sie¢ Kobiet Nauki”, specjalistka w dziedzinie wspotpracy miedzysektorowe;,
uczenia mi¢dzyorganizacyjnego oraz mediow 1 komunikacji, przewodniczgca Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia WZMiT;

5. dr Justyna Zajac-Wysocka — Prezeska Matopolskiej Izby Doradcoéw Podatkowych

6. mgr Monika Kawalec — wspotwlasciciel i zarzadzajacy biurem ksiggowosci 1 doradztwa
podatkowego, wyktadowca przedmiotéw z rachunkowosci w dziedzinie organizacji
biur ksiggowych 1 podatkowych, etyki zawodowej oraz programéw komputerowych w
rachunkowosci finansowej i podatkowe;.

7. mgr Wioletta Pracuch — samodzielna ksiggowa,

8. mgr Anna Cieslak — dziennikarka telewizyjna,

9. mgr Magdalena Oleszkowicz-Galka — dziennikarka telewizyjna, absolwentka studiow
dziennikarskich w Krakowskiej Akademii, odpowiedzialna za zajecia praktyczne i
praktyki zawodowe realizowane w Studiu Filmowo Telewizyjnym Uniwersytetu
Andrzeja Frycza Modrzewskiego.

10. dr Katarzyna Vanevska — dziennikarka telewizyjna, kierowniczka redakcji (TVN).

11. mgr Anna Zajaczkowska — kierowniczka produkcji i producentka wykonawcza.

12. dr Kinga Zdrojewska — dziennikarka radiowa i telewizyjna (ESKA).

13. dr inz. Renata Uryga.

Do zadan Rady nalezy: opiniowanie programéw 1 planow studiow dla kolejnych naborow,
doradzanie w sprawach organizacji procesu dydaktycznego oraz tresci ksztatcenia, zwlaszcza
w zakresie ich zgodno$ci z oczekiwaniami rynku pracy, pomoc w organizacji praktyk
studenckich, doradzanie w sprawach zwigzanych z inicjowaniem kontaktéw z rynkiem pracy.
Program ksztalcenia jest stale doskonalony, dostosowywany do rynku pracy, a takze
modyfikowany w oparciu o opinie i potrzeby studentow. Na wydziale realizowane sg cyklicznie
badania, ktore maja na celu rozpozna¢ satysfakcje studentdw z procesu dydaktycznego.
Studenci w badaniu tym wyrazaja swoja opini¢ na temat réznych aspektow tego procesu.
Oceniajg osoby prowadzace zajecia, ich przygotowanie merytoryczne 1 zaangazowanie.
Ewaluujg takze warunki studiowania, takie jak wyposazenie sal dydaktycznych, kompetencje
pracownikow administracyjnych, dostep do zrodet naukowych, organizacje zaje¢. Wyrazaja
takze swoja opini¢ na temat zakresu zdobytej wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji, a takze ich
przydatnosci na rynku pracy. Realizowanie tych badan ma stuzy¢ lepszemu dopasowaniu
programu ksztatcenia i warunkoéw studiowania do oczekiwan studentow.
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Czes¢ 11, Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Prestiz marki UAFM budujacy zaufanie i
wiarygodno$¢ dyplomu, co jest rzadkosciag w
segmencie uczelni niepublicznych.

Kadra posiada szerokg praktyke zawodowa oraz

Stabe strony
Pozycjonowanie ceny studiow powyzej $redniej
rynkowe;j.

Kierunek wymaga ciaglego audytu i aktualizacji
oprogramowania oraz $ledzenia trendow

Uczelnia ma duzg swobode w konstruowaniu
planow studiow, a studenci moga korzystaé z zajeé
na kierunkach pokrewnych.

Zwigkszaja si¢ mozliwosci pozyskiwania §rodkow
na rozwoj kadry, badania naukowe i udziat w
konferencjach.

2 | solidny dorobek naukowy. . . .
S ) o ) technologicznych i unowoczes$niania
*g Wiaczenie przedmiotow z zakresu finansow, instrastruktury (np. narzedzia Al).
= | rachunkowosci i monetyzacji, co daje L. . . .
) . Trudnos$cig moze okaza¢ si¢ nadgzanie za
2 | absolwentom przewage biznesowa nad . . , .
o= . . zmianami algorytmow Facebooka czy TikToka.
=% | absolwentami czysto humanistycznych . ..
£ Kierunkéw Istnieje ryzyko, ze wiedza przekazywana na 1.
& ' roku bedzie nieaktualna na 3. roku.
O | Unikalna infrastruktura — w tym pracownia VR, S . " en
, . . .. Stale istniejace ryzyko wizerunku "masowos$ci
dronow, profesjonalne studio telewizyjne i . .. . .
. wzmacniane przez negatywne opinie w internecie.
filmowe, sprzet reporterski dostgpny dla
studentow. Duze réznice w zaangazowaniu poszczegdlnych
L . . tudentow, jace indywiduali i
Lokalizacja zapewnia tatwy dostep do licznych St e.I} (.)W Wymagajace InCywicnatizowania
L. , podejscia dydaktycznego.
miejsc pracy dla studentow.
Szanse Zagrozenia
Rosngce zapotrzebowanie na specjalistow digital | Istniejaca konkurencja w Krakowie, zarowno
marketingu, content creatoréw i analitykow uczelnie publiczne (UJ, UEK), oferujace kierunki
danych. pokrewne, jak i niepubliczne (WSZiB, WSEI).
Pokolenie wchodzace na rynek pracy (Gen Alpha | Dynamiczny rozwoj kurséw podyplomowych i
2 | za chwilg) traktuje media spoteczno$ciowe jako bootcampdw (np. oferujacych certyfikaty
N )2 . . .. .
g naturalne $rodowisko zycia i pracy. Popyt na DIMAQ, szkolenia z konkretnych narzedzi), co
; studia w tym obszarze bedzie rost organicznie. stanowi silng alternatywe dla tradycyjnych
E Rynek odchodzi od amatorszczyzny. Firmy studiow.
% szukajg tworcow, ktorzy rozumiejg prawo, etyke i | Utrzymujacy sie, w dhuzszej perspektywie, ogolny
E biznes. UAFM idealnie wpisuje si¢ w t¢ potrzebe. | trend nizu demograficznego, co jest powaznym
o wyzwaniem dla przysztych rekrutacji.

Zmiany w kategoryzacji Wydzialu — zar6wno na
plus, jak i na minus — moga wplywac na dostep do
finansowania badan, awanse oraz dzialalno$¢
publikacyjna, a w konsekwencji
modyfikacje programéw i zmniejszaé stabilno$¢
procesu dydaktycznego.

wymuszaé
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(Piecze¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czes¢ 111. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Poziom studiow

Rok
studiow

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Dane sprzed
3 lat

Biezacy rok
akademicki

Dane
sprzed 3 lat

Biezacy rok
akademicki

I stopnia

42

37

II

111

v

I1 stopnia

11

magisterskie

jednolite studia

11

I1I

v

VI

Razem:

42

37

Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych
rok przeprowadzenia oceny NIE DOTYCZY, KIERUNEK URUCHOMIONY W 2025/2026

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba

studentow, absolwentéow | studentow, | absolwentow

ktorzy w danym ktorzy w danym
Poziom ROk, . rozpoczeli roku rozpoczeli | roku
studiéw ukonczeni | cykl cykl

a ksztalcenia ksztalcenia

konczacy sie konczacy

w danym sie w

roku danym

roku
I stopnia

2 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomoéw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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IT stopnia

jednolite studia

magisterskie

Razem:

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i
profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2023 poz. 2787)

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoniczenia studidéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6
180 pkt ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

Stacjonarne
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli 2353 godz.
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow!! Niestacjonarne

1628 godz.

Stacjonarne

90,6 pkt ESTC (50,3%)
Niestacjonarne
64,0 pkt ECTS (35,6%)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom ksztattujgcym

dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

- L . 117,80 (65,5%)
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach 5 pkt

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

62 pkt. ECTS (34,4%)

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

taczna liczba unktéow ECTS rzyporzagdkowana raktykom
2 P preyporza praxty 28 pkt. ECTS
zawodowym
6 miesiec
Wymiar praktyk zawodowych2 ey
720 godz.
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60 god
z.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
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1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
) onarnych/ godzin zajec na | 1./b.d. max. 50%
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studidw na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
udiad onarnych/ t3 godzin zajec na. | 2./ b.d. max. 50%
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢.

al Prosze podac tagczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje praktyki).

2 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnoéci praktyczne?

Na{zv,va zaje¢/grupy | Forma/formy zajeé Lac.zna llczna. godZ{n zajeé Liczba punktéw ECTS
zajeé stacjonarne/niestacjonarne
Autoprezentacja i
autokreacja w mediach War 30/16 5
spoteczno$ciowych
Jezyk obcy Lekt 120/ 64
Omnichannel marketing War 30/16
Creatlv? writing & War 30/16 4
copywriting
Buc_lowanle? strategii ¢ 30/16 2.5
social media
Tworzenie podcastow Lab/War 60/32 5
M i hniki

etody i techniki War 30/16 5
researchu
Budo'wa'me marki War 30/16 4
osobistej
Prawo }V)rffts.owe, medlov.v1 ¢ 15/8 13
wlasnosci intelektualnej
Bud(?wame. ﬁ@y W War 30/16 4
branzy medialne;j
P.raca z kamera i montaz Lab/War 60/32 5
video
Kontakty z mediami C 15/8 1,5
Pozycjonowanie  stron
(SEO) / Tworzenie stron Lab 30/16 3
internetowych
Tworzenie scenariuszy War 30/16 3
Emisja gtosu / Retoryka i
erystyka ~w  mediach War 30/16 3
spoteczno$ciowych
Influencer marketing C/K 60/32 4

3 Tabelg nalezy wypemi¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Narzgdzia  analityczne
mediow ¢ 30/16 2
spotecznosciowych
Kampa'me reklamowe w ¢ 30/16 )
marketingu cyfrowym
De’51gn t,hl.nkmg — trening War 30/16 3
tworczosci
Algoryt i0 ,

gorytmy ~ mediow ¢ 30/16 1,5
spotecznosciowych
Podstawy grafiki
komputerowej /

L 1 2
Fotografia medialna i ab 30716
postprodukcja
Briefing War 30/16 2
Praktyka zawodowa Pr.zaw. 720/ 720 28
Me?odyka przygotowania K 30/16 3
projektu
Etyka W mediach K 30/ 16 )
spoteczno$ciowych
Social selling ¢ 30/16 1,5
Za.lrzqdzame kryzysem K 30/16 )
wizerunkowym
PR w  mediach W/K 60 /32 1.5
spoteczno$ciowych
Projekt spoteczny K 30/16 4
Razem: 1740/ 1264 117,8

Oznaczenia: C — ¢wiczenia; K — konwersatoria; Lab — laboratoria; Lekt — lektoraty; War — warsztaty; Pr.zaw. — praktyka zawodowa

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji
inzynierskich / Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentdéw do wykonywania zawodu
nauczyciela* NIE DOTYCZY

Nazwa Forma/formy | Laczna liczna godzin zaje¢ | Liczba Stopien/tytul,
zajec/grupy | zajeé stacjonarne/niestacjonarne | punktéow | imie i

zajeé ECTS nazwisko
nauczyciela
akademickiego
lub innej
osoby
prowadzacej
zajecia®

4 Tabele nalezy wypei¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie,

w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

3 Podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 87



Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w

jezykach obcych®
Liczba
studentow
Nazwa
rogramu/zaje¢c/gru Forma Semestr Forma | Jezyk (w tym
sa'gc' Jecrertpy realizacji studiow | wykladowy | niebedacych
1€ obywatelami
polskimi)

¢ Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajgcia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacje.
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Zalacznik nr 2. Wykaz materialow uzupekhiajgcych

Cz. 1. Dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do raportu samooceny (wylacznie w formie
elektronicznej)

1.

Program studiéw dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 .
poz. 1571) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2023 poz. 2787) ZAL ACZNIK

. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym

przeprowadzana jest ocena. ZAL ACZNIK

. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w

semestrze roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z
poziomow studiow. ZALACZNIK

. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzacych zajecia lub

grupy zaje¢ wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz
opiekunéw prac dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku
kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby
prowadzace zaje¢cia odpowiednio z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki
potozniczej, sporzadzong wg nastepujacego wzoru: ZALACZNIK

Imi¢ i nazwisko:

Tytul naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytul zawodowy
(w przypadku tytulu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytulu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zaje¢ 1 godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez
nauczyciela akademickiego lub inng osob¢ w roku akademickim, w ktérym
przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztukioraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do
600 znakoéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggniec
naukowych/artystycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat,wraz ze
wskazaniem dat uzyskania (publikacji naukowych/osiagni¢¢ artystycznych, patentéw i
praw ochronnych, zrealizowanych projektow badawczych, nagrod
krajowych/miedzynarodowych za osiagnigcia naukowe/artystyczne), ze szczegdlnym
uwzglednieniem osiggni¢¢ odnoszacych si¢ do ocenianego kierunku i prowadzonych na
nim zajec.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 89



5.

6.

Charakterystyka do$wiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakow) oraz wykaz
co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo
podrecznikdéw/materialdéw dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody
uzyskane przez studentow, nad ktéorymi nauczyciel akademicki sprawowal opieke
naukowa/artystyczng, opieka nad beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie
nowego kierunku studiéw/specjalnosci/ zajeé/grupy zajec, opieka nad kotem naukowym,
prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym w uczelni zagranicznej, np. w ramach
mobilnosci nauczycieli akademickich).

Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztalcenia, efektami uczenia
si¢ zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow 1 innych
obiektow, w ktorych odbywaja si¢ zajecia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym
kierunku, a takze informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych

1 informacyjnych.

Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy
oraz formy studiow; wykaz mozna przygotowaé¢ wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)’ NIE DOTYCZY

Tytul/
Tytuy stﬁ uier'l
stopien P Ocena Ocena
naukowy, .
Nr Tytul pracy Rok naukowy, imie i Ocena | egzaminu na
b . Co. .
albumu | dyplomowej imig¢ 1. nazwisko pracy | dyplomoweg | dyplomi
nazwisko 0 e
. recenzent
opiekuna a

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Nr

albumu | dyplomowej

Tytul/sto | Tytul/sto
Rok | pien pien
naukowy, | naukowy,

Tytul pracy Ocena | Ocena Ocena

pracy | egzaminu na

7 Nalezy uwzglednié¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch
lat poprzedzajacych rok, w ktorym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy faczna liczba absolwentow z ostatnich
dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomoéw i form studidéw na ocenianym
kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktdrym przeprowadzana jest ocena.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl

90




imie i imie i dyplomoweg | dyplomi
nazwisko | nazwisko 0 e
opiekuna | recenzent
a
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/st
Tytul/sto i};: 111 S0
pien P Ocena Ocena
naukowy, .
Nr Tytul pracy Rok naukowy, imie i Ocena | egzaminu na
1b dypl j imie i dypl dyplomi
albumu | dyplomowej imie 1. nazwisko pracy yplomoweg | dyplomi
nazwisko 0 e
. recenzent
opiekuna
a
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/st
Tytul/sto i)c; I:l S0
pien P Ocena Ocena
naukowy, .
Nr Tytul pracy Rok naukowy, imie i Ocena | egzaminu na
1b dypl j imie i dypl dyplomi
albumu | dyplomowej imie 1. nazwisko pracy yplomoweg | dyplomi
nazwisko 0 e
. recenzent
opiekuna
a
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytul/st
Tytul/sto i}; I:l S0
pien P Ocena Ocena
naukowy, .
Nr Tytul pracy Rok naukowy, imie i Ocena | egzaminu na
I I . P I lomi
albumu | dyplomowej imie 1. nazwisko pracy | dyplomoweg | dyplomi
nazwisko 0 e
. recenzent
opiekuna a

Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
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Nr Tytul pracy
dyplomowej

albumu

Rok

Tytul/sto
pien
naukowy,
imie i
nazwisko
opiekuna

Tytul/sto
pien
naukowy,
imie i
nazwisko
recenzent
a

Ocena
pracy

Ocena
egzaminu

dyplomoweg

0

Ocena
na
dyplomi

7. Wykaz egzamindéw dyplomowych uporzadkowany wedlug lat, z podzialem na formy

studiow; wykaz mozna przygotowaé¢ wedtug przyktadowego wzoru — dotyczy studiow
pierwszego stopnia konczacych si¢ egzaminem dyplomowych:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy) NIE DOTYCZY

Nr albumu

Rok

Ocena

egzaminu Ocena na
dyplomoweg | dyplomie
0

Tytul projektu
dyplomowego/inzynierskiego, jesli
egzamin dyplomowy przewiduje

jego przedlozenie

Studia niestacjonarne

pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Nr albumu

Rok

Ocena

egzaminu Ocena na
dyplomoweg | dyplomie
0

Tytul projektu
dyplomowego/inzynierskiego, jesli

egzamin dyplomowy przewiduje
jego przedlozenie

8. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg

(jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx, .odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

9. Nazwy plikoéw nie mogg by¢ dluzsze niz 15 znakow 1 nie mogag zawiera¢ nastepujacych
znakow: ~ "# % & *: <>?/\ { | } &% (spacje wiodace 1 koncowe w nazwach plikow lub
folderow rowniez nie sa dozwolone).

10. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.
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Cz. I1. Materialy, ktore nalezy przygotowac¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym
dodatkowe wskazane przez zespol oceniajacy PKA, po zapoznaniu si¢ zespolu z
raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentdéw, prace artystyczne z zaj¢¢ kierunkowych (z ostatnich dwoch
semestrow poprzedzajacych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zesp6ot oceniajacy zajec 1 sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwoch semestrow poprzedzajacych wizytacje).

. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentoéw wskazanych przez zespot

oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do
dyplomu, recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

. Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli

praktyki zawodowe s3a uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalno$ci instytucji, z ktorymi jednostka wspotpracuje

w realizacji programu studiow, a w szczegolnosci tych, w ktorych studenci odbywaja
praktyki zawodowe, jesli praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiow na
ocenianym kierunku (w formie elektroniczne;j).

. Wykaz osiagni¢¢, ktorych autorami/tworcami/realizatorami lub wspoétautorami/

wspottworcami/wspodtrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki

zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji 1
przemocy wobec czlonkow kadry prowadzacej ksztalcenie i1 studentéw oraz sposobach
pomocy jej ofiarom,

. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub

inne instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i1 doskonalgcych podjetych w
odpowiedzi na zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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